T.C.
KASTAMONU UNIVERSITESI
TURIZM FAKULTESI

BIiRIM iCI/BIRIM DIST UYGULAMASINA (STAJ) iLISKIN ESASLAR

Amag

MADDE 1- (1) Bu esaslarin amaci, Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesinde
ogrenim goren 6grencilerin staj uygulama esaslarmin diizenlenmesinde takip edilmesi gereken
ilkeleri belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu esaslar, Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi’nde 6grenim

goren 6grencilere uygulanir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu esaslar, 24.05.2016 tarihli ve 8-2016/91 sayili Senato Karari ile
kabul edilerek yiiriirliige giren Kastamonu Universitesi Staj Y&nergesinin 4’{incii maddesinin
4’iincii fikrasina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen:
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)
)
)
)
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Universite: Kastamonu Universitesi’ni

Fakdlte: Turizm Fakiiltesi’ni

Dekan: Turizm Fakiltesi Dekanini

BolUm: Turizm Fakiiltesi’nin Bolumlerini

Birim I¢i/Birim Disi Uygulama (Staj): Kastamonu Universitesi Turizm
Fakiiltesidgrencilerinin yapmak zorunda olduklari, siiresi, donemi ve esaslar1 bu
esaslarda tanimlanan ve yine bu esaslarda belirtilen niteliklerdeki bir igyerinde
calismay1 kapsayan uygulamay1 (bundan sonraki kisimlarda sadece “staj” diye
anilacaktir),

Staj Esaslari: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Birim I¢i/Birim Dis1
Uygulamasma dair esaslari,

Stajyer: YOnergede yazili esaslar gercevesinde staja baglamis 6grenciyi,

Staj Yeri: Ogrencilerin staj faaliyetlerini gerceklestirecekleri Madde-9’da
belirtilen sartlara sahip, staj komisyonunca Ogrencinin staj yapmasinin uygun
bulundugu isletmeleri,

Staj Komisyonu: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Staj Komisyonunu,
Fakiilte Sekreterligi: Kastamonu Universitesi Turizm Fakultesi Sekreterligini,
Staj Koordinatori: Fakiilte dgrencilerinin Universite Staj ve Egitim Uygulama
Kurulunun kararlar1 dogrultusunda staj ve egitim yapmalarini koordine etmekle
gorevli Fakullte Dekan Yardimcisini ifade eder.



Staj Zorunlulugu ve Suresi

MADDE 5- (1) Her 6grenci, mezun olabilmek i¢in staj esaslarindaki hiikiimler
uyarinca yapmasi gereken staji basar1 ile tamamlamak zorundadir. Stajini1 basar1 ile
tamamlamamig Ogrenciye, tim derslerinden basarili olsa dahi ¢ikis belgesi veya diploma
verilmez.

@ Egitim-6greniminin ikinci yartyilini tamamlayan her 6grenci basari durumuna
bakilmaksizin staja baslayabilir.

@) Ogrencilerin tamamlamak zorunda olduklar1 staj siiresi toplam doksan iki (92)
is giiniidiir. Ogrencilerin, bu siirenin en az 30 is giiniine (240 saat) tekabiil eden kismini
tek seferde olacak bir sekilde, Kastamonu Universitesine bagh birimlerde veya
Kastamonu ilindeki turizm isletmelerinde yapmalar1 zorunludur. Staj suresi tek seferde
veya farkli donemlerde tamamlanabilir.

@ On lisans diplomas1 almak isteyen dgrenciler de bu esaslarin tiim hiikiimlerine
uymak zorundadir. Bu durumdaki 6grencilerde staj stiresi kirk bes (45) is glnudur.

G Cift Anadal yapan 6grenciler de (toplam 92 is glinu) bu esaslarm tum hukimlerine
uymak zorundadir.

6 Turizm Rehberligi Bolimii 6grencilerinin TUR 412 Uygulama Gezisi dersi
olmasi sebebiyle staj zorunluluklar1 yoktur. Ancak, Turizm Rehberligi 6grencileri toplamda
92 is giliniinii agsmamak kosulu ile istege bagh olarak Madde 11°de belirtilen yerlerde de staj
yapabilirler.

(/) Fakiilteye dikey ya da yatay gegis yolu ile kayit yaptiran 6grencilerin daha dnce
ogrenim gordukleri akademik birimde yapmus olduklari stajlarmi belgelendirmeleri zorunludur.
Bu 6grencilerin daha dnce yapmis olduklar1 stajlar Staj Komisyonunun uygun gdérmesi
durumunda kabul edilir. Bu 6grencilerden staj eksigi olanlar bu esaslar hiikiimlerine gore
stajlarmi1 tamamlamak zorundadirlar.

@ Erasmus kapsaminda ya da herhangi bir organizasyonla yurt disina giden
Ogrenciler caligmalarinin zorunlu staj kapsaminda sayilmasmi talep ediyorsa bu esaslarin
10.Maddesi uyarinca Staj Komisyonu tarafindan belirlenecek belgeleri ilan edilen stireler
icerisinde Turizm Fakiiltesi'nin Ogrenci Isleri Biirosu’na teslim etmek zorundadirlar. Erasmus
kapsaminda yurt digina giden 6grenciler igin stajdénemi zorunlulugu aranmaz.

© Ogrencinin staj yapacagi birim isletme tarafindan belirlenir. Haftalik izin giinii
haricinde, herhangi bir nedenle (saglik, Ucretsiz izin vb.) staj yapilan isletmeden alinan izinlerin
staj devam cizelgesine islenmesi zorunludur. Ogrenci kullandig1 fazladan izin ginleri kadar ek
is glinU ¢alisarak toplam staj guntini Madde 5, (3)’de belirtilen stireye tamamlamak zorundadir.

Staj Donemi

MADDE 6- (1) Ogrenciler, stajlarmi, Kastamonu Universitesi tarafindan her
egitim- 6gretim yili i¢in yaymlanan Akademik Takvimde belirtilen Giliz ve Bahar Yariyil
“Yarty1l Sonu Smavlar1” bitig tarihi ile takip eden egitim-6gretim donemi baslangi¢ tarihi
arasinda olmak sartiyla staj komisyonunca belirlenen tarihler arasinda yaparlar. Ogrenci, kural
olarak egitim—6gretime devam ettigi slirece staj yapamaz. Ancak yaz okulunda veya giiz ve bahar



donemlerinde 6grencilerin staji, 6grencilerin dersinin olmadig: giinlerde ve hafta sonlarinda
yapmak kosuluyla Boliim Staj Komisyonunun karariyla bu kuralin diginda tutulabilir. Donem
icinde staj yapacak dgrenciler sadece Kastamonu Universitesi biinyesindeki birimlerde staj
yapabilirler.

(2) Miifredatta yer alan tiim derslerden basarili olarak mezuniyet agamasina gelen
ancak zorunlu stajlarin1 tamamlayamayan ogrenciler stajlarini, bir isletme binyesinde
sigortasi is yeri tarafindan yapilmak iizere sigortali ¢aligmalar1 halinde bu ¢aligmalarini staj
olarak saydirabilirler. Bu durumdaki 6grenciler i¢in son girdikleri sinavin tarihinden sonra
caligmis olmak sartiyla belirli bir staj dénemi kosulu yoktur.

(3) Staj Donemi disinda yapilan staj ve calismalarla ilgili basvurular degerlendirmeye
almmaz.

Yetkili Birimler

MADDE 7- (1) Staj, Bolim Baskanliklarinca atanan Bolim Staj Komisyonunca
yurataltr. Staj yerlerinin belirlenmesi ve 6grencilerinin bu yerlere dagiliminda ve stajin takip
ve sonucunun degerlendirilmesinde bdlum staj komisyonu yetkilidir.

bélim staj komisyonu, Fakiilte diizeyinde ise Fakilte Staj Komisyonu yetkilidir.

(3) Stajin yiiriitiilmesinde boliim staj komisyonu boliim baskanliklarma, Fakiilte
Staj Komisyonu ise Dekanligina karst sorumludur.

Stajin Yiritilmesi ile lgili Genel Esas ve Kurallar

MAVDDE 8- (1) Staj yapilacak yerin Madde-9’daki sartlar1 tasiyan isyerleri olmak
Uzere dgrenci tarafindan bulunmasi gerekmektedir.

MADDE 9- (1) Ogrenciler staj basvurularmi, Boliim sekreterliginden ya da Fakiilte
web sitesinden temin edecekleri bir form dilek¢e (Ek 2: Staj Basvuru Formu) ile yaparlar.
Ogrenciler, bu form dilekceye (Ek 1) dekanlik yazisim da ekleyerek staj yapacaklar:
kuruma/kurulusa basvururlar.

@ Madde-9 (1)’ deki belge islemlerini tamamlayarak staja gidecek o6grenci,
isletmedeki yoneticinin dolduracagi ve stajyer 6grenci hakkindaki goriislerinin yer alacagi
“Kurum Staj Degerlendirme Formunu” ile “Stajyer Ogrenci Devam Cizelgesi”ni
isletmeye elden teslim eder. Kurum Staj Degerlendirme Formu ve Stajyer Ogrenci Devam
Cizelgesi kapah zarf icerisinde 6grenci tarafindan staj dosyasina eklenerek ilan edilen
tarihlerde staj komisyonuna teslim edilir.

@ Staj yapan 6grencilerin sigortalari, stajda gegirecekleri siireler dikkate alinarak
Kastamonu Universitesince yaptirilir.

@ Ogrenciler, sigortalar1 is yeri tarafindan yapilmak iizere sigortah c¢aligmalar
halinde bu ¢aligmalarin1 staj olarak saydirabilirler. Bu durumdaki 6grenciler, staj dosyalarina
Staj Muafiyet Belgesi ve ekinde SGK onayli ya da internetten almarak staj yapilan Isletme
tarafindan onaylanmis sigorta dokiimlerini de eklemek zorundadir.



Stajin Tamamlanmasi - Evrak Teslimi

MADDE 10- (1) Stajyer, stajlarin bitiminde, staj degerlendirme raporu, kapali
ve onayli bir zarf i¢indeki “Kurum Staj Degerlendirme Formunu” ve “Stajyer Devam
Ogrenci Cizelgesi” ile diger staj evraklarindan olusan “STAJ DOSYASI”ni, donem
basladiginda ilan edilen tarihlerde staj komisyonuna bizzat elden teslim etmekle yikamladar.

(2) Stajlarla ilgili evrak teslim edilirken; 6grencinin staj yaptigi isletme ve staj
caligmalar1 hakkinda en az 3 sayfalik Ogrenci Staj Degerlendirme Raporunu da staj
komisyonuna teslim etmek zorundadir.

STAJDEGERLENDIRME RAPORU

Staj Raporu asagidaki baglhklar altinda en az ii¢ sayfaya sigacak sekilde, iki yana yasli 12
punto, Times New Roman karakterli ve basliklar kalin olacak sekilde hazirlanmalidir.

. GIRIS
Staj yapilan isletme ile ilgili degerlendirme yapilarak, isyeri ile ilgili bilgiler yer almalidir.

Isyerinin konumu, kapasitesi, hedef Kitlesi, pazar konumu, miisteri yapis1 ve fiziksel ozellikler
bu baslik altinda yazilmalidir.

Ayrica staj yapilan departmanin 6zellikleri, ¢calisan sayisi, yapilan islemler, ast Ust iliskileri ve
miisterilerle iligkiler bu kisimda yazilmalidir.

.  HAFTALIK CALISMA RAPORLARI

Bu boliimde 6grencinin ilgili departmanda yaptigi isler, stajdan edinilen bilgi ve deneyimleri
haftalik olarak degerlendirilir. Stajin katkisinin bilgi ve deneyim agisindan degerlendirilmesi
bu kisimda yapilacaktir. Bunlarn i¢erisinde teorik bilginin uygulama imkani yabanci dil etkisi
gibi agilardan staj uygulamasi spesifik 6rnekler halinde haftalik olarak degerlendirilmelidir.

n.  SONUC VE ONERILER

Yapilan stajin sonug itibariyle ne derece islevsel oldugu daha sonraki sektdrel deneyimler icin
nasil bir kazanim saglandigi, sektore ve yiiksekogretim kurumuna yonelik dneriler bu kisimda
degerlendirilmelidir.

Staj Yeri

MADDE 11- (1) Stajlar; 6grencilerin almis olduklar1 egitim ve kazandiklar1 bilgi
ve becerilerini uygulayarak gelistirebilecekleri nitelikteki Yurtici ve Yurtdisi Turizm
Isletmelerinde yapilabilir. Bu paralelde; dgrencilerin staj yapabilecekleri ilgili asgari isletme
sartlar1 su sekilde olmalidir:

Staj Yapilabilecek Yerler:
a) Turizm igletme belgeli oteller
b) Ozel belgeli ve butik oteller

) Bes yildizli tatil kdyleri



¢) A,B,C grubu seyahat acenteleri ve tur operatorleri

d) Yat, Marina ve Kruvaziyer Isletmeler

e) Bagimsiz galisan turizm belgeli yiyecek-igecek isletmeleri

f) Endustriyel (Catering) ve ziyafet (Banket) yiyecek-icecek isletmeleri
g) Termal tedavi hizmetleri sunan turizm belgeli konaklama isletmeleri

h) Fakilte ogrencileri yapmak zorunda olduklar1 stajlarmi, normal o6gretim
programini aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenci yurtdis1 kabul belgesini
ilgili Staj Komisyonuna verir. Bu talepler, Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve yurt
diginda staj yapilip yapilmamasina karar verilir.

i) Staj komisyonunun uygun gorecegi diger isletmeler
Stajyerin Yukumlultkleri

MADDE 12- (1) Stajyer, staj stresince, 6grencilik yuktumluliklerine ve staj yaptigi
isyerinin kurallarina uymak durumundadir. Isyeri kurallarma uymayan stajyerler hakkinda
isletme yonetimi talep etmesi halinde “Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” ¢er¢evesinde disiplin
sorusturmasi bélim Baskanliklarinca yapilir. Bu durumda 6grencinin yaptigi staj, komisyonca
kabul edilmeyebilir. Stajyer ogrenci gerektiginde boliim baskaninin gorevlendirecegi staj
komisyonu Uyesi/uUyeleri tarafindan staj yerlerinde denetlenebilir.

(2) Stajyer, staj evraklarinin zamaninda isletmeye ve staj bitiminde boltime
ulastirilmasimdan bizzat kendisi sorumludur.

Sinavlar ve itirazlar

MADDE 13- (1) Staj Komisyonu gerekli gérmesi halinde staj yapan 6grencileri
miulakata alabilir. Milakat s6z konusu oldugunda, smav tarihleri, Staj Komisyonunca 6nceden
ilan edilir. Stajlarin degerlendirilmesinde, staj evraklarmm dizeni, staj raporu ve isyeri
degerlendirme formu g6z ©ninde bulundurularak “Staj Onay Formu” doldurur. Bu
kapsamda gerekli incelemeleri yapan Staj Komisyonu stajin kabuliine ya da reddine iliskin
kararmi en fazla iki hafta icerisinde Fakiilte staj komisyonuna bildirir ve bdlim duyuru
panosunda ilan edilir.

MADDE 14- (1) Staji reddedilen 6grenci, red kararmnm ilan edilmesinden itibaren
bir hafta icerisinde Fakilte Staj Komisyonuna itiraz edebilir.

Kontrol ve Bildirim Yiikiimliiliigii

MADDE 15- (1) 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglhik Sigortast
Kanunu’nun yirirlige girdigi tarihten itibaren zorunlu ara staja ve isbasi egitimine tabi
tutulan 6grencilerin sigortalilik bakimindan tescilli olup olmadig1 kontrol edilir ve sigortasiz
oldugu tespit edilen 6grencilerin isimleri bolim staj komisyonunca Dekanliga bildirilir.

HUkium Bulunmayan Haller

MADDE 16- (1) Bu esaslarda hikim bulunmayan hallerde; Kastamonu
Universitesi Staj Yonergesinin ilgili huikiimleri ile Staj Komisyonu veya ilgili Fakiilte Kurulu



kararlar1 uygulanir.

Gecici Madde 1- (1) 09.03.2015 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan 2015/7320
sayili Bakanlar Kurulu Karart ile kapatilan Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu’nda
lisans diizeyinde 6grenim goren 6grencilerin tamami, mezun oluncaya kadar bu esaslara tabi

olacaklardir.

Yurarluk

MADDE 17- (1) Bu esaslar, Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Fakilte

Kurulunca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

(2) Fakulte organlarinca gerekli goriildiigii hallerde bu yénergede degisiklik

yapilabilir. Yapilan degisiklikler, staj baslamadan dnce 6grencilere duyurulur.

Yuridtme

MADDE 17- (1) Bu esaslari, Kastamonu Universitesi Turizm Fakiltesi Dekani

yarutdr.

Universite Senatosu
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