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PAMUKKALE UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Personel Daire Baskanhgi)

figi  :19/04/2019 tarihli ve 86585342-045.03/E.7900 say1li yaziniz.

Universitenizde gorev yapmakta olan personelin; Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Y onetmeligi hiikiimleri
cergevesinde, "Fakiilte Sekreteri" kadrosundan "Miihendis" kadrosuna unvan degisikligi sinavina tabi
tutulmaksizin atamasmin yapihip yapilamayacagina iligkin ilgi yazi incelenmistir.

15/03/1999 tarihli ve 99/12647 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kabul edilerek 18/04/1999
tarihli ve 23670 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yo6netmeligin 2'nci maddesinde; bu
Yonetmeligin, 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I)
ve (IIT) say1li cetvellerde yer alan kadrolarda, il 6zel idareleri ve belediyeler ile bunlarin kurduklar
birlik, miiessese ve isletmelere ait memur kadrolarda, diizenleyici ve denetleyici kurumlara ait memur
kadrolarinda, 6zellestirme kapsam ve programinda bulunan kuruluslar da dahil olmak {izere kamu
iktisadi tesebbiisleri ve baglh ortakliklarma ait memur kadrolari ile sézlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilen personelin, miidiir ve daha alt gorevlere gérevde yiikselme mahiyetindeki asaleten
atamalar1 ile en az ortadgretim diizeyinde mesleki veya teknik egitim sonucu ihraz edilen unvanlara
iliskin unvan degisikligi mahiyetindeki asaleten atamalar1 hakkinda uygulanacag hiikiim altina alimmustir.

S6z konusu Genel Yo6netmeligin ek 3'iincii maddesinin birinci fikrasinda, "Bu Yonetmelik
kapsamindaki personelin, en az orta6gretim diizeyinde mesleki veya teknik egitim sonucu
ihraz edilen unvanlara iliskin gorevlere atanmalari, bu Yonetmelikte belirtilen usul ve
esaslar cercevesinde yapilacak unvan degisikligi sinavi sonundaki basarisina gore
gerceklestirilir." hiikmii; gecici 3'lincii maddesinin birinci fikrasinda ise, "Bu Y 6netmelik kapsamina
giren unvanlari, ilgili mevzuati uyarmca kazananlarm haklar saklidir." hitkmii yer almaktadir.

Mezkir Genel Yonetmeligin "Gorevde yiikselme yonetmelikleri" baslikli 15'inci maddesinde,
"Belediyeler ve bunlari kurduklar birlik, miiessese ve isletmeler ile bunlara bagli doner sermayeli
kuruluslardaki personel i¢in Cevre ve Sehircilik Bakanligy, il 6zel idareleri ve bunlarin kurduklart birlik,
miiessese ve isletmeler ile bunlara bagh doner sermayeli kuruluslardaki personel icin icisleri Bakanligs;
yiiksekogretim st kuruluglari ile yliksekogretim kurumlarindaki personel i¢in Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1 olmak iizere kurumlar, bu Yo6netmeligin kapsamina giren gorevlere atanacaklarda aranacak
sartlar1 ve yapilacak smavlara iliskin usul ve esaslar ile diger hususlar1 Devlet Personel Bagkanligimin
uygun goriisiinii alarak bu Yonetmelige aykirt olmamak tizere ¢ikaracaklari yonetmelikle diizenler. Bu
Yonetmeligin uygulanmasi sirasinda dogacak tereddiitleri gidermeye Devlet Personel Bagkanligi
yetkilidir." hiikiimleri mevcuttur.

12/04/2014 tarihli ve 28970 say1l1 Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Y onetmeliginin "Gorev gruplart” baglikli 5'inci maddesinin unvan degisikligi simavina tabi
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kadrolarn belirtildigi liglincii fikrasinin (a) bendinde "Miihendis" kadrosuna da yer verilmis olup; ayni
Yonetmeligin "Unvan degisikligine tabi kadrolara yapilacak atamalarda aranacak 6zel sartlar" baglikli
9'uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde ise, bahsi gegen "Miihendis" kadrosuna atanabilmek
icin, sahip olunmasi gerekli genel kosullara ilaveten " Fakiilte veya yiiksekokullarm ilgili boliimlerinden
mezun olmak" dzel sartimin aranacag: ifade edilmistir.

Ayni Yonetmeligin "Gorev gruplar arasindaki gegisler ve simavsiz atanma" baslikli 20'nci
maddesinin birinci fikrasimin (b) bendinde, "Gruplar arasindaki gorevde yiikselme ve unvan degisikligi
niteligindeki atamalar gorevde yiikselme sinavi veya unvan degisikligi sinavina tabidir. Ancak,
Kurumda veya diger kamu kurum ve kuruluglarinda daha 6nce bulunulan gorevler ile bu gorevlerle
ayni diizey gorevlere veya alt gorevlere, gérevde yiikselme sinavi veya unvan degisikligi sinavina tabi
tutulmadan atama yapilabilir." hiikkmii; (c) bendinde ise, "Unvan degisikligine tabi kadrolar ile bu
kadrolar arasindaki atamalar, ilgili kadro i¢in diizenlenen unvan degisikligi sinavi sonucuna goére yapulir."
hiikmii bulunmaktadir.

Yukaridaki hiikiimler ¢ergevesinde, s6z konusu personelin; halen "Fakiilte Sekreteri"
kadrosunda asaleten gorev yapiyor olmasi, "Miihendis" unvanini 6grenim durumu itibariyle ihraz etmis
bulunmasi ve ayrica hizmet stiresi sart1 ve 6grenim kosulu gibi mevzuatta aranan diger sartlari tagimasi
kaydiyla, Universitenizde miinhal bulunan "Miihendis" unvanl kadroya unvan degisikligi sinavina tabi
tutulmadan atanmasimin Kurumunuzun takdirinde oldugu miitalaa edilmektedir.

Rica ederim.

Erdal AYDIN
Baskan a.
Devlet Personel Baskan Yardimcisi
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