OZET: Bos bulunan 2 inci derecedeki tabip karosuna ait gérevin, aym kurumda 3 iincii
derece tabip kadrosunda calisan bir personele ikinci gorev olarak verilmesinin uygun
olmayacagi hk. (30.04.1993-8.Biilten.7.Sayfa)

Genel Miidiirliigiiniizde bos bulunan 2 inci derecedeki tabip kadrosuna ait gérevin; yine
kurumunuzda 3 iincii derece tabip kadrosunda g¢alisan bir personele ikinci gorev olarak verilip
verilemeyecegi hakkindaki ilgide kayith yaziniz incelenmistir.

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun, ikinci Gérev Verilecek Memurlar ve Gérevler
baslikli 88 inci maddesi; Bu Kanuna tabi kurumlarda calisan Devlet Memurlarina esas
gorevlerinin yaninda, Mesleki bilgisi ile ilgili olarak, hizmet olanaklari1 elverisli bulunmak ve
atamaya yetkili amir tarafindan uygun gortiilmek sartiyla, 87 inci maddede yazili kurumlarin
tabiplikleri, dis tabiplikleri, eczaciliklari, kimyagerlikleri, veterinerlikleri, avukatliklar1 ile Adli
Tip Kurumu uzmanliklarinin ikinci gorev olarak verilebilecegini hiikme baglamistir.

Adi gecen kanunun 88 inci maddesi (B) bendi geregince ikinci gorev verilebilmesi icin
hizmet olanaklarinin elverisli olmast sart kilinmis bulunmaktadir. Buna goére Genel
Midiirligiiniizde ti¢ tane tabip kadrosu bulunmasindan, {i¢ tabibin hizmetine ihtiya¢ duyuldugu
anlagilacagi i¢in, iki kadronun tek bir tabip tarafindan isgal edilmesi diisiiniillemeyecektir. Aksi
takdirde hizmet olanaklariin elverisli bulunmas: sarti yerine getirilmis olmamaktadir. Ancak,
ihtiyag duyulan hizmetin yerine getirilmesi amaciyla baska kurum ve kuruluslarin
tabipliklerinden hizmet olanaklarinin elverisli bulunmasi kaydiyla, ikinci gorev veya vekalet
suretiyle yararlanilabilecegi diisiiniilmektedir.

Bu sebeple, Genel Miidiirliigiiniizde bos bulunan 2 inci derecedeki tabip kadrosuna ait
gorevin s6z konusu personele ikinci gorev olarak verilmesinin uygun olmayacagi miitalaa
edilmektedir.



