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[bookmark: _Hlk213144925]KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ
…………………………………………………………………………./FAKÜLTESİ/YÜKSEKOKULU
………………………………………………………………………………...BÖLÜM BAŞKANLIĞINA

Kişisel Bilgiler
	T.C. Kimlik No
	

	Adı Soyadı
	

	Doğum Yeri ve Tarihi
	

	Kadrosunun Bulunduğu Birim
	

	Yaş Haddi Emeklilik Tarihi
	



Çalışılacak Birim
	Sözleşmeli Çalışmak İstediği Anabilim Dalı
	



Akademik Özgeçmiş
	Derece
	Kurum
	Fakülte/Yüksekokul/Enstitü
	Yıl

	Lisans
	
	
	

	Y. Lisans
	
	
	

	Doktora
	
	
	

	Dr. Öğr. Üyesi
	
	
	

	Doçent
	
	
	

	Profesör
	
	
	



Yabancı Dil Bilgisi 
	Yabancı Dil
(Belirtiniz)
	YÖKDİL, YDS Puanı veya Eşdeğer Puan

	
	

	
	

	
	



Sözleşme Başvuru Tipi
	İlk Sözleşme Başvurusu
	Sözleşme Süre Uzatımı Başvurusu

	
	




	ARANAN ÖLÇÜTLER
	BEYAN
	KONTROL

	A
	YÖKDİL Sınavından veya Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafından yapılan yabancı dil sınavlarından en az 65 (altmış beş) veya Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezinin eşdeğerliğini kabul ettiği diğer sınavlardan eşdeğer puan almış olmak.
	 
	 

	B
	Son 5 (beş) yıl içerisinde en az 1 (bir) adet ulusal (TÜBİTAK 1001, 1002, 1003, 1005, 1007, 3005, 2237, 1008, 4008, COST, TÜSEB) veya uluslararası projede yürütücü/araştırmacı olarak görev yapmış/yapıyor olmak.
	 
	 

	C
	En az 1 (bir) adet uluslararası patent sahibi olmak veya son 3 (üç) yıl içerisinde SCI-E, SSCI veya AHCI tarafından taranan dergilerde en az 3 (üç) adet veya TR dizin dergilerde en az 5 (beş) adet yayında yazar olmak.
	
	

	Ç
	Son 5 (beş) yılda en az 1 (bir) adet doktora/uzmanlık/sanatta yeterlik tezini veya 3 (üç) adet yüksek lisans tezini birinci danışman olarak tamamlatmış olmak.
	
	

	

	D
	Nobel, TÜBA Akademi Ödülü, TÜBİTAK Bilim Ödülü, YÖK Üstün Başarı Ödülü, TÜSEB Aziz Sancar Bilim ve Hizmet Ödülü almış olmak.
	
	



Açıklamalar:
- Kastamonu Üniversitesinde görev yapmakta olup yaş haddinden emekli olacak öğretim üyelerinin aşağıda belirtilen a, b, c, ç fıkralarındaki koşulların tamamını veya sadece d fıkrasındaki şartı sağlamış olmaları gerekmektedir.
- Sözleşme süre uzatımında bu ölçütlerin 5’inci maddesindeki şartların sağlanması gerekir. Ancak 10’uncu maddenin 2’nci bendinde istenen yayınların en az 1 (bir) tanesinin son sözleşme yılında sağlanma şartı aranır. Yayın için kabul belgesi yeterlidir.
Not: Bu tablo Kastamonu Üniversitesinde Emeklilik Yaş Haddini Doldurmuş Öğretim Üyelerinin Sözleşmeli Olarak Çalıştırılmasına İlişkin Ölçütlere Dair Usul ve Esaslara göre doldurulması gerekmektedir. Kontrol sütunu ilgili bölüm başkanı tarafından doldurulur.
Yukarıdaki bilgilerin tarafımdan doldurulduğunu ve doğruluğunu beyan ederim.
_____ / ____ / 20__
       İmzası

Unvanı Adı Soyadı
Ekler		:
Ek-1) Gerekçeli niyet mektubu (…… Sayfa)
Ek-2) YÖKSİS formatında akademik özgeçmiş (…… Sayfa)
Ek-3) Aranan ölçütleri sağladığını gösterir dokümanlar (…… Sayfa)
Ek-4) Lisans/lisansüstü programlarında son 5 (beş) yılda verilen derslerin listesi (…… Sayfa)

Bölüm Başkanının Onayı
Tarih			: ____ / ____  / 20__
İmzası			: 

Unvanı Adı Soyadı	: …………………………..
	Hazırlayan
	Onaylayan

	Kalite Koordinatörlüğü
	Kalite Koordinatörlüğü
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