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KASTAMONU UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA ESASLARI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hukumleri

Amag

MADDE 1- (1) Yénerge’nin amaci, Kastamonu Universitesi (KU) akademik
birimlerindeki kadro ihtiyag¢larini stratejik plan ve hedefler dogrultusunda karsilamak, 6gretim
iiyeligi kadrolarina yapilacak yiikseltilme ve atanmalarda aranacak asgari sartlar1 belirlemek,
ilan edilen kadrolarin degerlendirilmesinde uyumu saglamak, Ogretim {iyelerini nitelikli
akademik calismalara yOnlendirmek, dgretim Uyelerinin akademik becerilerini gelistirmelerine

ve 0z degerlendirme yapmalarina imkan tanimaktir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Y0nerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 23, 24, 26, 27, 28
ve 65’inci maddeleri ile Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin 12/06/2018 tarihli ve 30449
sayili Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige giren Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve

Atanma YoOnetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 3- (1) Bu Yénerge, KU’de profesor, dogent ve doktor dgretim iiyesi
kadrolara yapilan basvurularin degerlendirilmesine, akademik yiikseltilme ve atanma ile
doktor 6gretim Uyesi kadrosunda gorev yapanlarin yeniden atanmalarina iliskin usul ve esaslari

icermektedir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Universite: Kastamonu Universitesidir.

b) Rektor: Kastamonu Universitesi Rektoridiir.

¢) Senato: Kastamonu Universitesi Senatosudur.

¢) Yonetim Kurulu: Kastamonu Universitesi Y6netim Kuruludur.

d) Akademik Ykseltilme ve Atanma Kurulu: Profesor ve dogent kadrolarina muracaat

eden adaylarin dosyalarinin  Yonerge’de belirlenen ek sartlar1 saglama durumlarimi




degerlendirmek {izere iiyeleri Rektor tarafindan belirlenen Kuruldur. Bu Kurul, Rektor veya
ilgili Rektor Yardimcisinin baskanliginda egitim, fen, miihendislik, saglik, sanat alanlar1 ve
sosyal alanda gorev yapan en az 7 (yedi) profesérden olusur. Rektor, gerekli gordiugi
durumlarda Kurul Uyelerini degistirebilir.

e) Birim Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kurulu: Doktor 6gretim iiyesi kadrolarina
ilk defa veya yeniden atanmak icin muracaat eden adaylarin dosyalarinin Yonerge’de belirlenen
ek sartlar1 saglama durumlarin1 degerlendirmek iizere iiyeleri ilgili fakiilte dekan1 veya diger
birimlerde midur tarafindan teklif edilip Rektor onayi ile belirlenen Kuruldur. Bu Kurul, en az
3 (iig) dgretim iiyesinden olusur. ilgili fakiilte dekan1 veya diger birimlerde miidiir gerekli
gordiigii durumlarda Rektor onayi ile Kurul Uyelerini degistirebilir.

f) Aday: Profesorliik, dogentlik veya doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanma talebiyle
iiniversiteye basvuru yapan kisidir.

g) Puanlama Cetveli: Bu Yonerge ile belirlenen, 6gretim iyeligine yiikseltilme ve
atanma agsamasinda kullanilan ve Ek-17’de sunulan cetveli ifade eder. Yazar sayisina gore
puanlama yapilirken Puanlama Cetveli’nden sonra sunulan “Yazar/Eser Sahibi Siralamasina
GOre Puanlama Tablosu” esas alinir.

g) Dogentlik Sonrasi: Dogent iinvanin1 almaya esas teskil eden miracaat tarihi sonrasini
kapsayan donemdir.

h) Doktora/Sanatta Yeterlik Sonrasi: Resmi olarak doktor veya sanatta yeterlik
iinvaninin alindig1 tarihten sonrasini kapsayan donemdir.

1) Baglica Aragtirma Eseri: Uzmanlik alaniyla ilgili bilim alaninda Uretilen eserdir.

1) Makale: Uluslararasi veya ulusal bilimsel hakemli dergiler tarafindan basilmis ya da
elektronik ortamda yayimlanmis veya DOI numaras: (kimlik numarasi) verilmis akademik
calismalardir.

j) Uluslararasi Bilimsel Hakemli Dergi: SCI-Expanded (Web of Science Science
Citation Index Expanded), SSCI (Web of Science Social Science Citation Index), AHCI (Web
of Science Arts and Humanities Citation Index), ESCI (Web of Science Emerging Sources
Citation Index) ve Scopus kapsaminda taranan bilimsel dergilerdir.

k) Diger Uluslararas: Bilimsel Hakemli Dergi: Bu maddenin (j) bendinde agiklanan
indeksler disindaki uluslararasi indeksler tarafindan taranan bilimsel dergilerdir.

) Ulusal Bilimsel Hakemli Dergi: TUBITAK ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan
bilimsel dergilerdir.

m) Diger Ulusal Bilimsel Hakemli Dergi: Bu maddenin (1) bendinde agiklanan indeks

digindaki ulusal indeksler tarafindan taranan bilimsel dergilerdir.




n) Uluslararas1 Bilimsel Kitap: Universiteleraras1 Kurul (UAK) tarafindan temel alan
0zelinde docgentlik basvuru sartlarinda kabul edilen, ISBN’si (International Standard Book
Number/Uluslararas1 Standart Kitap Numarasi) olan veya Web of Science Book Citation Index-
Science (BKCI-S) ile Web of Science Book Citation Index-Social Sciences & Humanities’te
(BKCI-SSH) taranan bilimsel kitaplardir.

0) Diger Uluslararasi/Ulusal Bilimsel Kitap: Bu maddenin (n) bendinde agiklanan
indeksler disindaki ISBN’si olan bilimsel kitaplardir.

0) Uluslararas1 Bildiri: UAK tarafindan temel alan o6zelinde dogentlik basvuru
sartlarinda kabul edilen ve Web of Science Conference Proceedings Citation Index-Science
(CPCI-S) ile Web of Science Conference Proceedings Citation Index-Social Sciences &
Humanities’te (CPCI -SSH) taranan bilimsel bildirilerdir.

p) Diger Uluslararasi/Ulusal Bildiri: Bu maddenin (6) bendinde agiklanan indeksler
disindaki bilimsel bildirilerdir.

r) Arastirma Bursu: Uluslararasi/ulusal kurum ve kuruluslarca gerek yurt disi gerekse
yurt i¢i aragtirma faaliyetleri i¢in verilen ve en az 6 (alt1) ay siireli olan burslardir.

s) Odiil: Uluslararasi/ulusal kurum veya kuruluslar tarafindan verilen bilim, tesvik, sanat

ve hizmet alanlarinin yani sira uluslararasi/ulusal hakemli yarismalardan kazanilan 6dillerdir.

s) Diger Faaliyetler: Yukseltiime veya atanma bagvurusu yapilan kadronun temel

olgutlerine ek olarak yerine getirilmesi gereken ve puanlamaya dahil olmayan faaliyetlerdir.

IKiNCi BOLUM
Genel ilkeler

MADDE 5- (1) Bu Yonerge’nin uygulanmasinda takip edilecek genel ilkeler sunlardir:

a) Yonerge’de aciklanan tiim kadrolara atanmak icin 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak gerekir.

b) Atanma basvurular1 ilanda belirtilen birimlere yapilir. Bagvurularin aranan
esaslara uygunlugu, iiniversite veya birim akademik yiikseltilme ve atanma kurullarinca

incelenerek tespit edilir.

C) Profesorliige ve dogentlige yikseltilme ve atanma ile ilk defa ve yeniden doktor
ogretim iiyeligi kadrosuna yiikseltilme ve atanma i¢in miiracaat eden adaylarin dosyalari;
profesoér ve dogentler i¢in “Universite Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kurulu”, doktor
Ogretim tiyeleri icin ise “Birim Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kurulu” tarafindan 6n
incelemeye tabi tutulur. Asagida aciklanan her bir akademik {invan i¢in aranan puani ve diger

sartlar1 saglayan adaylarin ilan edilmis kadrolara miiracaatlar1 kabul edilerek atamasinin
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yapilabilmesi icin gerekli islemler baslatihr. On inceleme sonucunda asgari miiracaat sartlarini
saglayamayan adaylarin dosyalar jiiri incelemesine tabi tutulmaz, degerlendirme dis1 kabul edilir ve
adaylara gerekgeli kararla birlikte bagvuru dosyalari iade edilir.

¢) Profesor, dogent ve doktor 6gretim tiyesi kadrolarina yiikseltilmek, atanmak veya
doktor Ogretim tiiyeligi kadrosuna yeniden atanmak amaciyla miiracaat edebilmek igin ilgili
mevzuatta Ongoriilen sartlarin yani sira Yonerge’de belirtilen 6zel sartlarin da saglanmasi
mecburidir.

d) Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde Kastamonu Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Esaslar1 Yonergesinde belirtilen puan ve diger sartlar1 saglamayan
adaylarin da kadro ilanina bagvurabilecegini, puan ve diger sartlari saglayan aday bulunmamasi
halinde bu adaylarin bagvurusunun degerlendirmeye alinacagini ilgili kadro ilaninda belirtmek
sartiyla; bu fakiiltelerde egitim-6gretimin siirdiiriilebilmesi, uzmanlik egitimi i¢in belirlenen
anabilim dali bazinda gerekli asgari dgretim iiyesi sayisini karsilamak iizere dgretim iiyesi
eksigi olan anabilim dallarinda Kastamonu Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Esaslar1 Yonergesi’nde belirtilen puan ve diger sartlar1 saglayan aday olmamasi
durumunda, 2547 sayili Kanunun 23, 24, ve 26’nc1 maddelerindeki ve Ogretim Uyeligine
Yukseltilme ve Atanma Yo6netmeligindeki asgari kosullari saglayanlarin jlri degerlendirmeleri
geldikten sonra, ilgili Yonetim Kurulu Karar1 ve Rektoriin uygun gormesiyle atama islemleri
yapilabilir.

e) Kadro miiracaatlarinda, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerince ongoriilen hususlara ek olarak Yonerge’de verilen asgari sartlarin saglandigini
ispatlayan dokiimanlarin ve eklerin gerektirdigi tiim bilgilerin belgelendirilmesinin yani sira
Universitenin istedigi matbu formlar da doldurularak basvuru siiresi i¢inde ilanda belirtilen
adreslere adaylar tarafindan miiracaat yapilir.

f) Kadro miiracaatlarinda beyan edilen ¢alisgma ve eserler Puanlama Cetveli’nin
sadece tek bir maddesi kapsaminda puanlanabilir.

g) Adayn 6zgegmis, ¢alisma ve eserlerini iceren bagvuru dosyalari, ilgili Yonerge ve
ekleri ile birlikte incelenmek tizere Ogretim Uyeligine Y iikseltilme ve Atanma Y dnetmeligi’ne
gore belirlenen jiri Uyelerine gonderilir. Juri Uyeleri, adaylarin dosyalarini inceleyerek
degerlendirme raporlarim1 belirtilen siire igerisinde hazirlar. Jiiri iiyeleri adaylarin bilimsel
caligmalarini, ¢aligtiklart bilim alanina katkilarini, arastirma ve yayinlarindaki stirekliliklerini,
yayinlarina baska yazarlar tarafindan yapilan atiflari, yurt i¢i ve yurt dis1 hareketliliklerini,
yuriittiikleri veya katildiklar1 bilimsel aragtirma ve uygulama projelerini, egitim-6gretim
faaliyetlerini ve diger hizmetlerini dikkate alarak goriis ve kanaatlerini hazirlamis olduklar1

raporda belirtir. Juri Uyeleri raporlarinin sonu¢ kisminda, adaylarin bagvurduklar1 kadroya
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atanmalarinin uygun olup olmadigini gerekceleri ile agiklar. Juri Gyeleri, kadroya bagvuran aday
sayisinin birden fazla olmasi halinde her bir aday icin olumlu veya olumsuz degerlendirmelerini
gerekceleri ile birlikte ifade eder ve kadroya atanmaya yeterli gordiigii adaylar igin tercih
siralamasi yapar.

g) Kadro miiracaatlarinda, docent kadrolarina profesdrler, doktor 6gretim Uyesi kadrolarina

ise dogentler veya profesdrler bagvuru yapamazlar.

UCUNCU BOLUM

Ogretim Uyeligine Y iikseltilme ve Atanma Sartlan

Profesorliik Kadrosuna Y ukseltilme ve Atanma Sartlar

MADDE 6- (1) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri sakl
kalmak kaydiyla profesorliige yiikseltilme ve atanma sartlar1 sunlardir:

a) Dogentlik tinvanini aldiktan sonra en az 5 (bes) yil, acik bulunan profesorliik
kadrosu ile ilgili bilim alaninda ¢aligmis olmak (2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 27’inci
maddesi geregince dogentlik simnavini basarmis sayilarak yabanci iilkelerde aldigi iinvani
Tiirkiye’de gecerli kabul edilen adaylarin dogentlikteki hizmet siireleri, dogentlik {invanini
yabanci iilkede aldiklar tarihten itibaren baslar),

b) Dogentlik Unvanini aldiktan sonra yaptigi yayinlarindan birini bagvuru
dosyasinda baslica arastirma eseri olarak belirtmis olmak,

C) UAK 1 6nerisi Gizerine YOK tarafindan belirlenen yirirliikteki dogentlik temel
alanlarina iliskin bagvuru sartlarini (lisansustil tez ¢calismasindan yayin sart1 hari¢) bir kez daha
saglamis olmak,

¢) Bu maddenin (c¢) bendindeki sarta ilave olarak bagvuru yapacagi birimle ilgili,

Yonerge’nin Ekler boliimiinde belirtilen 6zel sartlar1 da saglamis olmak.

Dogentlik Kadrosuna Y Ukseltilme ve Atanma Sartlar

MADDE 7- (1) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri sakli
kalmak kaydiyla dogentlige yiikseltilme ve atanma sartlar1 sunlardir:

a) UAK’tan dogent iinvani almis olmak veya yurt disindan alman dogentlik
{invaninin 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nun 27’inci maddesi geregince UAK tarafindan
gecerli oldugu kabul edilmis olmak,

b) Bu maddenin (a) bendindeki sarta ilave olarak bagvuru yapacagi birimle ilgili,

Y 6nerge’nin Ekler boliimiinde belirtilen 6zel sartlar1 saglamis olmak.




Ilk Defa Doktor Ogretim Uyeligi Kadrosuna Yiikseltilme ve Atanma Sartlar
MADDE 8- (1) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuat hukimleri sakli
kalmak kaydiyla ilk defa doktor 6gretim iiyeligine ylkseltilme ve atanma sartlar1 sunlardir:

a) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte
uzmanlik veya sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olmak,

b) Bu maddenin (a) bendindeki sarta ilave olarak basvuru yapacagi birimle ilgili,
Yonerge’ nin Ekler boliimiinde belirtilen 6zel sartlar1 saglamis olmak,
C) Bu maddenin (a) ve (b) bendindeki sartlar1 saglayan adaylarin doktor 6gretim

iiyeligi kadrosuna ilk defa atanmasi 3 (ii¢) yil i¢in yapilir.

Doktor Ogretim Uyeligi Kadrosuna Yeniden Atanma Sartlar

MADDE 9- (1) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuat hikumleri sakli
kalmak kaydiyla doktor 6gretim tiyeligine yeniden atanma sartlar1 sunlardir:

a) En son atanma tarihinden itibaren bagvuru yapacagi birimle ilgili, Yo6nerge’nin
Ekler boliimiinde belirtilen 6zel sartlari bir kez daha saglamis olmak,

b) Bu maddenin (a) bendindeki sartlar1 saglayan adaylarin doktor 6gretim iiyeligi
kadrosuna yeniden atanmasi 3 (ii¢) yil i¢in yapulir.

C) Dogent iinvani almig olup doktor 6gretim iyesi kadrosunda gérev yapmakta olan

Ogretim tiyeleri i¢in yeniden atanmada bu maddenin (a) ve (b) bentleri uygulanmaz.

Ogretim Uyeligine Y Uikseltilme ve Atanma I¢in Ozel Sartlar

MADDE 10- (1) Universitede 6gretim iiyeligine yiikseltilmek ve atanmak igin basvuru
yapacak adaylarda akademik birim temelinde aranacak 6zel sartlar Ekler boliimiinde séyle
stralanmustir:

a) Dis Hekimligi Fakiiltesi ile ilgili 6zel sartlar EK-1’de,

b) Egitim Fakdltesi ile ilgili 6zel sartlar EK-2"de,

c) Fen Fakdltesi ile ilgili 6zel sartlar EK-3te,

¢) Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi ile ilgili 6zel sartlar EK-4’te,

d) Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi ile ilgili 6zel sartlar EK-5te,

e) [lahiyat Fakiltesi ile ilgili 6zel sartlar EK-6°da,

) Iletisim Fakdltesi ile ilgili 6zel sartlar Ek-7"de,

9) Insan ve Toplum Bilimleri Fakultesi ile ilgili 6zel sartlar EK-8°de,

g) Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi ile ilgili 6zel sartlar Ek-9°da,

h) Orman Fakiiltesi ile ilgili 6zel sartlar Ek-10’da,

1) Saglik Bilimleri Fakultesi ile ilgili 6zel sartlar Ek-11"de,

i) Spor Bilimleri Fakiltesi ile ilgili 6zel sartlar EK-12de,




), Tip Fakdltesi ile ilgili 6zel sartlar Ek-13’te,
K) Turizm Fakdltesi ile ilgili 6zel sartlar Ek-14’te,

) Veteriner Fakdltesi ile ilgili 6zel sartlar EK-15te,
m) Ogretim Uyesi tahsisli enstitil, yilksekokul ve meslek yiiksekokullari ile ilgili

Ozel sartlar Ek-16’da tablo seklinde verilmistir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hukumler

HUkim Bulunmayan Haller
MADDE 11- (1) Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri

ile Yiiksekdgretim Kurulunun ve Universite Senatosunun kararlari esastir.

Yururlukten Kaldirilan Yonerge
MADDE 12- (1) Bu Yonerge’nin ylriirliige girdigi tarih itibar1 ile Yiksekogretim
Kurulu Baskanligi Genel Kurulunca 21/05/2020 tarihinde onaylanan “Kastamonu Universitesi

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslar1 Yonergesi” yiiriirliikten kalkar.

Yarurlik
MADDE 13- (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edilip

Yiiksekogretim Kurulunun onayimi takiben 1 Temmuz 2026 tarihinde yiiriirliige girer.

Yuritme
MADDE 14- (1) Bu Yo6nerge hukiimleri Rektor tarafindan yuruttlUr.

Universite Senatosu
Karar Tarihi Karar Sayisi
16.01.2025 2025/02-05
Revizyon Tarihi Karar Sayisi
13.11.2025 2025/27-02




EKLER

Yonerge’nin ekleri asagida alt basliklar halinde siralanmustir:

EK-1: DiS HEKIMLiIGi FAKULTESI iLE iLGIiLi OZEL SARTLAR

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)

¢ Docentlik sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin;
= ]/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla
toplam 3 (u¢) makale veya
= enaz 1 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartryla toplam 5 (bes) makale yayimlamak.

e Docentlik sonrasi sliregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak Uzere 1-
13’iincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicii olarak gérev almig ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak iizere 1-
13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’{incii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmig/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatdr/yiiriitiicii olarak gorev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Puanlama Cetveli’nin;
= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale ve
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale olmak tizere toplam
4 (dort) makale yayimlamak.




Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 125 puan olmak (zere 1-13’iincii maddelerinden
toplamda en az 150 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yliriitiicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’incii  maddesinden en az 3 (ig) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/y(r(itiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.

¢ Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;

= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13’{incii maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 ({ig) tanesini yapmis
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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EK-2: EGITIM FAKULTESI iLE iLGiLi OZEL SARTLAR

¢ Docentlik sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin;
= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (li¢) makale veya
= 2/abendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 5 (bes) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 3 (ii¢) olmak {izere toplamda 5 (bes) makale yayimlamak.
e Docentlik sonrasi sliregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak Uzere 1-
Profesor 13’{lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.
e Docentlik sonras1 suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.
¢ Dogcentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 14’iincii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicli olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak iizere 1-
13’{incii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora mezuniyetinden sonraki siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinator/yiiriitiicii/arastirmact olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik

Dogent yapmak.

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’lincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Puanlama Cetveli’nin;

» 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde enaz 1 (bir) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bilimsel hakemli dergilerde toplamda en az 4 (dort) makale yayimlamak.

Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)
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Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 100 puan olmak (zere 1-13’iincii maddelerinden
toplamda en az 125 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yliriitiicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’nci maddesinden en az 3 (lig) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/y(r(itiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.
¢ Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.
e En son atama tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13iincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincti maddesinden en az 3 (ii¢) tanesini yapmis
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiriitict olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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EK-3: FEN FAKULTESI iLE iLGILi OZEL SARTLAR

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi (Ilk Atama)

¢ Docentlik sonras1 sliregte Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda
olmak sartiyla toplam 3 (ii¢) makale veya

= en az 1 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla toplam 5 (bes) makale
yayimlamak.

e Dogentlik sonrast siirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan
olmak tzere 1-13’iincli maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Dogentlik sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinator/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde
danismanlik yapmak.

e Docentlik sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 14’iincli maddesinden en az 7 (yedi)
tanesini yapmis olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar,
TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden
birinde koordinator/yiiriitiici olarak gdrev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis
olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan
olmak Uzere 1-13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora sonrast siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinator/yiiriitiicli/arastirmact olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde
danigmanlik yapmak.

e Doktora sonras surecte Puanlama Cetveli’nin 14’{incii maddesinden en az 4 (dort) tanesini
yapmis olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar TUBITAK
Akademik, TUBITAK Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3
projelerinden birinde koordinatdr/yiiriitiicii olarak gorev almig ve bu projeleri devam
eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Puanlama Cetveli’nin;

= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale ve
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Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale
olmak tizere toplam 4 (dort) makale yayimlamak.

e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 125 puan olmak Uzere 1-13’iincii
maddelerinden toplamda en az 150 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir)
tanesinde koordinator/yiiriitiicii/arastirmact olmak.

e Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (Ug) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik,
TUBITAK Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde
koordinator/ytratict olarak gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar
muaftir.).

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g
bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.
e Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
» 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinator/yiiriitiicii/aragtirmaci
olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.
e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’'nin 1-13’linci maddelerinden
toplamda en az 120 puan almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’{incii maddesinden en az 3
(i¢) tanesini yapmig olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar,
TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3
projelerinden birinde koordinatér/yiiriitlicti olarak gérev almis ve bu projeleri devam
eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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EK-4: GUZEL SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI ILE ILGILI OZEL SARTLAR

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)

e Docentlik sonrasi stirecte Puanlama Cetveli’nin;
= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale veya
= 1/b-c-¢-d bentlerindeki bilimsel hakemli dergiler ile 2/a-b bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en
az 5 (bes) makale yayimlamak.

¢ Dogentlik sonrasi stiregte Puanlama Cetveli’nin 9’uncu maddesinden en az 2 (iki) sanat faaliyeti yapmak.

¢ Docgentlik sonrasi stirecte Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 250 puan olmak tzere 1-
13’{incii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinator/yiiriitiicii/arastirmact olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.

e Docentlik sonrasi surecte Puanlama Cetveli’nin 14’tincti maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinat6r/ydritiicti olarak gérev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora/sanatta yeterlik sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 180 puan
olmak Uzere 1-13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora/sanatta yeterlik sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik
yapmak.

e Doktora/sanatta yeterlik sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’iincti maddesinden en az 4 (dort) tanesini
yapmis olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik,
TUBITAK Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde
koordinatdr/yuruticu olarak gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).

e Puanlama Cetveli’nin;

= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde enaz 1 (bir) makale veya
= 1/b-c-¢-d, 2/a-b veya 3/b-c-¢-g-g bentlerindeki bilimsel hakemli dergiler de dahil olmak lizere enaz 1
(bir) tanesinde tek yazar oldugu 3 (ii¢) makale yayimlamak.
¢ Puanlama Cetveli’nin 9’uncu maddesinden en az 1 (bir) sanat faaliyeti yapmak.
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Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 100 puan olmak Ulzere 1-13’tincii maddelerinden
toplamda en az 125 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yliriitiicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’nci maddesinden en az 3 (lig) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/y(r(itiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c-¢, 2/a-b veya 3/a-b-c-¢-g-g bentlerindeki
bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamak.
¢ Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinator/yiiriitiicti/arastirmact olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.
e En son atama tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 9’ uncu maddesinden en az 1 (bir) sanat faaliyeti
yapmak.
e Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13’iincti maddelerinden toplamda en az 100 puan
almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’iincti maddesinden en az 3 (ii¢) tanesini yapmis
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak
gorev almig ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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Profesor

Dogent

EK-5: IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI ILE ILGILI OZEL SARTLAR

e Docentlik sonrasi strecte Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya

= 2/abendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 5 (bes) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) ve 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 2 (iki) olmak tzere toplamda 3 (li¢) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir), 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde
en az 1 (bir) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (ii¢) olmak {izere toplamda 5 (bes)
makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 3 (ii¢) olmak {izere toplamda 5 (bes) makale yayimlamak.

e Docentlik sonras1 stirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak lizere 1-
13’1lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.

e Docentlik sonras stiregte Puanlama Cetveli’nin 14’{incii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicii olarak gérev almig ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak iizere 1-
13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora mezuniyetinden sonraki siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik
yapmak.

e Doktora sonrast siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’iincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yuritiicti olarak gérev
almug ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)

Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin;
= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde enaz 1 (bir) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bilimsel hakemli dergilerde toplamda en az 4 (dort) makale yayimlamak.

e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 100 puan olmak Uzere 1-13’{incii maddelerinden
toplamda en az 125 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’tinci  maddesinden en az 3 (U¢) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yuritiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.
e Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
» 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.
e En son atama tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13iincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (Ui¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Profesor

Dogent

EK-6: ILAHIYAT FAKULTESI ILE iLGILI OZEL SARTLAR

¢ Docentlik sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya

= 2/abendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 5 (bes) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) ve 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 2 (iki) olmak tzere toplamda 3 (li¢) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir), 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde
en az 1 (bir) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (ii¢) olmak iizere toplamda 5 (bes)
makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 3 (ii¢) olmak {izere toplamda 5 (bes) makale yayimlamak.

e Docentlik sonras1 stirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak lizere 1-
13’iincti maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e Docentlik sonrasi stiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yurutici olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak iizere 1-
13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora mezuniyetinden sonraki siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik
yapmak.

e Doktora sonrast siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’iincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yuritiicti olarak gérev
almug ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)

Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin;
= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde enaz 1 (bir) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bilimsel hakemli dergilerde toplamda en az 4 (dort) makale yayimlamak.

e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 100 puan olmak Uzere 1-13’{incii maddelerinden
toplamda en az 125 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’tinci  maddesinden en az 3 (U¢) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yuritiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.
e Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
» 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.
e En son atama tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13iincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (Ui¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Profesor

Dogent

EK-7: ILETISIM FAKULTESI ILE ILGILI OZEL SARTLAR

¢ Docentlik sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya

= 2/abendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 5 (bes) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) ve 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 2 (iki) olmak tzere toplamda 3 (li¢) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir), 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde
en az 1 (bir) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (ii¢) olmak iizere toplamda 5 (bes)
makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 3 (ii¢) olmak {izere toplamda 5 (bes) makale yayimlamak.

e Dogcentlik sonras1 stiregte Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 250 puan olmak Ulzere 1-
13’1lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e Docentlik sonras stiregte Puanlama Cetveli’nin 14’{incii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicti olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrast siiregte Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 180 puan olmak iizere 1-
13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora mezuniyetinden sonraki siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik
yapmak.

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’iincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmig olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yuritiicti olarak gérev
almug ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

21




Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)

Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin;
= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde enaz 1 (bir) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bilimsel hakemli dergilerde toplamda en az 4 (dort) makale yayimlamak.

e Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 100 puan olmak Uzere 1-13’tincii maddelerinden
toplamda en az 125 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’tinci  maddesinden en az 3 (U¢) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yuritiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.
e Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
» 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.
e En son atama tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13iincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (Ui¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Profesor

Dogent

EK-8: INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI iLE ILGILI OZEL SARTLAR

e Docentlik sonrasi strecte Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya

= 2/abendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 5 (bes) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) ve 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 2 (iki) olmak tzere toplamda 3 (li¢) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir), 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde
en az 1 (bir) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (ii¢) olmak iizere toplamda 5 (bes)
makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 3 (ii¢) olmak {izere toplamda 5 (bes) makale yayimlamak.

e Docentlik sonras1 stirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak lizere 1-
13’{incii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicii olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak iizere 1-
13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora mezuniyetinden sonraki siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik
yapmak.

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’ilincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/ytritiicti olarak gérev
almug ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)

Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin;
= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde enaz 1 (bir) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bilimsel hakemli dergilerde toplamda en az 4 (dort) makale yayimlamak.

e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 100 puan olmak Uzere 1-13’{incii maddelerinden
toplamda en az 125 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’Gnci maddesinden en az 3 (Ug) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yuritiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.
e Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
» 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.
e En son atama tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13iincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (Ui¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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EK-9: MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI iLE iLGILI OZEL SARTLAR

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi (Ilk Atama)

¢ Docentlik sonrasi stirecte Puanlama Cetveli’nin;
= ]/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla

toplam 3 (Ui¢) makale veya
= enaz 1 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla toplam 5 (bes) makale yayimlamak.
e Docentlik sonrast siiregte sonraki siire¢te Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan

olmak Uzere 1-13’tincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

¢ Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 14’iincii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatdr/yiiriitiicii olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi stregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak uzere 1-
13’{incii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora sonrasi surecte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e Doktora sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yir(itiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Puanlama Cetveli’nin;

= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale ve
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale olmak tizere toplam

4 (dort) makale yayimlamak.
e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 125 puan olmak Uzere 1-13’{incii maddelerinden

toplamda en az 150 puan almak.
e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/ylrutici/aragtirmact olmak.
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Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama  Cetveli'nin  14’inci  maddesinden en az 3 (U¢) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/ytirttiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.

¢ Enson atanmatarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;

= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinator/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13’tincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (i¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/ydrtitiicti olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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EK-10: ORMAN FAKULTESI iLE iLGILi OZEL SARTLAR

¢ Docentlik sonrasi stirecte Puanlama Cetveli’nin;
= ]/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla

toplam 3 (li¢) makale veya
= enaz 1 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla toplam 5 (bes) makale yayimlamak.
¢ Dogcentlik sonrasi slregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak Uzere 1-

13’1lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.
Profesor e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.
e Docentlik sonrasi stiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincti maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicli olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
e Doktora sonrasi stregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak tzere 1-
13’{incii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.
e Doktora sonrasi surecte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.
Dogent ¢ Doktora sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincti maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiriitiicii olarak gorev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
e Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a veya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale ve
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale olmak (izere toplam

) 4 (dort) makale yayimlamak.
Doktor Ogretim Uyesi (Ilk Atama) e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 125 puan olmak Uzere 1-13’tincii maddelerinden

toplamda en az 150 puan almak.
e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde

koordinator/yiiriitiicii/aragtirmact olmak.
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Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama  Cetveli'nin  14’inci  maddesinden en az 3 (U¢) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiritiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.

¢ Enson atanmatarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;

= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinator/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13’tincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (li¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yirtitiicti olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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EK-11: SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI iLE iLGILi OZEL SARTLAR

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi (Ilk Atama)

¢ Docentlik sonras1 siire¢te Puanlama Cetveli’nin;
= ]/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla
toplam 3 (li¢) makale veya
= enaz 1 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla toplam 5 (bes) makale yayimlamak.

e Dogcentlik sonrasi slregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak Uzere 1-
13’1lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

e Docentlik sonrasi stiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincti maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicli olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi stregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak tzere 1-
13’{incii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora sonrasi surecte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.

e Doktora sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yir(itiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Puanlama Cetveli’nin;

= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale ve
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale olmak (izere toplam

4 (dort) makale yayimlamak.
e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 125 puan olmak Uzere 1-13’{incii maddelerinden

toplamda en az 150 puan almak.
e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde

koordinator/yiiriitiicii/aragtirmact olmak.
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Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama  Cetveli'nin  14’tincii  maddesinden en az 3 (lUg) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/ytirttiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.

¢ Enson atanmatarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;

= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinator/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13’tincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (li¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatdr/yiiriitiicii olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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Profesor

Dogent

EK-12: SPOR BILIMLERI FAKULTESI ILE ILGILI OZEL SARTLAR

e Docentlik sonras1 slirecte Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya

= 2/abendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 5 (bes) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) ve 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 2 (iki) olmak tzere toplamda 3 (li¢) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir), 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde
en az 1 (bir) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (ii¢) olmak {izere toplamda 5 (bes)
makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 3 (ii¢) olmak {izere toplamda 5 (bes) makale yayimlamak.

e Dogcentlik sonras1 stiregte Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 250 puan olmak Uzere 1-
13’1lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danismanlik yapmak.

e Docentlik sonras1 stiregte Puanlama Cetveli’nin 14’ tincii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicii olarak gérev almig ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrast siiregte Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 180 puan olmak iizere 1-
13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora mezuniyetinden sonraki siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik
yapmak.

e Doktora sonrast siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’iincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yuritiicti olarak gérev
almug ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)

Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin;
= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde enaz 1 (bir) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bilimsel hakemli dergilerde toplamda en az 4 (dort) makale yayimlamak.

e Puanlama Cetveli’nin 1-9’uncu maddelerinden en az 100 puan olmak Uzere 1-13’tincii maddelerinden
toplamda en az 125 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’tinci  maddesinden en az 3 (U¢) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yuritiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.
e Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
» 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.
e En son atama tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13iincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (Ui¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi (Ilk Atama)

EK-13: TIP FAKULTESI ILE ILGILI OZEL SARTLAR

¢ Docentlik sonrasi stirecte Puanlama Cetveli’nin;
= ]/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla
toplam 3 (li¢) makale veya
= enaz 1 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla toplam 5 (bes) makale yayimlamak.

e Dogcentlik sonrasi slregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak Uzere 1-
13’1lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

¢ Docentlik sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 14’iincti maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicli olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi stregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak tzere 1-
13’{incii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora sonrasi surecte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e Doktora sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yir(itiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a veya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale ve
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale olmak (izere toplam

4 (dort) makale yayimlamak.
e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 125 puan olmak Uzere 1-13’{incii maddelerinden

toplamda en az 150 puan almak.
e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde

koordinator/yiiriitiicii/aragtirmact olmak.
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Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama  Cetveli'nin  14’inci  maddesinden en az 3 (U¢) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/ytirttiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.

¢ Enson atanmatarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;

= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinator/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13’tincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (i¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/ydrtitiicti olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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Profesor

Dogent

EK-14: TURIZM FAKULTESI ILE ILGILi OZEL SARTLAR

e Docentlik sonrasi strecte Puanlama Cetveli’nin;

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya

= 2/abendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 5 (bes) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) ve 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 2 (iki) olmak tzere toplamda 3 (li¢) makale veya

= 1/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir), 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde
en az 1 (bir) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (ii¢) olmak iizere toplamda 5 (bes)
makale veya

= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) ve 2/a bendindeki bilimsel hakemli
dergilerde en az 3 (ii¢) olmak iizere toplamda 5 (bes) makale yayimlamak.

e Docentlik sonras1 stirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak lizere 1-
13’1lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e Docentlik sonrasi stiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicii olarak gérev almig ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak iizere 1-
13’iincii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora mezuniyetinden sonraki siiregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden
birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik
yapmak.

e Doktora sonrasi siirecte Puanlama Cetveli’nin 14’iincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/ytritiicti olarak gérev
almug ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).
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Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama)

Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama Cetveli’nin;
= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde enaz 1 (bir) makale veya
= 1/b-c bentlerindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 3 (lic) makale veya
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bilimsel hakemli dergilerde toplamda en az 4 (dort) makale yayimlamak.

e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 100 puan olmak Uzere 1-13’{incii maddelerinden
toplamda en az 125 puan almak.

e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak.

e Puanlama  Cetveli'nin  14’Gnci maddesinden en az 3 (Ug) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yuritiicti olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.
e Enson atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;
» 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinatdr/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.
e En son atama tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13iincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.
¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (Ui¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/yiiriitiicii olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

36




EK-15: VETERINER FAKULTESI ILE ILGILI OZEL SARTLAR

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi (Ilk Atama)

¢ Docentlik sonrasi stirecte Puanlama Cetveli’nin;
= ]/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla

toplam 3 (li¢) makale veya
= enaz 1 tanesi Q1, Q2 veya Q3 kapsaminda olmak sartiyla toplam 5 (bes) makale yayimlamak.
¢ Dogcentlik sonrasi slregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 250 puan olmak Uzere 1-

13’1lincii maddelerinden toplamda en az 400 puan almak.

e Docentlik sonras1 suregte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitiicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

¢ Docentlik sonrasi suregte Puanlama Cetveli’nin 14’iincii maddesinden en az 7 (yedi) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydal: modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi, AB,
Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yiiriitiicli olarak gorev almis ve bu projeleri
devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Doktora sonrasi stregte Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 180 puan olmak tzere 1-
13’{incii maddelerinden toplamda en az 300 puan almak.

e Doktora sonrasi surecte Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-1 bentlerindeki projelerden birinde
koordinatdr/yiiriitlicii/aragtirmaci olmak veya bu bentlerdeki projelerden ikisinde danigmanlik yapmak.

e Doktora sonrasi siiregte Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 4 (dort) tanesini yapmis olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yir(itiicii olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

e Puanlama Cetveli’nin;

= 1/aveya 3/a bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale ve
= 1/b-c, 2/a veya 3/b-c-g bendindeki bilimsel hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale olmak tizere toplam

4 (dort) makale yayimlamak.
e Puanlama Cetveli’nin 1-8’inci maddelerinden en az 125 puan olmak Uzere 1-13’{incii maddelerinden

toplamda en az 150 puan almak.
e Puanlama Cetveli’nin 7/a-c-d-e-f-g-h-1 bentlerinde yer alan projelerden en az 1 (bir) tanesinde

koordinator/yiiriitiicii/aragtirmact olmak.
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Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama)

e Puanlama  Cetveli'nin  14’inci  maddesinden en az 3 (U¢) tanesini yapmus olmak
(Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK Sanayi,
TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinatér/ytrttiici olarak gérev
almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamis olanlar muaftir.).

¢ En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1/a-b-c, 2/a veya 3/a-b-c-g bentlerindeki bilimsel
hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamak.

¢ Enson atanmatarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin;

= 4/a-b-c-¢-d-e-f-g-g-h-1 bentlerinden birinde yayin yapmis olmak veya
= 7/a-c-d-f-h-g-1 bentlerindeki projelerden birinde koordinator/yiiriitiicii/arastirmaci olmak veya bu
bentlerdeki projelerden ikisinde danigsmanlik yapmak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 1-13’tincti maddelerinden toplamda en az 120 puan
almak.

e En son atanma tarihinden itibaren Puanlama Cetveli’nin 14’tincii maddesinden en az 3 (li¢) tanesini yapmus
olmak (Ticarilestirilmis/tescillenmis patenti/faydali modeli olanlar, TUBITAK Akademik, TUBITAK
Sanayi, TUBITAK Kamu, AB, Erasmus KA2 ve KA3 projelerinden birinde koordinator/yirtitiicti olarak
gorev almis ve bu projeleri devam eden/tamamlamig olanlar muaftir.).
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EK-16: OGRETIM UYESI TAHSISLi ENSTITU, YUKSEKOKUL VE MESLEK YUKSEKOKULLARI iLE iLGIiLi OZEL
SARTLAR

Akademik Kadro Tiri Ozel Sartlar

Professr ¢ Adayin bulundugu bilim alanu ile ilgili fakilte sartlar gecerlidir.

Dogent e Adaym bulundugu bilim alani ile ilgili fakilte sartlar1 gecerlidir.

Doktor Ogretim Uyesi (ilk Atama) e Adaym bulundugu bilim alani ile ilgili fakilte sartlar1 gecerlidir.

Doktor Ogretim Uyesi (Yeniden Atama) o Adayin bulundugu bilim alanu ile ilgili fakilte sartlar1 gegerlidir.
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EK-17: PUANLAMA CETVELI

Kastamonu Universitesi 6gretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma islemlerinde asagidaki Puanlama Cetveli kullanilir. Ayrica Ydnerge’de

gecen akademik yukseltilme ve atanmaya iliskin puanlamalar “Yazar/Eser Sahibi Siralamasina Gore Puanlama Tablosu” esas alinarak hesaplanir.

1. Uluslararas1 Makaleler Puanlar

a) SCI-E veya SSCI kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde editdre mektup, 6zet veya kitap kritigi 8; 28
hari¢ olmak tizere makale yayimlamak. 03 30
Not: Makalelerin DOI numarasi/kimlik numarast olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmas: yeterlidir. Q4 54
b) AHCI kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde editére mektup, 6zet veya kitap kritigi hari¢ olmak tizere makale

yayimlamak. 24
Not: Makalelerin DOI numarasi/kimlik numarast olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmas: yeterlidir.

c) ESCI veya Scopus kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde editére mektup, 6zet veya kitap kritigi hari¢ olmak

lizere makale yayimlamak. 20
Not: Makalelerin DOI numarasv/kimlik numarast olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmas: yeterlidir,

¢) Bumaddenin (a), (b) ve (c) bentleri disindaki indekslerde taranan bilimsel hakemli dergilerde editore mektup, 6zet

veya kitap kritigi hari¢ olmak {lizere makale yayimlamak. 12
Not: Makalelerin DOI numarasv/kimlik numaras: olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmas: yeterlidir.

d) Bu maddenin (a), (b), (c) ve (¢) bentlerindeki indekslerde yer alan bilimsel hakemli dergilerde editore mektup, 6zet 8
veya kitap kritigi yayimlamak.

e) Bu maddenin (a) bendi kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde vaka takdimi yayimlamak. 8
f) Bu maddenin (a) bendi digindaki bilimsel hakemli dergilerde vaka takdimi yayimlamak. 6
a) ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan bilimsel hakemli dergilerde makale yayimlamak. 20
Not: Makalelerin DOI numarasv/kimlik numarast olmasi veya elektronik ortamda yayimianmas: yeterlidir.

b) Bu maddenin a bendi disindaki diger bilimsel hakemli dergilerde makale yayimlamak. 8
Not: Makalelerin DOI numarasi/kimlik numarasi olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmast yeterlidir.

3. Lisanstistui Tezlerden Uretilmis Yayinlar Puanlar
a) SCI-E veya SSCI kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde editore mektup, 6zet veya kitap kritigi Q; 28
hari¢ olmak tizere makale yayimlamak. 83 0
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Not: Makalelerin DOI numarasi/kimlik numarast olmasi veya elektronik ortamda yaymmlanmas: yeterlidir. Q4 24
b) AHCI kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde editére mektup, 6zet veya Kitap kritigi hari¢ olmak tizere makale

yayimlamak. 24
Not: Makalelerin DOI numarasv/kimlik numarast olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmas: yeterlidir.

c) ESCI veya Scopus kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde editore mektup, 6zet veya kitap kritigi hari¢ olmak

iizere makale yayimlamak. 20
Not: Makalelerin DOI numarasv/kimlik numarast olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmas: yeterlidir.

¢) Bumaddenin (a), (b) ve (c) bentleri disindaki indekslerde taranan bilimsel hakemli dergilerde editore mektup, 6zet

veya kitap kritigi hari¢ olmak iizere makale yayimlamak. 12
Not: Makalelerin DOI numarasv/kimlik numarasi olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmas: yeterlidir.

d) Bu maddenin (a), (b), (c) ve (¢) bentlerindeki indekslerde yer alan bilimsel hakemli dergilerde editére mektup, 6zet 8
veya kitap kritigi yayimlamak.

e) Bu maddenin (a) bendi kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde vak’a takdimi yayimlamak. 8
f) Bu maddenin (a) bendi disindaki bilimsel hakemli dergilerde vak’a takdimi yayimlamak. 6
g) ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan bilimsel hakemli dergilerde makale yayimlamak. 20
Not: Makalelerin DOI numarasi/kimlik numarasi olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmast yeterlidir.

&) Bu maddenin (a) bendi disindaki diger bilimsel hakemli dergilerde makale yayimlamak. 8
Not: Makalelerin DOI numarasiv/kimlik numarasi olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmas: yeterlidir.

h) Alaniyla ilgili BKCI’da taranmis bilimsel kitap yayimlamak. 50
1) Alaniyla ilgili BKCI’da taranmus bilimsel kitapta editorlik veya bolim yazarligi yapmak. 30
Not: Ayn: kitapta en fazla 2 (iki) b6lim puanlanabilir.

i) Alantyla ilgili BKCI disinda bilimsel kitap yayimlamak. 40
j) Alaniyla ilgili BKCI disinda bilimsel kitapta editorlik veya bolim yazarligi yapmak. 20
Not: Ayn: kitapta en fazla 2 (iki) b6lim puanlanabilir.

k) Kastamonu Universitesi Yaymevinde bilimsel kitap yayimlamak. 20
) Kastamonu Universitesi Yayinevi tarafindan basilan Kitapta editorlik veya bolim yazarlig: yapmak. 8
m) Alaniyla ilgili agiklamali ve yorumlamali bilimsel kitap gevirisi yayimlamak. 24
n) Alamyla ilgili bilimsel kitap gevirisi yayimlamak. 20
0) Alaniyla ilgili yayimlanmig bilimsel geviri kitaplarda editorlik, kitap bolimi veya makale cevirisi yapmak. 8
Not: Ayn: kitapta en fazla 2 (iki) bolim puanlanabilir.

0) Alanyla ilgili yayimlanmis bilimsel ansiklopedilerde editérlik yapmak. 8
p) Alaniyla ilgili yayimlanmig bilimsel ansiklopedilerde konu/madde yazarligi yapmak. 6
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Not: Ayn: ansiklopedide en fazla 2 (iki) madde puanlanabilir.

r) Uluslararasi/ulusal bilimsel toplantilarin tam metinlerinin yer aldigi ISBN’si bulunan basili/elektronik bildiri
kitapgiklarinda editorlik yapmak. 5
a) Alantyla ilgili BKCI’da taranmis bilimsel kitap yayimlamak. 50
b) Alaniyla ilgili BKCI’da taranmis bilimsel kitapta editorluk veya bolim yazarligi yapmak. 30
Not: Ayn: kitapta en fazla 2 (iki) b6lim puanlanabilir.
c) Alanyla ilgili BKCI diginda bilimsel kitap yayimlamak. 40
¢) Alantyla ilgili BKCI disinda bilimsel kitapta editorliik veya boliim yazarligi yapmak.

Not: Ayn: kitapta en fazla 2 (iki) bolim puanlanabilir. 20
d) Kastamonu Universitesi Yaymevinde bilimsel kitap yayimlamak. 20
e) Kastamonu Universitesi Yayinevi tarafindan basilan Kitapta editérlik veya bolim yazarligi yapmak. 10
) Alaniyla ilgili agiklamali ve yorumlamali bilimsel kitap gevirisi veya transkripsiyonu yayimlamak. 24
g) Alanyla ilgili bilimsel kitap gevirisi yayimlamak. 20
&) Alanyla ilgili yayimlanmis bilimsel geviri kitaplarda editorlik, kitap b6lumi veya makale cevirisi yapmak. 10

Not: Ayn: kitapta en fazla 2 (iki) bolim puanlanabilir.
h) Alaniyla ilgili yayimlanmis bilimsel ansiklopedilerde editorlik yapmak. 10
1) Alaniyla ilgili yayimlanmis bilimsel ansiklopedilerde konu/madde yazarlig: yapmak. 6
Not: Ayn: ansiklopedide en fazla 2 (iki) madde puanlanabilir.

i) Uluslararasi/ulusal bilimsel toplantilarin tam metinlerinin yer aldigi ISBN’si bulunan basili/elektronik bildiri

kitapg¢iklarinda editorliik yapmak. >

5. Atiflar Puanlar

a) SCI-E, SSCI veya AHCI tarafindan taranan bilimsel hakemli dergiler ile BKCI’da taranmis bilimsel kitaplarda

eserlerine atif yapilmis olmak. 5

Not: Bu madde kapsaminda adaymn kendi eserlerine yaptigi anf degerlendirmeye alinmaz. Adayin bir eserine ayni yayinda yapilan birden
fazla atf, tek atf sayilir.

b) SCI-E, SSCI veya AHCI disinda taranan bilimsel hakemli dergiler ile BKCI disindaki bilimsel kitaplarda
eserlerine atif yapilmis olmak. 4

Not: Bu madde kapsaminda adayin kendi eserlerine yaptigi atif degerlendirmeye alinmaz. Adaywn bir eserine ayni yayinda yapilan birden
fazla atf, tek atf sayilir.

¢) ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan bilimsel hakemli dergilerde eserlerine atif yapilmis olmak. 3




Not: Bu madde kapsaminda adaymn kendi eserlerine yaptig: atif degerlendirmeye alinmaz. Adaywn bir eserine ayni yayinda yapilan birden
fazla atif, tek atif sayilir.

¢) Bu maddenin (a), (b) ve (c) bentleri disindaki indekslerde taranan bilimsel hakemli dergilerde eserlerine atif
yapilmis olmak.

Not: Bu madde kapsaminda adayin kendi eserlerine yaptigi atif degerlendirmeye alinmaz. Adayin bir eserine ayni yayinda yapilan birden 2
fazla atif tek atif sayilir.

d) Incelemeli patentlerde eserlerine atif yapilmis olmak. 4
e) Uluslararas1 olmak sartiyla bireysel sanat eserleri, projeleri, tasarimlar1, miizik yorum kayitlari; sanat, egitim,

kiiltiir aragtirma ve gelistirme kurumlari/kuruluslarinca satin alinmis veya basili/elektronik kataloglarda, 4
gorsel/isitsel basinda/dijital kanallarda yayimlanmis olmak.

Not: Atif hesaplamasi adayin her bir eseri igin yapilir.

f) Ulusal olmak sartiyla bireysel sanat eserleri, projeleri, tasarimlari, miizik yorum kayitlari; sanat, egitim, kiiltiir

aragtirma ve gelistirme kurumlari/kuruluslarinca satin alinmig veya basili/elektronik kataloglarda, gorsel/isitsel 3
basinda/dijital kanallarda yayimlanmis olmak.

Not: Yerel kurum ve kuruluslar kapsam disinda olup atif hesaplamast adayin her bir eseri i¢in yapilir.

g) Uluslararasi olmak sartiyla karma sanat eserleri, projeleri, tasarimlari, miizik yorum kayitlari; sanat, egitim, kaltar

arastirma ve gelistirme kurumlari/kuruluslarinca satin alinmis veya basili/elektronik kataloglarda, gorsel/isitsel 3
basinda/dijital kanallarda yayimlanmis olmak.

Not: Atif hesaplamast adayin her bir eseri igin yapilir.

g) Ulusal olmak sartiyla karma sanat eserleri, projeleri, tasarimlari, miizik yorum kayitlari; sanat, egitim, kiiltiir

arastirma ve gelistirme kurumlari/kuruluslarinca satin alinmis veya basili/elektronik kataloglarda, gorsel/isitsel 2
basinda/dijital kanallarda yayimlanmis olmak.

Not: Yerel kurum ve kuruluslar kapsam disinda olup atif hesaplamast adayin her bir eseri i¢in yapilir.

a) AB Cerceve Programlar1, TUBITAK ve YOK 100/2000 programi kapsaminda desteklenen projelerden

uretilen doktora tezlerinde danismanlik yapmak. 10
Not: fkinci/es danisman olmas: durumunda asil danisman (a), (b) ve (c) bentleri icin 6ngorilen puanlarin tamamini, ikinci danisman ise

yarisini alir.

b) Doktora/doktoraya esdeger uzmanlik/sanatta yeterlik tez danismanligi yapmak.

Not: Ikinci/es danisman olmast durumunda asi/ danisman (@), (b) ve (c) bentleri igin ongorilen puanlarin tamamim, ikinci danisman ise 10

yarisini alir.
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c) Tezli ylksek lisans tez danismanligi yapmak.

Not: Ikinci/es danisman olmas: durumunda asil danisman (a), (b) ve (c) bentleri icin ongorilen puanlarin tamaminy, iKinci danisman ise 6
yarisini alir.
| e
a) Avrupa Birligi Cerceve Programlar kapsaminda desteklenen Ar-Ge niteligindeki Koordinator/YUruticu | 50
projelerde gorev almak. Arastirmaci/Uzman 40
Not: Ayn: proje sadece 1 (bir) defa puanlanabilir. Danisman 20
D) Avrupa Birligi Cerceve Programlarinin Ar-Ge niteligindeki proje ¢cagrilarina Koordinator veya yurutucu oldugu bir 15
projeyle basvuru yapmak.
¢) Bumaddenin a bendi disindaki uluslararasi Kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen Koordinator/yurutiict 50
Ar-Ge niteligindeki projelerde gorev almak. Aragtirmacy/Uzman 3U
Not: Ayn: proje sadece 1 (bir) defa puanlanabilir. Danisman 15
¢) Bumaddenin a bendi §1151n4ak1 uluslararasi Kurum ve kuruluslarin Ar-Ge niteligindeki proje ¢agrilarina koordinator 10
veya yiriticu oldugu bir projeyle bagvuru yapmak.
d) Utusal Ajans Projelerinde Koordinator/yUritict ofarak gorev aimak. 40
Not: Aym proje sadece 1 (bir) defa puanlanabilir.
€) TUBITAK tarafindan desteklenmis Al-Ge niteligindeki projelerde (ARDEB, TEYDEB; Yurtittict 40
KAMAG, vb.) gorev almak. Aragtirmact 30
Not: Ayn: proje sadece 1 (bir) defa puanlanabilir. Danisman 15
) TUSEB projelerinde gorev almak. Yaratict 40
Not: 4yn: proje sadece 1 (bir) defa puanlanabilir. Arastirmaci 30
g) TUBITAK tarafindan desteklenen Ar-Ge niteligindeki projetere proje cagritarina (ARDEB, TEYDEB, KAMAG, 3
vb.) yiiriitlicii oldugu bir projeyle bagvuru yapmak.
) Bu maddenin e bendi disindaki TUBITAK projelerinde gorev almak. Yurdtica 25
Not: TUBITAK égrenci projelerinde her yil igin en fazla 5 (bes) danismanlik hesaplanir. Darntgman 10
- TUBITAK dismdaki kamu kurumtarryta (katkinma ajanstarr, KOSGEB vb.) yaprian Yarttict 15
projelerde gorev almak. Aragnrmact 10
- - - . 9, Yaratict 15
1) Universiteler tarafindan desteklenen Bilimsel Arastirma Projelerinde (BAP) gdrev almak. . An
Arastirmaci 10
) Belgelemek sartiyla Bilimsel Arastirma Projeferinin (BAP) degertendiriimesinde gorev atmak: 4
Not: Ayn: yil icerisinde en fazla 5 (bes) proje puanlanabilir.
j) Belgetemek—sartryta utustararast veutusal—kurum—ve kurutustarca desteklenen—projeterdeegitmemn, koordinator 6
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yardimcisi, Uzman veya yardimci arastirmaci olarak gorev almak.
Not: Ayni yil igerisinde en fazla 3 (lig) proje puanlanabilir.

a) Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulmus ve CPCI’da taranan bildiri kitap¢iginda tam metni basili/elektronik

k) Belgelemek sartiyla uluslararas1 kurum ve kuruluslarca desteklenen bilimsel arastirma projelerinde bursiyer olmak. 20
1) Belgelemek sartiyla ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen bilimsel arastirma projelerinde bursiyer olmak. 10
m) Universite-toplum veya (niversite-sanayi is birligi cercevesinde sosyal sorumluluk projelerinde gorev almak. 6
Not: En az 2 (iki) ay siren ve belli bir bltgesi olan projeler puanlanabilir.

n) COST aksiyonlarinda Yo6netim Kurulu Uyesi olarak (MC Member) gorev almak. 6

8. Bilimsel Toplantilar Puanlar

iyeligi yapmak.
Not: Ayni yil igerisinde en fazla 2 (iki) faaliyet puanlanabilir.

9. Iletisim, Sanat ve Spor Faaliyetleri
a) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi bireysel sanat etkinlikleri

olarak yayimlanmis ¢caligmalar yapmak. 8
b) Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulmus ve CPCI’da taranan bildiri kitapgiginda 0zeti basili/elektronik olarak 4
yayimlanmig ¢aligmalar yapmak.
c) Bu maddenin (a) bendi disinda kalan bilimsel toplantilarda sunulmus ve bildiri kitap¢iginda tam metni 5
basili/elektronik olarak yayimlanmis caligmalar yapmak.
¢) Bu maddenin (b) bendi disinda kalan bilimsel toplantilarda sunulmus ve bildiri kitapgiginda 6zeti basili/elektronik 3
olarak yayimlanmis ¢aligmalar yapmak.
d) Yurt disinda diizenlenen bilimsel toplantilarda davetli konugsmaci olarak yer almak. 10
e) Yurt icinde dizenlenen bilimsel toplantilarda davetli konusmaci olarak yer almak. 6
f) Uluslararasi/ulusal sempozyum, kongre, konferans, galistay, kurultay, festival baskanlig1 veya diizenleme kurulu

5

Puanlar

(albiim, atolye, beste, bienal-trienal, ¢alistay, dans, dinleti, festival, gosteri-gosterim, Fiziki Mekanda S0
koleksiyon, konser-orkestra-koro-koreografi, kiratorlik, rejisorluk, resital, sergi, tiyatro, im ici/Sanal o5
temsil vb.) yapmak. Gevrim ici/Sana
b) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi-karma sanat etkinlikleri L A

- ; : . R . e Fiziki Mekanda 30
(album, atolye, beste, bienal-trienal, calistay, dans, dinleti, festival, g0steri-gosterim,
koleksiyon, konser-orkestra-koro-koreografi, kiratorlik, rejisorlik, resital, sergi, tiyatro, L
temsil\yb.) yapmak. g J gt ty Cevrim ici/Sanal 15
c) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal-bireysel sanat etkinlikleri (album, Fiziki Mekanda 30
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atolye, beste, bienal-trienal, c¢alistay, dans, dinleti, festival, gosteri-gosterim, koleksiyon,

konser-orkestra-koro-koreografi, kiratorlik, rejisorllk, resital, sergi, tiyatro, temsil vb.) Cevrim ici/Sanal 15
yapmak.
¢) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal-karma sanat etkinlikleri (albiim, Eiziki A

) . ; R . SRR . iziki Mekanda 15
atolye, beste, bienal-trienal, ¢alistay, dans, dinleti, festival, gosteri-gosterim, koleksiyon,
I;ggrsgl-((.)rkestra-koro-koreografl, kiratorlik, rejisorlik, resital, sergi, tiyatro, temsil vb.) Cevrim ici/Sanal 8
d) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla akustik/yazilim/donanim/galgi tasarlamak veya tretim sirecinde 30
bulunmak.
e) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla yayimlanmis stidyo, konser ve gorsel yapimlarin batininin 8
kayit/mix/masteringini yapmak.
) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla yayimlanmis stiidyo, konser ve gorsel yapimlarin kayitlarinda ses 8
tasarimcisi olarak yer almak.
g) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi yazili, isitsel ve gorsel basinda yayin yapmak. 15
g) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal ve yerel yazili, isitsel ve gorsel basinda yayin yapmak. 8
h) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi yazili, isitsel ve gorsel basinda yayin yonetmenligi,
gorsel yonetmenligi veya editorliik yapmak. 20
Not: Puanlama her y:l igin yapilir ve ilgili medya organinin en az 1 (bir) yil sireyle yayin yapmis olmast gerekir.
1) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal yazili, isitsel ve gorsel basinda yayin yonetmenligi, gorsel
yonetmenligi veya editorliik yapmak. 10
Not: Puanlama her yil igin yapilir ve ilgili medya organinin en az 1 (bir) yil siireyle yayin yapmis olmast gerekir.
i) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararas1 diizeyde gergeklestirilen halkla iliskiler, toplumsal 15
sorumluluk veya reklam kampanyalarinda sanatsal tasarim, reklam yazarlig1 ve yiiriitiiciiliik yapmak.
J) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal diuzeyde gergeklestirilen halkla iligkiler, toplumsal 8
sorumluluk veya reklam kampanyalarinda sanatsal tasarim, reklam yazarligi ve yiiriitiiciiliik yapmak.
k) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi etkinliklerde film gosterimi yapmak. 50
1) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal etkinliklerde film gdsterimi yapmak. 25
m) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi etkinliklerde film, dizi bolimi veya televizyon 30
programi boliimii yayimlamak.
n) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal etkinliklerde film, dizi b6lumi veya televizyon programi 15
boliimii yayimlamak.
0) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi etkinliklerde yapimel/yonetmen/yonetmen 20
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yardimcisi/senarist/danigman/ dramaturg/oyuncu/seslendirme sanatgisi olarak gorev almak.

0) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal etkinliklerde yapimcy/yonetmen/yonetmen

yardimcisi/senarist/danisman/ dramaturg/oyuncu/seslendirme sanatgisi olarak gorev almak. 10
p) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi etkinliklerde jUri tiyesi/yiirtitiicii/koordinatdr/danigsman 10
olarak gorev almak.
r) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal etkinliklerde jlri tiyesi/yiiriitiicii’koordinator/danisman 5
olarak gorev almak.
s) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi dizeyde antrendrlik, idarecilik, mentorllk, 10
kondisyoner, fizyoterapist ve spor hekimi gibi gérevleri yiritmek.
s) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal diizeyde antrenérlik, idarecilik, mentorliik, kondisyoner, 5
fizyoterapist ve spor hekimi gibi gorevleri ylritmek.
t) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla milli takimlarda antrendrliik, idarecilik, mentorlik, kondisyoner, 8
fizyoterapist ve spor hekimi gibi gorevlerde bulunmak.
u) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla uluslararasi Spor organizasyonlarinin miisabakalarinda hakemlik
yapmak. 4
Not: Her yi/icin en fazla 5 (beg) faaliyet puanlanabilir.
u) Gorsel veya yazili belgelerle ispatlamak sartiyla ulusal spor organizasyonlarinin miisabakalarinda hakemlik
yapmak. 2
Not: Her yi/i¢in en fazla 5 (bes) faaliyet puanlanabilir.
a) Uluslararasi tescillenmis patent sahibi olmak.

. . e 40
Not: Patentlerde puan kisi sayisima boélinir.
b) Uluslararasi basvurusu yapilmig patenti olmak. 12
Not: Patentlerde puan kisi sayisima boélinir.
c) Ulusal tescillenmis patent sahibi olmak. 20
Not: Patentlerde puan kisi sayisima boélinir.
¢) Ulusal bagvurusu yapilmis patent sahibi olmak. 8
Not: Patentlerde puan kisi sayisima boélinir.
d) Tescillenmis faydali model sahibi olmak. 20
e) Bagvurusu yapilmis faydali modeli olmak. 5
f) Tescillenmis tasarim sahibi olmak. 16
g) Tescillenmis marka sahibi olmak. 16
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g) Belgelemek sartiyla sahibi olunan patent, faydali model veya tasarimi ticarilestirmek. 50
h) Teknoloji Transfer Ofislerine bulus bildiriminde bulunularak olumlu rapor almis olmak. 16
1) Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde en az bir yildir faaliyette olan firmanin sahibi veya ortagi olmak. 8

1) Alaniyla ilgili sektorde, teknoparklarda, sanayi kuruluslarinin AR-GE birimlerinde en az bir yil sireyle danigsmanlik

veya mentorlik hizmeti vermek. 6
Not: Her bir firma i¢in ayr: puanlama yapulir.

J) Belgelemek sartiyla laboratuvar, merkez tnite veya atolye kurmak/gelistirmek. 10
a) On lisans, lisans ve lisansistii seviyede ders vermek. 5
Not: Ayn: yul igerisinde kredi basina 5 ve en fazla 10/l puan alinabilir. Ayrica uzmanlik alan, tez ve seminer gibi dersler kapsam dismdadzr.

b) Lisansusti tez juri tyelikleri yapmak. 5
¢) Ogretim iiyeligine yukseltilme ve atanma jiri tyelikleri yapmak. 5
Not: Ayn: yil icerisinde en fazla 6 (alt) jUri iiyeligi puanlanabilir.

¢) Alanyla ilgili basili veya elektronik ders materyali hazirlamak. 5
Not: Ayn: yil icerisinde en fazla 3 (u¢) adet ders materyali puanlanabilir.

d) Belgelendirmek sartiyla alaniyla ilgili resmi/6zel kurum ve kuruluslarda atdlye, calistay, hizmet i¢i egitim,

konferans, kurs, panel ve seminer gibi etkinliklerde egitici, konusmaci, moderator/oturum baskani, panelist olarak 4
egitim vermek/profesyonel bilgi aktariminda bulunmak.

Not: Ayn: yil igerisinde en fazla 3 (l¢) faaliyet puanlanabilir.

e) Akademik birim yoneticiligi yapmak. 16/Y1l
Not: En fazla 3 (u¢) y/ puanlanabilir.

f) Akademik birim yonetici yardimciligi yapmak. 12/¥1l
Not: En fazla 3 ({i¢) y:/ puanlanabilir.

g) Akademik komisyon, koordinatorlik veya etik kurul tiyeligi/temsilciligi yapmak. /Y1l
Not: En fazla 5 (bes) yi/ puanlanabilir.

g) Universitenin kurumsal akreditasyon komisyonlarinda gorev almak. /Y1l
Not: En fazla 5 (bes) yil puanlanabilir.

h) Birimlerin kurumsal akreditasyon ¢aligsmalarinda gorev almak. AN
Not: En fazla 5 (bes) yil puanlanabilir.

1) Alamyla ilgili Bakanlik, YOK, TUBITAK vb. kamu kurumlari/federasyonlar tarafindan verilen komisyon ve kurul

tyeliklerini yapmak. 16/Y1l

Not: En fazla 3 (u¢) y«/ puanlanabilir.
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12. Arastirma Burslari ve Odiiller Puanlar

a) Uluslararasi kurum ve kuruluslardan yurt dis1 arastirma burslar1 almak.
. . 40
Not: Burs siiresi en az 6 (alt1) ay olmalidir.

b) Ulusal kurum ve kuruluslardan yurt dis1 arastirma burslar1 almak.
) S 30
Not: Burs siiresi en az 6 (alt1) ay olmalidur.

c) Ulusal veya uluslararasi kuruluslardan yurt i¢i arastirma burslart almak.

Not: Burs siiresi en az 6 (alt)) ay olmalidir. 20
¢) Uluslararas1 kurum veya kuruluslar tarafindan verilen bilim, tesvik, sanat ve hizmet 6dillerinin sahibi olmak. 50
Not: Yayin tegvik 6dulleri kapsam disindadir.
d) Ulusal kurum veya kuruluslar tarafindan verilen bilim, tesvik, sanat ve hizmet dddllerinin sahibi olmak. 40
Not: Yayin tegvik 6dulleri kapsam disindadir.
e) Kastamonu Universitesi Akademik Performans Degerlendirme ve Odull Yénergesi cercevesinde verilen édillerden 30
birine sahip olmak.
— : - Birincilik 40
) Alantyla ilgili hakemli uluslararasi yarigmalardan 6dul kazanmak. Thincilik 30
Not: Ogrenci yarismalar: kapsam disindadir. Ayrica sadece adina belge dizenlenen égretim elemanmi tarafindan UgUncUIUk 20
puanlanabilir. Mansiyon 10
N ) o Birincilik 30
g) Alaniyla ilgili hakemli ulusal yarigsmalardan 6dul kazanmak. Thincilik 50
Not: Ogrenci yarismalar: Kapsam disindadir. Ayrica sadece adina belge dizenlenen dgretim eleman: tarafindan UgUncUIUk 10
puanlanabilir. Mansiyon 5

13. Bilimsel Hakemli Dergi Editorliigii, Yaym Kurulu Uyeligi ve Hakemlikler Puanlar

a) SCI-E, SSCI veya AHCI kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde editorlik, bas editorlik, misafir editorlik, 6zel 15/Y1l
say1 editorliigi, editdr yardimciligi veya alan editorligii yapmak.

b) SCI-E, SSCI veya AHCI kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde yaym kurulu iiyeligi yapmak. 8/Y1l
c) ESCI/Scopus kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde editorlik, bas editorliik, misafir editorlik, 6zel sayi

editorliigi, editor yardimciligi veya alan editorliigi yapmak. 1071l
¢) ESCI/Scopus kapsamindaki bilimsel hakemli dergilerde yayin kurulu tiyeligi yapmak. 8/Y1l
d) KU birimleri tarafindan ¢ikarilan bilimsel hakemli dergilerde en az 1 (bir) yil editorliik, editor yardimeiligi veya 10/Y1l
alan editorliigii yapmak.

e) KU birimleri tarafindan ¢ikarilan bilimsel hakemli dergilerin yayin, sekretarya, dil ve tasarim kurullarinda gérev 8/Y1l
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yapmak.

f) Diger uluslararasi bilimsel hakemli dergilerde editorlik, bas editorlik, misafir editorlik, 6zel say1 editorliigii, editor

g A 8/Y1l

yardimcilig1 veya alan editorliigii yapmak.
g) Diger uluslararasi bilimsel hakemli dergilerde yayin kurulu tyeligi yapmak. 5/Y1l
g) ULAKBIM TR dizin tarafindan taranan ulusal bilimsel hakemli dergilerde editérliik, bas editorlik, misafir

et C e e yea o e e 10/Y1l
editorliik, 6zel say1 editorliigii, editor yardimciligi veya alan editorliigii yapmak.
h) ULAKBIM TR dizin tarafindan taranan ulusal bilimsel hakemli dergilerde yaymn kurulu iiyeligi yapmak. 8/Y1l
1) Diger ulusal bilimsel hakemli dergilerde editorlik, bas editorliik, misafir editorlik, dzel say1 editorliigi, editor 6/Yil
yardimciligi veya alan editorliigi yapmak.
i) Diger ulusal bilimsel hakemli dergilerde yayin kurulu tiyeligi yapmak. 5/Y1l
J) SCI-E, SSCIveya AHCI kapsamindaki bilimsel dergilerde hakemlik yapmak. 8
Not: Her bir makale icin ayr: puanlama yapilir.
k) ESCI/Scopus kapsamindaki bilimsel dergilerde hakemlik yapmak. 6
Not: Her bir makale i¢in ayr: puanlama yapilir.
I) Diger uluslararasi bilimsel dergilerde hakemlik yapmak. 5
Not: Her bir makale icin ayr: puanlama yapilir.
m) ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal bilimsel dergilerde hakemlik yapmak. 6
Not: Her bir makale icin ayr: puanlama yapilir.
n) Diger ulusal bilimsel dergilerde hakemlik yapmak. 4

Not: Her bir makale icin ayr: puanlama yapilir.

a) Uluslararasi/ulusal Universiteler ve bilim insanlartyla is birligi igerisinde disiplinler arasi bilimsel ¢calisma yapmak.

b) Dezavantajli gruplar, hayat boyu 6grenme ve yetigkin egitimi, ¢evre, iklim degisikligi, sifir atik, strdardlebilirlik, yesil beceriler, yesil enerji

ve yesil kampiis gibi konulara yonelik kanitlanabilir faaliyetler yiiriitmek.

c) Gorev aldig: bilimsel arastirma projelerinden kitap, kitap bolimi veya makale yayimlamak.

¢) Yiiriiticiiligiini yaptig1 projelerde en az 2 (iki) bursiyer istihdam etmek.

d) Alanmyla ilgili olarak yurt icinde en az 6 (alt1) ay sireyle bir yiiksekogretim veya arastirma kurumunda galismak veya arastirmalar yapmak.

e) Alaniyla ilgili olarak yurt disinda en az 3 (ii¢) ay sureyle YOK tanimada onaylanmus bir yiiksekdgretim veya arastirma kurumunda calismak

veya arastirmalar yapmak.

f) Uluslararasi saygin Universitelerde en az 1 (bir) yil siireyle AR-GE niteliginde ¢alismak i¢in sabatik izin kullanmak.

g) Uluslararas1 veya ulusal is birligi/dolasim programlar1 kapsaminda yurt i¢i veya disindaki bir tniversitede bulunmak.
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g) Alaniyla ilgili olarak yurt disinda veya yurt iginde doktora sonrasi (post doktora) ¢alismalar yapmak.

h) Uluslararasi/ulusal bilimsel toplantilarda en az 2 (iki) defa bilim kurulu tiyeligi yapmak.

1) Uluslararasi/ulusal bilimsel toplantilarin sekretaryasinda en az 2 (iki) defa gorev yapmak.

i) Uluslararasi/ulusal bilimsel toplantilarda en az 2 (iki) defa oturum baskani olarak gorev almak.

J) Uluslararasi/ulusal bilimsel toplantilarda en az 2 (iki) defa atdlye agmak.

k) Belgelendirmek sartiyla uluslararasi/ulusal bilimsel toplantilarda 6dil almak.

I) TUBITAK tarafindan ¢alistay, kongre ve sempozyum gibi bilimsel etkinliklere verilen desteklerden yararlanmak.

m) Belgelendirmek sartiyla uluslararasi/ulusal derecelendirme kuruluslari tarafindan yapilan siralamalarda gorev yaptigi akademik birimde son
5 (bes) yil icerisinde ilk 3 (Uc¢) kisi arasinda olmak.

n) WoS, Researchgate veya Google Akademik h-indeksi; doktor 6gretim Uyeleri i¢in en az 5 (bes), dogentler icin en az 8 (sekiz), profesorler icin
ise en az 10 olmak.

0) Doktora/sanatta yeterlik stirecinde en az 2 (iki) defa tez izleme kurulu tiyeligi yapmak.

0) Danigmani olunmayan yuksek lisans/doktora/sanatta yeterlik/uzmanlik tez savunma sinavlarinda en az 3 ((i¢) defa juri Uyesi olarak gérev
almak.

p) Belgelendirmek sartiyla 6n lisans veya lisans diizeyindeki siniflarda en az 2 (iki) yil akademik danismanlik yapmak.

r) Kastamonu Universitesi Senatosunca onaylanmis 6grenci topluluklarina en az 2 (iki) y1l akademik danigmanlik yapmak.

s) Belgelendirmek sartiyla Tlrk Havacilik Uzay Sanayi 6grenci projelerinde danigmanlik yapmak.

s) Belgelendirmek sartiyla Yapay Zekada Yiiksekdgretim Kurumu-Savunma Sanayii Baskanligi Is Birligi 6grenci projelerinde danismanlik
yapmak.

t) Belgelendirmek sartiyla COST aksiyonlarina Uye olmak.

u) Uluslararasi/ulusal kaz1 ¢alismalarinda veya ylzey arastirmasi projelerinde en az 3 (l¢) defa gorev almak.

U) Kaltdr ve tabiat varliklarinin restorasyonu igin en az 3 (ii¢) rapor hazirlamak.

v) Uluslararasi/ulusal kurum ve kuruluslarca diizenlenen bilim, kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda diizenlenen yarismalara/etkinliklere katilan
Kastamonu Universitesi takimlarina antrendrliik, danismanlik, idarecilik, mentorliik, kondisyonerlik vb. yapmak.

y) Universite Sporlar1 Federasyonunun yapmis oldugu sportif faaliyetlerde iniversite adina takim ¢ikartmak ve organizasyona katilmak.

z) Bagvuru tarihi itibariyla son 5 (bes) yil igerisinde Yiiksekogretim Kurulunca gegerli kabul edilen merkezi bir yabanci dil sinavindan 80 (seksen)
ve (zeri puan almak.

aa) Bagvuru tarihi itibariyla son 5 (bes) yil icerisinde Yiksekogretim Kurulunca gecerli kabul edilen merkezi bir yabanci dil siavindan ikinci
bir yabanci dilde en az 70 (yetmis) ve {izeri puan almak.

bb) Belgelendirmek sartiyla alantyla ilgili en az 1 (bir) yariyil boyunca okutulan derslerde yabanci dilde egitim vermek.

cc) Uzmanlik alan, tez ve seminer disinda son 5 (bes) yil icerisinde 6n lisans, lisans ve lisansisti seviyelerde alaniyla ilgili en az 5 (bes) farkli
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ders okutmak.

¢c) Belgelendirmek sartiyla en az 2 (iki) donem Ortak Se¢cmeli Ders (OSD) okutmak.

dd) Belgelendirmek sartiyla bilimsel rapor yazmak veya bilirkisilik, degerlendirme, inceleme ve sorusturma yapmak.

ee) Belgelendirmek sartiyla tniversitede kullanilmak Uzere en az 5 (bes) grafik tasarim ¢alismasi1 yapmak.

ff) Antrendrii oldugu sporcusunun veya takimm Tirkiye Sampiyonalarinda veya Turkiye Universite Sporlar1 Finallerinde ilk tice girmesini
saglamak.

gg) Milli Takim Antrendrii olarak sporcusunun veya takimimin Avrupa, Balkan Sampiyonalar1 Akdeniz ve Universiade Oyunlarina katilimini
saglamak veya sporcu olarak bu organizasyonlara katilmak.

gg) Alanmiyla ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 veya sivil toplum kuruluslari tarafindan yapilan yarigsmalarda jUri Gyesi olarak gorev almak.

Eserdeki Hak Edilen Puan (Belirlenen Tam Puanin Y izdesi)
Yazar Sayust 1. Isim 2. Isim 3.Isim 4.Isim 5.Isim 6.Isim 7.Isim 8.Isim 9.Isim 10.Isim 11.Isim 12.Isim  13.Isim 14. Isim
1 Isimli 100
2 Isimli 100 90
3 Isimli 90 80 70
4 [simli 85 75 65 55
5 Isimli 80 70 60 50 40
6 Isimli 75 65 55 45 35 25
7 Isimli 70 60 50 40 30 25 25
8 Isimli 65 55 45 35 25 25 25 25
9 Isimli 60 50 40 30 25 25 25 25 25
10 Isimli 55 45 35 25 25 25 25 25 25 25
11 Isimli 50 40 30 25 25 25 25 25 25 25 25
12 Isimli 45 35 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
13 Isimli 40 30 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
14 Isimli 35 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
15 ve Uzeri 14 isimli ile ayn1 sekilde hesaplanacaktir.
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