T.C.
KASTAMONU UNIiVERSITESI

COGRAFI BILGI SISTEMLERI VE UZAKTAN ALGILAMA UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Kastamonu Universitesi Cografi Bilgi
Sistemleri ve Uzaktan Algilama Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet
alanlarma, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iligkin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, Kastamonu Universitesi Cografi Bilgi Sistemleri ve
Uzaktan Algilama Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iligskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: Kastamonu Universitesi Cografi Bilgi Sistemleri ve Uzaktan Algilama
Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Mudir: Merkezin Midirina,

¢) Rektor: Kastamonu Universitesi Rektoriini,

¢) Universite: Kastamonu Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yodnetim Kurulunu,ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar: ve Faaliyet Alanlar
Merkezin Amaglari
MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar sunlardir:

a) Cografi verilerin ve veri setlerinin tanimlanmasi, iretilmesi ve paylasilmasi
kapsaminda Ulke ve yerel yonetimler dlgeginde cografi verilerin liretilmesini ve paylasilmasini
saglamak.



b) Yiiksekégretim Kurulu tarafindan Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi
ve Ihtisaslasma Projesi dahilinde ormancilik ve tabiat turizmi sahasinda ihtisaslasma
kapsaminda, cografi bilgi sistemlerini ve uzaktan algilama teknolojilerini yakindan takip eden,
alaninda Oncii arastirma ve uygulama merkezlerinden biri olmasini saglamak.

¢) Zaman, is glicii ve maliyetler acisindan olduk¢a faydali olan cografi bilgi sistemleri
ve uzaktan algilama teknolojilerinin, genis kitleler tarafindan farkli disiplinler icerisinde
kullaniminin artmasi i¢in bilgilendirmeler yapmak.

¢) Cografi bilgi sistemleri ve uzaktan algilama teknolojileri ile ilgili giincel bilimsel
caligmalar yardimu ile ilgili kamu kurumlarina, yerel yonetimlere ve egitim kurumlarina teknik
ve egitim desteginde bulunmak.

d) Cografi bilgi sistemleri ve uzaktan algilama teknikleri ile iliskili lisans ve lisansiistii
diizeyde yapilacak bilimsel faaliyetlere ve projelere alt yap1 olusturmak.

e) Konu ile ilgili faaliyet gosteren uluslararast kurum ve kuruluslar ile is birlikleri
olusturmak.

f) Ilgili konu kapsaminda seminerler ve konferanslar diizenleyerek bahsi gecen
teknolojilerinin 6Gneminin ve kullanim alanlarinin genis kitlelere aktarilmasini saglamak.

g) Cografi bilgi sistemleri ve uzaktan algilama konularinda kitap, dergi ve akademik
yayinlarini yapmak.

Merkezin Faaliyet Alanlar:
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Yiksek hassasiyetli cografi veri setlerinin olusturulabilmesi igin gerek yurt i¢inde
gerekse yurt disinda arastirmalar yapmak, konu ile ilgili kitap ve akademik yayinlarin teminini
ve dokiimantasyonunu saglamak.

b) Kiiresel iklim degisikligi ile miicadelede olduk¢a buyik bir 6neme sahip olan
ormanlik alanlarin korunmasi ve gelistirilmesi i¢in kiiresel ve yerel 6l¢ekli orman varligini
gosteren veri setlerinin temin edilmesi, hazirlanmasi ve uygun sartlar dahilinde ¢evrim i¢i
paylasilmasini saglamak.

c) Mevcut arazi Ortiisivkullanimi durumunun ve geg¢misten giinlimiize yasanan
degisimlerin incelenmesini saglamak.

¢) Sulak alanlarin mevcut durumu ve korunmasi ile ilgili ileri uzaktan algilama
teknolojileri kullanarak akademik caligmalar yapmak.

d) Diger cevre sorunlari ile miicadelede, sehir ve bolge planlamada ve peyzaj
caligmalarinda cografi bilgi sistemleri ve uzaktan algilama teknolojilerinin kullanimini
desteklemek.

e) Universite biinyesindeki akademisyenlerin konu ile ilgili calismalarina ve projelerine
teknik destek saglamak.

f) ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda kurum ve kuruluslara cografi bilgi sistemleri,
uzaktan algilama, yeni teknolojiler ve yazilimlar hakkinda egitimler diizenlemek.

g) Okul oncesi egitimi, ilkokul, ortaokul ve lise egitimi diizeylerinde egitim veren
okullarda, fen, teknoloji, miithendislik ve matematik yaklagimi ile geng bireylerde cografi bilgi
sistemleri ve uzaktan algilama hakkinda farkindalik olusturmak i¢in is birliginde bulunarak
gerekli ¢aligmalar yapmak.



§) Cografi bilgi sistemleri ve uzaktan algilama konularinda yurt i¢inde ve yurt disinda,
ulusal ve uluslararasi diizeyde kongre, sempozyum, panel, calistay ve sergiler diizenlemek,
konu ile ilgili yurt i¢i ve yurt disindan alaninda uzman bilim insanlarini1 bu etkinliklere davet
etmek.

h) Kastamonu ili ve cevre illerin faaliyetlerini takip etmek ve gerekli durumlarda bu
faaliyetlere teknik destek sunarak bu bolgelerde paydaslar ile birlikle akademik nitelikli, katma
degeri yiiksek caligmalar olusturmak.

1) Cografi bilgi sistemleri, uzaktan algilama, yazilimlar ve teknolojiler ile ilgili sertifika
programlari gelistirmek.

1) Merkezin amacina uygun diger faaliyetleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin Ydnetim Organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Muddr.

b) Yonetim Kurulu.

Mudur

MADDE 8 — (1) Miidiir, Universite icerisinde cografi bilgi sistemleri ve uzaktan
algilama konularinda ¢alisan gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil icin
gorevlendirilir. Gorev stiresi biten Midir tekrar gérevlendirilebilir. Midir, Rektére karsi
sorumludur. Miidiir kendisine yardimeci olmak iizere Universite 0gretim elemanlari arasindan
en fazla 2 kisiyi midir yardimcisi olarak gorevlendirilmek tizere Rektoriin onayina sunar.
Miidiir, gérevi baginda bulunmadigi zaman belirledigi miidiir yardimcisi kendisine vekalet eder.

Miidiiriin gorevi baginda bulunmama siiresi alt1 ay1 astig1 takdirde yeni Miidiir gérevlendirilir.
Miidiir yardimcilarinin gérevi, Midiiriin gérev siiresinin bitmesiyle sona erer.

Madurun Gorevleri
MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:
a) Merkezi temsil etmek ve Merkezin faaliyetlerini amaglarina uygun olarak yirtitmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak, toplanti glindemlerini hazirlamak ve
Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik ve ilgili mevzuat cercevesinde
uygulamak.

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek.

d) Merkez biinyesinde olusturulan c¢aligma gruplarmmin faaliyetlerini diizenlemek,
yuriitmek ve denetlemek.

e) Yurt ici ve yurt digindaki ilgili merkez ve kuruluslarla is birligi yaparak Merkezin
amaclarina uygun proje ve karsilikli yardimi gerceklestirmek.



f) Merkezin yillik faaliyet raporunu Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yo6netim Kurulu, Miidiir ve miidiir yardimcilar1 ile Merkezin ¢alisma
alani ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilen {i¢
kisi olmak tizere toplam alt1 iiyeden olusur. Siiresi dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.
Siiresi dolmadan herhangi bir nedenle Yo6netim Kurulu iiyeliginden ayrilan iiyenin yerine, kalan
stireyi tamamlamak {izere ayni usulle yenisi goérevlendirilir. Yonetim Kurulu, tyelerinin
sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢cogunlugu ile alinir.
Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun Gdorevleri
MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:
a) Merkezin ¢alisma programini hazirlamak ve yiirtitmek.

b) Merkezin yonetimi ve ¢alismalar ile ilgili kararlar almak, gerektiginde Merkezin
bilinyesinde calisma gruplarn kurmak ve bu gruplarda gorevlendirilecek adaylar ile ilgili
Midiiriin 6nerilerini incelemek, karara baglamak.

¢) Mevcut imkanlara gore arastirma ve uygulama alanlar1 konusunda karar almak.
¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu degerlendirmek.

d) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari plan ve programlarini hazirlamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel Thtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 13 {incli maddesi uyarinca Rektdr tarafindan gorevlendirilen
personelle karsilanir.

Harcama Yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini kismen
veya tamamen Mudure devredebilir.

Demirbas ve Ekipmanlar

MADDE 14 — (1) Merkez tarafindan desteklenen aragtirmalar kapsaminda alinan her
tirli ekipman ve demirbaglar Merkez kullanimina tahsis edilir.

HUkiam Bulunmayan Haller

MADDE 15 — (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yururlak
MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Ydrutme

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kastamonu Universitesi Rektorii
yarutdr.
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