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GÖREV TANIMI: Müdür

KURUM İÇİNDEKİ YERİ
Üst Makam: Rektör / Rektör Yardımcısı
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GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
· İlgili mevzuat ve kalite standartlarına uygun şekilde merkezin işleyişini sağlamak; kurum içi koordinasyonu yürütmek.
· Merkezin kısa, orta ve uzun vadeli stratejik planlarını hazırlamak, uygulamak ve güncel gelişmelere göre revize etmek.
· Kadın ve aile konularında ulusal/uluslararası düzeyde akademik araştırmalar yapmak.
· Uluslararası üniversiteler ve araştırma merkezleri ile iş birlikleri geliştirerek ortak projeler yürütmek; merkezin akademik saygınlığını artırmak.
· Kadın ve aileye yönelik program, müfredat, proje ve eğitim materyalleri geliştirmek.
· Kurs, seminer, konferans, çalıştay, kongre vb. etkinlikler düzenlemek.
· Kamu, özel sektör, uluslararası kuruluşlar ve STK’larla iş birliği yaparak danışmanlık hizmeti sunmak.
· Kadın ve aile konularında farkındalık oluşturmak ve politika geliştirilmesine katkı sağlamak.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER
· 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu
· 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu
· 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu
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