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GÖREV TANIMI: Araştırma Merkezi Müdür Yardımcısı
KURUM İÇİNDEKİ YERİ
Üst Makam: Araştırma Merkezi Müdürü, Rektör Yardımcısı, Rektör
GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
· Merkez Müdürü ve Yönetim Kurulu tarafından verilen görevleri yerine getirmek.
· Müdürün olmadığı zamanlarda Müdürlüğe vekâlet etmek.
· Görevlerini yerine getirmesinde Müdüre yardımcı olmak.
· Merkezin davet edildiği toplantılarda Müdür adına merkezi temsil etmek.
· Faaliyet raporlarının hazırlanmasında merkez müdürüne destek olmak.
· Üniversitenin misyonu, vizyonu ve kalite politikasının belirlenmesine katkı sağlamak; bu ilkelerin merkez çalışanları tarafından benimsenmesini temin etmek.
· Merkezin hedeflerini belirlemek ve hedeflere ulaşmak için yürütülecek faaliyetlerin planlanmasını sağlamak.
· Göreviyle ilgili evrak, eşya, araç ve gereçleri korumak ve saklamak.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu

· 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu

· 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu

· İlgili Kanun, Tüzük, Yönetmelik ve Yönergeler
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