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[bookmark: _GoBack]GÖREV TANIMI: Taşınır Kontrol Yetkilisi
KURUM İÇİNDEKİ YERİ
Üst Makam: Şube Müdürü- Daire Başkanı- Genel Sekreter-Rektör Yardımcısı-Rektör
GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
· Taşınır kayıt ve işlemleriyle ilgili düzenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara uygunluğunu kontrol etmek.
· Harcama Birimi Taşınır Yönetim Hesabı Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine sunmak.
· Görevin gerektirdiği hâllerde bağlı diğer şube ve servislerdeki personelle görüşmek.
· Görevin gerektirdiği konularda iç düzenlemelere uygun olarak diğer şube ve servislerdeki personelle iş birliği yapmak.
· Görevlerini yerine getirirken işin normal akışını aksatmamak; personelle uyumlu çalışmak; işlerin zamanında ve eksiksiz tamamlanması için azami gayret göstermek.
· Gerçekleştirilen faaliyetlerin akıbeti hakkında harcama yetkilisine periyodik bilgi vermek; verilen görevlerin herhangi bir nedenle zamanında tamamlanamayacağı durumlarda gecikmeye meydan vermeden harcama yetkilisini bilgilendirmek.
· Gerçekleştirilen faaliyetlere ilişkin sorun ve önerileri harcama yetkilisine iletmek.
· Bağlı bulunulan yönetici veya üst yöneticiler tarafından görev alanıyla ilgili verilecek diğer işleri yapmak.
· Taşınır Kontrol Yetkilisi, yukarıdaki görevleri kanun ve yönetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Harcama Yetkilisine karşı sorumludur.

Not: Birim yöneticileri ilgili personele yukarıda yer alan görevlere ek olarak ünvanı çerçevesinde Türkiye İş Kurumu’nun internet adresinde (https://esube.iskur.gov.tr/meslek/meslek.aspx) yer alan görev tanımları çerçevesinde ek görevler verebilir.
TAŞINIR KONTROL PERSONELİ ÜNVANLAR
Şube Müdürü 

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanun’unda ve ilgili mevzuatlarda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
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