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GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
· Üniversitemiz ile yurt dışındaki yükseköğretim kurumları arasında imzalanan ikili anlaşmalar ve protokoller kapsamında öğrenci, akademik ve idari personel değişim süreçlerini yürütmek.
· Üniversitemiz öğrencilerinin, akademik ve idari personelinin eğitim veya araştırma faaliyetlerinde uluslararası deneyim kazanmalarını sağlamak.
· Yabancı üniversitelerden gelen öğrenci ve bilim insanlarının ve idari personelin üniversite ile bütünleşmelerine katkıda bulunmak.
· Uluslararası program ve projelerden azami ölçüde yararlanarak hem üniversitenin hem de yörenin gelişmesine katkıda bulunmak.
· Yurt dışındaki üniversitelerle yürütülecek olan ortak lisans, yüksek lisans, doktora programlarının hazırlık ve yürütme aşamalarında ilgili birimlere destek sağlar ve koordinasyonu gerçekleştirilmesi,
· Üniversitenin yurtdışındaki üniversiteler ve yükseköğretim kurumları ile ikili iş birliği anlaşmaları ve protokoller geliştirmesi, mevcut anlaşmaların yürütülmesi ve izlenmesi süreçlerini planlamak, koordine etmek ve değerlendirmek.
· Üniversitenin uluslararasılaşma stratejisi doğrultusunda ikili anlaşmalar ve akademik iş birliği protokollerinin geliştirilmesini sağlamak.
· Yurt dışındaki üniversiteler, araştırma merkezleri ve akademik kurumlarla temas kurarak iş birliği olanaklarını araştırmak, ön görüşmeleri yürütmek ve teklifleri değerlendirmek.
· İmzalanan protokollerin süre, kapsam ve yükümlülüklerini takip etmek; gerektiğinde güncellenmesini ya da sona erdirilmesini sağlamak.
· Öğrenci ve personel hareketliliği programları kapsamındaki ikili anlaşmaların koordinasyonunu sağlamak.
· Anlaşmalar çerçevesinde gelen/giden akademik personel ve öğrencilerle ilgili süreçlerin yürütülmesini desteklemek ve ilgili birimlerle iş birliği yapmak.
· Üniversite üst yönetiminin katılımıyla yapılacak uluslararası protokol törenleri ve imza etkinliklerinin organizasyonunu gerçekleştirmek.
· Uluslararası ziyaretlerde ve misafir kabullerinde protokol süreçlerini koordine etmek, çeviri ve rehberlik desteği sağlamak.
· Anlaşmalarla ilgili veri tabanı oluşturmak ve düzenli güncellemelerle kayıtların arşivlenmesini sağlamak.
· Üniversitenin web sitesi ve tanıtım materyalleri için anlaşmalar ve iş birlikleri hakkında bilgi sunmak.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER:
· 2547 Yükseköğretim Kanunu 
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
· 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu
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