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GÖREV TANIMI: Müdür
KURUM İÇİNDEKİ YERİ
Üst Makam: Rektör
Bağlı Birimler: Tüm Akademik ve İdari Personel
GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
· Merkezi temsil etmek,
· Yönetim Kurulu ve Danışma Kuruluna başkanlık etmek,
· Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak,
· Merkezin idari işlerini yürütmek,
· Merkezin faaliyetlerini denetlemek ve bu konuda Yönetim Kuruluna bilgi vermek,
· Her öğretim yılı sonunda istenildiği takdirde Merkezin genel durumu ve işleyişi hakkındaki raporunu Yönetim Kurulunun görüşünü de aldıktan sonra Rektöre sunmak,
· Merkezde görevlendirilecek personel ihtiyacını, gerekçeleri ile Rektörlüğe bildirmek,
· Yurt içi ve yurt dışı uygulama ve araştırma merkezleri ile iş birliği yaparak amaca uygun projeleri gerçekleştirmek ve yardımlaşmayı sağlamak.


GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER:
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
· 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilât Yönetmeliği





image1.png




