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GÖREV TANIMI: Merkez Müdürü
[bookmark: _GoBack]KURUM İÇİNDEKİ YERİ:
Üst Makam: Rektör Yardımcısı, Rektör

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
Merkez Müdürü, birimin yöneticisi ve temsilcisidir. Görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır:
· Merkezin amaçları doğrultusundaki çalışmaları düzenli ve etkin bir şekilde yürütmek.
· Merkezin idari işlerini yürütmek, gerekli koordinasyonu ve denetimi sağlamak.
· Yönetim Kurulunu toplantıya çağırmak, toplantı gündemini belirlemek ve toplantılara başkanlık etmek.
· Merkezin çalışma birimleri arasında iş birliği ve koordinasyonu sağlamak.
· Merkez bünyesinde çalışan personelin görev ve sorumluluklarını belirlemek; personelin görevlerini etik ve bilimsel kurallara, ilgili mevzuata uygun şekilde yerine getirip getirmediğini denetlemek.
· Merkez bünyesinde yapılan tüm işlerin mevzuata uygunluğunu denetlemek.
· Merkezin faaliyet alanları ile ilgili verilen diğer görevleri yerine getirmek.
· Müdür, bu görevleri kanun ve yönetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Rektör Yardımcısı ve Rektöre karşı sorumludur.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER:
· T.C. Anayasası
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
· 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu
· İlgili Kanun, Tüzük, Yönetmelik ve Yönergeler
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