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İdari Personel Naklen Atama İşlemleri   İş Akış Süreci 


Kurum dışı idari personelin naklen atanma talepleri değerlendirilir. 


İlgili kuruma muvafakat talep yazısı gönderilir. 


Muvafakatı uygun görülen personelin atama onayı hazırlanır.


Atama onayı ilgili birime ve kuruma gönderilerek, ayrılış ve başlayış tarihleri istenir.


İlgili personelin göreve başlama işlemleri gerçekleştirilerek, ÜBYS Özlük Sistemi, SGK HİTAP Sistemine veri girişleri ile arşivleme işlemi yapılr ve kurum dışı naklen atama süreci tamamlanır.
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