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	İŞ AKIŞI ADIMLARI
	SORUMLU
	İLGİLİ DOKÜMANLAR

	Üniversitemiz Akademik birimler tarafından Eğitim Öğretim Komisyonunda görüşülecek olan talepler Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından Eğitim Öğretim Komisyonu Başkanlığına gönderilir.










Eğitim Öğretim Komisyonu Başkanlığına gelen teklifler doğrultusunda komisyon gündemi oluşturulur.







Gelen talepleri değerlendirmek üzere Eğitim Öğretim Komisyon üyelerine toplantı daveti gönderilir. 






Eğitim Öğretim Komisyonu toplantısı yapılır.





Eğitim Öğretim Komisyonu tarafından Komisyon toplantısının gündem maddeleri tek tek incelenir.






Gündem maddesinin Kanun/Yönetmelik/Yönerge/ Usul ve Esaslara/uygulama ilkelerine uygunluğu incelenir.







Eğitim Öğretim Komisyonu tarafından kararlar hazırlanarak ÖİDB'ye gönderilir.









Mevzuata uygun mu?

Hayır
Evet






ÖİDB tarafından Üniversite Senatosuna sunulması.
Düzelteme için İlgili Akademik Birime iade edilir








Üniversite Senatosu teklifi uygun buldu mu?






Hayır
Evet





ÖİDB tarafından İlgili Akademik Birime iade edilir






ÖİDB tarafından İlgili Akademik Birime Senato Kararı gönderilir















	
İlgili Akademik Birimin Bölüm/Program Başkanlığı






Eğitim Öğretim Komisyonu





Eğitim Öğretim Komisyonu Sekreterya



Eğitim Öğretim Komisyonu Üyeleri




Eğitim Öğretim Komisyonu Üyeleri




Eğitim Öğretim Komisyonu Üyeleri




Eğitim Öğretim Komisyonu Sekreterya













ÖİDB







Üniversite Senatosu
















ÖİDB








	

Kanun/Yönetmelik/
Yönerge/ Usul ve Esaslar /Uygulama İlkeleri






Teklif Yazısı






Teklif Yazısı





Teklif Yazısı





Teklif Yazısı





Teklif Yazısı





Değerlendirme Yazısı














Komisyon Kararı







Senato Gündemi
















Senato Kararı
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