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Ogretim elemani islenii ler surilen sucia igii her
tarid e ikayet dilekgesine ekieyerek boium
baskaniigina verir

Bolum baskan, sikayet diekgesi ve kanitian
n yaz! ekinde ilgii (dekanlik, rektork,
yiiksekokul midiriagu) makama iletir.

Disiplin ami oan Makam, oays ayinlima izere
bir 63retm elemanim sorustumac olarak
gorevlendit

13

Savunmalarin alinmasindan sonra siphel’
siphellerin ceza durumu Ogrenci siri Daire
Baskaniigindan yazil olarak isteni

Alnan fadele, dnlenen tanikar ve elde edien belgeler gore
bir degeriendirine yapan sorustumacs,supheliersavunmaya

davet eder. Savunma daveine uyulmamas! veya 6zrunii

zamaninda vazgecmis sayilacady belrtierek savunma ci yed

gunden az olmamak uzere sire verilr

‘Sorusturmaci,ller surilen iadialaria il suphefiyal
da suphelileri fadeye davet eder Ifadede sorulacal]
‘sorular olay aydinlatmaya yonelik olarak seger.
Olayin varsa taniklanni dinler, fadelerini alir,
sikayetcinin yazil bigisine bagvurur.

OrUSTaANTH 30 U Tginde Tamamianmast
gerekdr. Hukuken gecerii bir gerekce bulunmadika
bu sire iginde tamamlanmamas: sorumluluk
gerekdirr

ropianan defier, ainan fadel
‘Suphellere atfecilen sucu ispatiamak
icinyeterim?

G

HaviR—>]

‘Sipheferin ve tanikiarin yeniden fadeleri linir
Gerekirse yen tanikiar dinlenir. Sorusturmanin
seyini dedistrecek yeni kanitar aranir. Elde edien
bigierle sug ve sugluanin ortaya gkacad) kanatinel
Varilr. Sorusturma SurGuriur

‘Sorusturmaci elde ettigi kaniar, dinlenen tanikar,
alinan ffade ve savunmalar, ceza durumu,
Sorusturma sirecinde ortaya Konan davianisiar,

Bir veya iki yanyil e ile okuidan uzakiagtimma ya da
okuidan atima cezasini gerekiiyor ise,

pismaniik duyma gibibiin deeriendimeleri gere

sorusturma Raporunu hazirayarak imzalar
Raporda onerilen ceza agikca belitir. Sorusturma

‘dosyas sorugturma onayini veren makama
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Onerilen ceza uyarma, kinama veya bir haftadan bir
‘aya kadar uzaklastima cezasini gereKiiyor ise,

‘gonderiir
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Geza dofudan 15 gun ignde Mudir Dekan/
Rekior tarafindan veii.

Bgrenci 15 gun iginde Universite yonetm kuruluna fira

edebilr. Veya itiraz hakkin kulanmadan da idari yargi
yoluna basvurabilr.

‘Sorusturma dosyasi gorusiimek azere igii Disiplin
Kurulu giindemine alimir

m\pm Ul SorUSTUACITIN GReraigy CezayT

Kabu veya reddedebieced; gibi, baska bir isipin
cezasida verebilr

Ceza ogrenciye tebiig ediir ayrica ogrenciye burs

Veren il KurUIusIars, cikaima cezast ise tum

yiksekogretim kurumiarina, YOK e OSYM ye

emnyet makamianna v il askerlk subesine
i





