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GÖREV TANIMI: ANABİLİM DALI BAŞKANI
KURUM İÇİNDEKİ YERİ
Üst Makam: Bölüm Başkanı, Dekan Yardımcıları, Dekan, Rektör Yardımcıları, Rektör 
GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
· Anabilim dalının eğitim-öğretim faaliyetlerini planlamak.
· Anabilim dalına ait faaliyetlerin uygulama sürecinde Anabilim Dalı Akademik Kurulunun desteği ile birlikte hareket etmek.
· Bitirme tezleri ve lisansüstü tezlerini izlemek.
· Lisansüstü sınavlarına başvuran adayların sınavlarının yapılmasını sağlamak.
· Ders programının ve ders görevlendirmelerinin adil, objektif ve öğretim elemanlarının bilim alanlarına uygun olarak yapılmasını sağlamak.
· Ek ders ödemeleri ile ilgili belgeleri zamanında dekanlığa ulaştırmak.
· Öğretim elemanlarının görev sürelerinin izlenmesi ve uzatılması ile ilgili işlemlerin yürütülmesini sağlamak.
· Görev alanında karşılaşılan herhangi bir uyumsuzluk veya sorunu amirlerine bildirmek.
· Görevini ilgili mevzuatlar, kalite yönetim sistemi politika hedefleri ve prosedürlerine ve iç kontrol sisteminin tanım ve politikalarına uygun olarak yürütmek.
· Kalite ve iç kontrol yönetim sistemi dokümanlarında belirtilen ilave görev ve sorumlulukları yerine getirmek. İş güvenliği ile ilgili uyarı ve talimatlara uymak.
· Kurum politikaları ve etik kurallara uygun hareket etmek.
· Yöneticiler tarafından yazılı veya sözlü olarak verilen diğer iş ve işlemleri yapmak.
· Dekan ve Dekan Yardımcıları tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmekle ve görev alanı itibariyle yürütmekte yükümlü bulunduğu hizmetlerin yerine getirilmesinden dolayı amirlerine karşı sorumludur.
GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER
· 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
· Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği
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