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GÖREV TANIMI: UBYS/E-Kampüs ve Teknik Servis Şube Müdürü
KURUM İÇİNDEKİ YERİ
Üst Makam: Daire Başkanı-Genel Sekreter-Rektör Yardımcısı-Rektör

GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI
· Kurumun bilgisayar donanım ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda ileriye dönük planlamalar yapmak, projeler geliştirmek ve uygulamaya geçirmek.
· Üniversitemiz birimlerinde hizmet veren bilişim teknik personeline danışmanlık yapmak ve gerekli gördüğünde eğitim vermek.
· Bilgisayarlar, IP telefon, yazıcı, faks vb. cihazların teknik serviste kurulumunu, bakım ve onarımını yapmak.
· Lisanslı veya ücretsiz yazılımların kurulumunu ve temel düzeyde desteğini sağlamak.
· Bilgi İşlem Daire Başkanlığı’nın uhdesinde yürüyen işlerde ihtiyaç duyulan kablo ve kanal işlerini yapmak.
· Üniversite bünyesinde kullanılan bilgisayar ve donanım ürünlerinin kurulum, bakım, onarım ve benzeri teknik destek hizmetlerini sağlamak.
· Birimlerden gelen arızalı donanımların arıza listesini veritabanında tutmak ve sağlıklı şekilde takibini yapmak.
· Bilgi İşlem Destek Sistemi’nde talep takip işlemlerinin yürütülmesini sağlamak.
· Güvenlik kameraları (IP veya analog) ve kayıt sistemleri (NVR veya DVR) ile ilgili işlemleri yürütmek.
· Sorumlu olduğu sunucuların güncellemelerini periyodik olarak takip etmek ve yapmak.
· Kurumsal e-posta sisteminde talep edilen e-posta adreslerini oluşturmak ve destek sağlamak.
· UBYS’nin arayüzlerinde gerekli tanımlama işlemlerini yapmak.
· UBYS’de modül bazında işlemleri devreye almak.
· UBYS’de; pozisyon, kullanıcı bilgileri, birim bilgileri, vekalet ve kurul tanımlama işlemleri ile KEP adresi işlemlerini gerçekleştirmek.
· Elektronik Belge Yönetim Sistemi’nin (EBYS) sorunsuz işletilmesini ve kamu kurum ve kuruluşları ile entegrasyonunu sağlamak.
· Görevleri ile ilgili diğer birimlerle koordinasyonu sağlamak ve uygulamada ortaya çıkan sorunları gidermeye yönelik tedbirler almak.
· Görev alanına giren konulara ilişkin teknik şartnameleri hazırlamak.
· Diğer müdürlükler ve birimlerle ortak çalışmalarda gerekli iş ve işlemleri yerine getirmek.
· Daire Başkanı tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmek.
· Mevzuattan kaynaklanan diğer görevleri yerine getirmek.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER
· T.C. Anayasası
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
· 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu
· 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu
· [bookmark: _GoBack]İlgili Kanun, Tüzük, Yönetmelik ve Yönergeler
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