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KASTAMONU UNIVERSITESI

MUHAMMED IHSAN OGUZ UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Kastamonu Universitesi Muhammed Thsan
Oguz Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina,
yonetim organlariin gorevlerine ve ¢caligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik, Kastamonu Universitesi Muhammed Ihsan Oguz
Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina,

yonetim organlarimin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iinci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Kastamonu Universitesi Muhammed Thsan Oguz Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

c¢) Mudur: Merkezin Mudarin,

¢) Rektor: Kastamonu Universitesi Rektorin,
d) Senato: Kastamonu Universitesi Senatosunu,
e) Universite: Kastamonu Universitesini,

) Yonetim Kurulu: Merkezin Ydnetim Kurulunu
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaclan
MADDE 5 - (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:



a) Islam ilimleri, kiiltiir, tasavvuf ve medeniyeti alanlarinda dini, bilimsel, ekonomik,
siyasal ve kiiltlirel arastirmalar yapmak, ulusal ve uluslararasi diizeyde ilmi toplantilar
diizenlemek, diizenlenmis bu gibi programlara katilan arastirmacilari desteklemek,

b) Tiirkiye’deki akademik kurumlarla igbirligi iginde arastirma, egitim ve yayin projeleri
hazirlamak ve yiiriitmek,

¢) Tiirkiye’de Islam dini, tarihi, tasavvufi, kiiltiirii, sanat1 ve medeniyetinin dogru ve
bilimsel bir tarzda 6grenilmesine katkida bulunmak,

¢) Telif, tercime ve edisyon kritik tarzinda eserler Gretmek ve bunlar1 yaymnlamak,

d) islam egitimi, kiiltiirii ve sosyal alanlarinda etkinlikler diizenlemek, bu yolla basta
Kastamonu’daki dini, sosyal ve kiiltiirel agidan gelisime katki saglamak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 - (1) Merkez, 5 inci maddede belirtilen amaglarma ulasabilmek i¢in
asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Islam ve din bilimlerine dair ¢alisma konular1 ve uygun arastirmacilar belirleyip bu
konularda projeler hazirlanmasini ve yiiriitiilmesini saglamak.

b) islam ve din bilimlerine dair arastrmalarin gerceklestirilebilmesi igin belirlenen
arastirmacilarin ve arastirmaci adaylarinin yurt i¢i ve yurt disinda yapacaklar1 caligmalari
desteklemek.

¢) Islami ilimler konularnda en yeni gelismeleri ve literatiirii izleyen, bu gelismeleri
ulusal ve uluslararasi akademik ve uygulamaci gevrelerle paylasan oncii arastirmalar yapmak.

¢) Tiirkiye’deki dini gruplara dair inceleme ve arastrrmalar yapmak, giiniimiiz Islam
toplumlarmin problemlerine dair ¢6ziim Onerileri gelistirmek.

d) Tiirkiye’deki Islami ilimlere dair klasik ve modern metinlerin karsilastirmasini
yaparak giincellenmesine yardimci olmak.

e) Tiirkiye’deki Islam diisiincesinin, Islam’in bilim ve kiltlr mirasinin gelecek
kusaklara saglikli sekilde aktarilmasina dair programlar gelistirmek.

f) Tirkiye’deki Musliman toplumlarin problemli alanlarmin tespiti ve ¢6zim
Onerilerine dair aragtirmalar yapmak.

g) Tiirkiye’deki mezheplerin ve dini akimlarm incelenmesi, ¢atisma alanlarmin teshisi
ve tedavisi ile ilgili iyilestirici caligmalar yapmak.

g) Islam toplumlarmin ve diger yeryizii toplumlarmin kardeslik ortak paydasinda
bulusturularak barig merkezli projelerin uygulama ve arastirmalarmi yapmak.

h) Islami ilimler alaninda yazma eserlerin nesredilmesi, bilimsel calismalarin
yaymlanmasi, modern ve Klasik kilttre ait kaynak eserlerin dilimize kazandirilmasina yonelik
calismalar yiiriitmek.

1) Merkezin Islami ilimler alaninda ihtisas kiitiiphanesi olusturmak ve kurmak.

i) Merkezde Islami ilimler konusunda arastirma yapan &grenci ve akademisyenlere
bilimsel alanda destek olmak.

j) Merkezde Islam medeniyeti, tarihi, tasavvufi, kiiltiirii ve sanat1 hakkinda ulusal ve
uluslararasi dlizeyde kongre, konferans, panel, seminer, bilimsel toplant1 ve sergi diizenlemek.



k) Merkezde Islam medeniyeti, tarihi ve sanatlar1 ile ilgili belge, resim, belgesel, dizi ve
filmlerini ihtiva eden kiitliiphane ve arsiv olusturmak.

[) Merkezin amaglar1 dogrultusunda Universitede Tiirkge, Arapga ve Ingilizce farkli
dillerde dergi, kitap, brosiir gibi dijital veya basili yayinlar yapmak.

m) Amaglar1 ve faaliyetleri itibariyle Merkez ile benzerlik arz eden yurt i¢i ve yurt dis1
kurum, kurulus ve merkezlerle isbirligi yaparak projeler ve yaymlar gergeklestirmek, fikri ve
kiltarel iligkiler kurmak.

n) Merkezin kurulus amacina, 2547 sayili Kanunun amag ve ilkelerine katki saglayacak
diger kurs, seminer, toplant1 gibi etkinlikleri tertip etmek.

0) Islam kiiltiirli, medeniyeti ve sanat1 hakkinda kamuoyunun bilinglenmesini saglamak
ve onlarm katilimini artirmak amaciyla egitim ¢alismalar1 yapmak.

0) Sivil toplum orgiitleri, meslek kuruluslari ve diger egitim kurumlariyla ortak
calismalar yapmak, bunlarla birlikte projeler tiretmek.

p) Merkezin kurulus alanina uygun diger ¢calismalar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Ydnetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Mudur,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu.

Mudar
MADDE 8 — (1) Midir; Universitede gorevli gretim (iyeleri arasindan, Rektor
tarafindan ti¢ y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir, yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Miidiire g¢alismalarinda yardimci1 olmak iizere, Universitede gorevli dgretim
elemanlar1 arasindan en fazla iki kisi ti¢ y1l i¢in, Miidiiriin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan
mudur yardimcisi olarak gorevlendirilir. Midurin gorevi sona erdiginde midur yardimcilarinin
da gorevi sona erer.

(3) Midiiriin gorevi basinda bulunmadigi durumlarda, miidiir yardimcilarindan biri
Mudure vekalet eder. Midurin alt1 aydan fazla siireyle gorevinin basinda bulunmamasi halinde
gOrevi sona erer.

(4) Mudur; Merkezin 6gretim, uygulama, arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yurattlmesinden, bittn faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasindan, sonuglarin
alinmasindan Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Mudurtn gorevleri
MADDE 9 - (1) Mudurtn gorevleri sunlardir:
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a) Merkezi temsil etmek,

b) Ydnetim Kurulu ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek,

c) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek,

d) Merkezin faaliyetlerini denetlemek ve bu konuda Y&netim Kuruluna bilgi vermek,

e) Her 6gretim yili sonunda istenildigi takdirde Merkezin genel durumu ve isleyisi
hakkindaki raporunu Yo6netim Kurulunun goriisiinii de aldiktan sonra Rektore sunmak,

f) Merkezde gorevlendirilecek personel ihtiyacini, gerekceleri ile Rektorliige bildirmek,

g) Yurt i¢i ve yurt dis1 uygulama ve arastirma merkezleri ile igbirligi yaparak amaca
uygun projeleri gerceklestirmek ve yardimlagsmay1 saglamak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Y6netim Kurulu; Midiir, miidiir yardimcilarindan biri ve Miidiiriin
onerdigi alt1 6gretim eleman1 arasindan Rektoriin onayi ile gérevlendirilen Ug tye olmak tzere
toplam bes tiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev siireleri li¢ yildir. Siiresi biten tyeler yeniden
goOrevlendirilebilir. Stresi bitmeden ayrilanlarin veya alt1 aydan fazla stireyle Universite disinda
gorevlendirilenlerin yerine, kalan siireyi doldurmak tizere ayni usulle yenileri gérevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Midiiriin daveti iizerine salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar
katilanlarin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleri ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

b) Merkezin amacina uygun ¢alisma politikalar1 belirlemek,

c) Merkezin galismalar1 igin gerekli gérilen galisma gruplar1 ve komisyonlar1 kurmak.

Danmisma Kurulu

MADDE 12 - (1) Mudr ile birlikte, Merkezin faaliyetleri ile ilgili alanlarda bilgi ve
deneyime sahip Universite gretim elemanlar1 ve Universite dist uzman kisiler arasindan,
Mudurun 6nerisi Uzerine Yonetim Kurulu tarafindan tg¢ yil stireyle gérevlendirilen Middr dahil
en fazla yedi kisiden olusur. Gorev suresi biten Uyeler yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir
nedenle gorevinden ayrilan {iyenin yerine ayni1 yontemle yeni bir tiye gorevlendirilir. Danigma
Kurulunun siiresi, Miidiiriin gorev siiresiyle smirlidir.

(2) Danigsma Kurulu, Muduiriin baskanliginda yilda en az iki kez toplanur.

Damisma Kurulunun goérevleri
MADDE 13 - (1) Danigsma Kurulunun goérevleri sunlardir:



a) Uzun vadeli bilimsel ve idari planlar1 degerlendirerek Yo6netim Kuruluna 6nerilerde
bulunmak.

b) Merkezin faaliyetleri ile ilgili degerlendirmelerde ve tavsiye niteliginde onerilerde
bulunmak.

c) Merkezin projelerine 6zel uzmanlik alanlarinda katki saglamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son HukUimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, Yiiksekogretim
Kanununun 13 iincii maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordir. Rektdr bu yetkisini
gerektiginde Miidiire devredebilir.

Hukim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato ve Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanar.

Yarurluk
MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yaymmu tarihinde yiiriirliige girer.

Yuritme

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kastamonu Universitesi Rektori
yuaratdr.

Resmi Gazetenin
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