OZET: Devlet memurlarinin 5580 sayil Ozel Ogretim Kurumlarn Kanununun hiikiimleri
uyarinca Kanunun amag¢ ve kapsamina uygun olan egitim faaliyetlerinde goérev
alabileceklerine iliskin (27/06/2008-11440)

Kurumunuz biinyesinde miistesarlik miisaviri olarak gdrev yapan ... 1n, uluslararasi
tasimacilik  faaliyetlerinde siiriiclilik yapanlara yonelik olarak  Siiriici  Kurslar
Konfederasyonunca diizenlenecek S.R.C. Belgesi kursunda giimriik mevzuati konularinda
ders verip veremeyecegi ile yine benzer durumdaki ilgili personelin, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 87°nci maddesinde belirtilen kurum ve kuruluslar disindaki
kuruluslarda cesitli kurs veya egitim seminerlerinde ders verip veremeyeceklerine iliskin ilgi
yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun “Ders gorevi” baslikli
89’uncu maddesinin birinci fikrasinda; “Her derecedeki egitim ve d6gretim kurumlart ile
iiniversite ve akademi (Askeri akademiler dahil), okul, kurs veya yaygin egitim yapan
kurumlarda ve benzeri kuruluslarda Ogretmen veya Ogretim iiyesi bulunmamas: halinde
Ogretmenlere, 6gretim iiyelerine veya diger memurlara veyahut agiktan atanacaklara ticret ile
ek ders gorevi verilebilir.” hiikmiine yer verilmis olup; “ikinci gorev yasagi” baslikli 87 nci
maddesinde de, memurlara; bu Kanuna tabi kurumlarda, sermayesinin tamami Devlet
tarafindan verilmek suretiyle kurulan iktisadi kurumlar ile sermayesinin yarisindan fazlasi
Devlete ait bankalarda, 6zel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak
kurulan banka ve kuruluslarda, yukarida bahsi gecen idare, kurulus ve bankalar tarafindan
sermayelerinin yarisindan fazlasina katilmak suretiyle kurulan kuruluglarla bunlarin ayni
oranda katilmalar ile viicut bulan kurumlarda ikinci gorev verilemeyecegi ve bu kurumlardan
her ne ad ile olursa olsun para 6denemeyecegi ve yarar saglanamayacagi belirtildikten sonra;
bu Kanunun memurlara ikinci gorev verilmesini ongoren hiikiimleri ile hakem, tasfiye
memuru ve bilirkisilere takdir olunan il genel meclisi ve il daimi enciimeni baskanlari, 6zel
kanunlarla kurulan ve asli gorevlerinin devami niteliginde olmayan gesitli kurul, komisyon,
heyet ve jiiri ¢alismalarina; {iniversiteler, akademiler, Tiirkiye ve Orta - Dogu Amme Idaresi
Enstitiisii ve 6zel kanunlarla kurulan arastirma kurumlari tarafindan idareyle ilgili olarak
yapilan inceleme ve arastirma c¢aligmalarina katilanlar i¢cin 6zel kanunlarinca gosterilen veya
bu kanunlara dayanilarak tespit edilen ticretlerin 6denmesine iliskin hiikiimlerin sakli oldugu
ifade edilmistir.

Ayn1 Kanunun “Ticaret ve diger kazang getirici faaliyetlerde bulunma yasagi” baslikli
28’inci maddesinin birinci fikrasinda ise, “Memurlar Tiirk Ticaret Kanununa gore (Tacir)
veya (Esnaf) sayilmalarmi gerektirecek bir faaliyette bulunamaz, ticaret ve sanayi
miiesseselerinde gorev alamaz, ticari miimessil veya ticari vekil veya kollektif sirketlerde
ortak veya komandit sirkette komandite ortak olamazlar. (Gorevli olduklar1 kurumlarin
istiraklerinde kurumlarini temsilen alacaklar1 gérevler hari¢).” hiikkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 08/02/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununun
“Amac ve kapsam” baslikli 1’inci maddesinde; “Bu Kanunun amaci, Tiirkiye Cumhuriyeti
uyruklu gercek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilen
tiizel kisiler tarafindan agilacak oOzel 6gretim kurumlarina kurum a¢ma izni verilmesi,
kurumun nakli, devri, personel calistirilmasi, kurumlara yapilacak mali destek ve bu
kurumlarin egitim-6gretim, yonetim, denetim ve gozetimi ile yabancilar tarafindan agilmis
bulunan 6zel 6gretim kurumlarinin; egitim-6gretim, yonetim, denetim, gézetim ve personel
calistirtlmasina iliskin ustl ve esaslar1 diizenlemektir. Bu Kanun, Tiirkiye Cumbhuriyeti
uyruklu gercek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilen
tiizel kisilerce acilan 6zel 6gretim kurumlari ile yabancilar tarafindan agilmis bulunan 6zel
ogretim kurumlarim1 kapsar.” seklinde, yapilan Kanuni diizenlemenin amaci1 ve kapsami
ortaya konulduktan sonra, konuyla ilgili olarak “Kurumlarda ¢aligtirilacak personel”



bashkli  8’inci maddesinde ise; “Ihtiya¢ halinde, resmi okullarda gorevli 6gretmenlere asil
gorevlerini aksatmamak ve aylik karsiligi okutmakla yiikiimlii bulundugu haftalik ders saati
sayisini doldurmalart kayd1 ve caligtiklart kurumlarin izni ile sadece okullarda, aylik karsilig
okutmakla yilikiimlii bulundugu haftalik ders saati sayisinin yarisi kadar ticretli ders verilebilir.
Ogretmenlerin toplam ders saati sayis1 haftada otuz saati gecemez. Uzman ogretici, usta
Ogretici ve 0gretmenlik yapma nitelik ve sartlarini tasiyan diger Devlet memurlarina, ilgili
birimlerin izniyle haftada on saati gegmemek iizere ticretli ders gorevi verilebilir.” hiikkmiine
yer verilmis oldugu goriilmektedir.

Yukaridaki hiikiimler cercevesinde, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununun
ama¢ ve kapsamina uygun olan egitim faaliyetlerinde ve kurumlarda goérev almak iizere;
durumlar ayrica diizenlenmis resmi okullarda gorevli 6gretmenlerle birlikte uzman 6gretici,
usta dgretici ve 0gretmenlik yapma nitelik ve sartlarini tasiyan diger Devlet memurlarina da,
ilgili birimlerin izniyle haftada on saati gegmemek iizere ticretli ders gorevi verilebilecegi
miitalaa edilmektedir.



