OZET: Bakanhgmz emrinde ilkégretim okulu 6gretmeni olarak gorev yapan .. ’nin

Tiirkiye Giires Federasyonunca tertip edilen yagh giireslerde bir sozlesmeye taraf
olmadan ve dogrudan ya da dolayl olarak menfaat temin etmeden, ancak mesai
saatleri disinda sosyal bir faaliyet olarak yapmasina mani bir husus bulunmadig1 hk.
(04/07/2011-12566)

Bakanliginiz emrinde ilkogretim okulu O6gretmeni olarak gdrev yapan personelin
hakkindaki iddialar ile ilgili Egitim Miifettisi eliyle yiiriitiillen incelemeye esas teskil etmek
iizere, Devlet memurlarmin Tiirkiye Giires Federasyonunca takvime baglanan ya da mahalli
olarak tertip edilen yagli giireslerde cazgirlik yapip yapamayacagi hususunda goriis talep
edilen ilgi yaz1 incelenmistir

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun “Ticaret ve diger kazang
getirici faaliyetlerde bulunma yasagi” baslikli 28 inci maddesinde; “Memurlar Tirk Ticaret
Kanununda gore (Tacir) ve (Esnaf) sayilmalarini gerektirecek bir faaliyette bulunamaz,
ticaret ve sanayi miuesseselerinde gorev alamaz, ticari mumessil veya ticari vekil veya
kollektif sirketlerde ortak veya komandit sirkette komandite ortak olamazlar. (Gorevli
olduklar1 kurumlarin istiraklerinde kurumlarini temsilen alacaklar1 gorevler harig.)

Memurlarin iiyesi olduklar1 yapi, kalkinma ve tiiketim kooperatifleri ile kanunla
kurulmus yardim sandiklarinin yonetim ve denetim kurullar tiyelikleri gorevleri ve ozel
kanunlarda belirtilen gorevler bu yasaklamanin digindadir” hitkmii yer almaktadir.

S6z konusu hiikiimde ile memurlarin kazang getirici faaliyetleri genel olarak
yasaklanmis ve yasak kapsaminin disinda kalan faaliyetler istisnai olarak sayilmis olup 657
sayilt Devlet Memurlar1 Kanuna tabi olarak gdérev yapan personelin, yukarida sayilan ve 6zel
kanunlarla diizenlenen istisnalar disinda, tigiincii kisi veya tiizel kisiler ile sézlesme yapmak
suretiyle kazang getirici faaliyette bulunmalarinin miimkiin olmadig1 sarihtir.

Bu hiikiim ve aciklamalar karsisinda, anilan personelin cazgirlik faaliyetinden dolay:
yikiimliilik altina girecegi bir sozlesmeye taraf olmasi ve dogrudan ya da dolayli olarak
menfaat temin etmesinin miimkiin olmadigi, ancak mesai saatleri disinda sosyal bir faaliyet
olarak cazgirlik yapmasina mani bir husus bulunmadig1 miitalaa edilmektedir.



