OZET: 657 sayih Kanuna tabi miihendis unvanlh kadroda gérev yapan personelin
memuriyete girmeden Once mevcut tahsil diizeyinin altinda teknik olarak gecen
hizmetlerinin kazanilmis hak ayhk derece ve kademesinde degerlendirilip
degerlendirilemeyecegi hk. (21/02/2014-650)

Belediyenizde 657 sayili Kanuna tabi miihendis unvanli kadroda gorev yapan
personelin memuriyete girmeden dnce mevcut tahsil diizeyinin altinda teknik olarak gecen
hizmetlerinin ~ kazanilmis hak aylik derece ve kademesinde degerlendirilip
degerlendirilemeyecegi hususunda goriis talep eden ilgi yazi incelenmistir.

657 sayil1 Devlet Memurlari Kanununun “Tesis edilen siiflar” baglikli degisik 36 nci
maddesinin birinci fikrasinda hizmet smiflari sayilmis olup, “Il - TEKNIK HIZMETLER
SINIFI” baslikli boliimde “Bu Kanunun kapsamina giren kurumlarda meslekleriyle ilgili
gorevleri fiilen ifa eden ve meri hiikiimlere gore yiiksek miithendis, miihendis, yiiksek
mimar, mimar, jeolog, hidrojeolog, hidrolog, jeofizikei, fizik¢i, kimyager, matematikei,
istatik¢i, yoneylemci (Hareket arastirmacisi), matematiksel iktisatci, ekonomici ve
benzeri ile teknik Ogretmen okullarindan mezun olup da, Ogretmenlik meslegi disinda
teknik hizmetlerde ¢alisanlar, Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun
sehir plancisi, yliksek sehir plancisi, yiiksek Bolge Plancisi, 3437 ve 9/5/1969 tarih 1177
sayili Kanunlara gore tiitiin eksperi yetistirilenler ile miskirat ve ¢ay eksperleri, fen memuru,
yliksek tekniker, tekniker teknisyen ve emsali teknik unvanlara sahip olup, en az orta
derecede mesleki tahsil gormiis bulunanlar, Teknik Hizmetler sinifin1 teskil eder.” hiikkmiine
yer verilmistir.

Bilindigi tizere, Devlet memurlariin memuriyete girmeden ya da memurluktan
ayrilarak yapmis oldugu hizmetlerinin kazanilmis hak aylik derece ve kademesinde ne
sekilde degerlendirilecegine iligkin hiikiimlere 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinin “Ortak
Hiikiimler” boliimiiniin (C) bendinde yer verilmis olup, s6z konusu bendin 1 inci fikrasinda,
“Teknik hizmetler sinifina girenlerden memurluga girmeden once yurt icinde veya yurt
disinda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya Ozel miiesseselerde ifa edenlerle
memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde ¢alisarak yeniden memuriyete girmek isteyenlerin
teknik hizmetlerde gecen siiresinden bu kanun ve bu kanunun 87 nci maddesinde sozii edilen
kurumlarda gegen siirenin tamami ve geri kalan siirenin 3/4 i toplam1 memuriyette gegmis
sayilarak bu stireler her yili bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil i¢in bir derece yiikselmesi
verilmek suretiyle degerlendirilir.” hiikkmii yer almaktadir.

S6z konusu hiikiim kapsaminda hizmet degerlendirilmesinden faydalanabilmek igin
Teknik Hizmetler sinifinda gorev almak, memuriyete girmeden Once veya memuriyetten
ayrilarak mesleklerini 6zel veya kamu kurumlarinda icra etmek, meslegin icrasi i¢in mer’i
mevzuat geregince aranilan sartlarin tagimmasi ve sosyal giivenlik kurumuna pirim 6denmis
olmas1 gerekmektedir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar gercevesinde; mithendis unvanli kadroda
gorev yapan ilgilinin memuriyete girmeden Once daha alt 6grenim diizeyinde ifa ettigi
hizmetlerinin, Teknik Hizmetler siifina giren personelin yiiriittiigii hizmetlerden olmasi ve
s6z konusu hizmetlerin icrasi i¢in gerekli mesleki egitim sartina haiz oldugunu
belgelendirmesi halinde, 657 sayili Kanunun 36/C-1 maddesi uyarinca kazanilmis hak aylik
derece ve kademesinde degerlendirilecegi miitalaa edilmektedir.



