OZET: Isyeri sendika temsilcilerinin haklar1 ve sendika ve sube yoneticilerinin
kapsamina iliskin (27/07/2005-12175)

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununun 18 inci maddesinde sozii edilen
isyeri sendika temsilcileri ile sendika ve sube yoneticilerinin hangi durumlarda igyerlerinin
degistirilebilecegi, sendikalar tarafindan il ve ilgelerde agilan temsilciliklerde gbérev yapan
temsilcilerin 4688 sayili Kanunun 18 ve 23 iincii maddeleri ile isyeri sendika temsilciligine
secilenlere tanidigr haklardan faydalanip faydalanamayacagi ve “sendika ve  sube
yoneticileri” ifadesinden sendikanin zorunlu organlarina (yonetim, denetim, disiplin kurullari,
diger organlar) secilenlerin tamaminin m1 anlasilmast gerektigi hususlarina iliskin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi iizere, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununun 5198 sayil
Kanunla degisik 18 inci maddesinde, “ Kamu gorevlileri, is saatleri disinda veya isverenin
izni ile is saatleri i¢inde sendika veya konfederasyonlarin bu Kanunda belirtilen faaliyetlerine
katilmalarindan dolay1 farkl: bir isleme tabi tutulamaz ve gorevlerine son verilemez.

Kamu igvereni, isyeri sendika temsilcisi ile sendika ve sendika sube yoneticilerinin
isyerini hakli bir sebep olmadik¢a ve sebebini acik ve kesin sekilde belirtmedikce
degistiremez.

Kamu igvereni kamu gorevlileri arasinda sendika iiyesi olmalar1 veya olmamalari
nedeniyle bir ayirim yapamaz.

Sendika veya konfederasyonu ilk genel kurula kadar sevk ve idare edecek yonetim
kurulu tyeleri, genel kurulda yonetim kuruluna segilenler ile sendika sube yonetim kurulu
iiyeleri secildikleri tarihten itibaren durumlarin1 en ge¢ otuz giin i¢inde kurumlara yazil
olarak bildirirler. S6z konusu yoneticiler segildikleri tarihten itibaren otuz giin igerisinde
sendika tliziigiinde belirtilen hiikiimlere gore, ayrica yazili talepte bulunmalar1 halinde bu
gorevleri siiresince ayliksiz izine ayrilirlar. Talepte bulunmayanlar ise kurumlarindaki
gorevlerine devam ederler. Izine ayrilmayan yonetim kurulu {iiyeleri haftada bir giin
kurumlarindan izinli sayilirlar.”denilmekte olup, 23 iincii maddesinde de, “Isyerlerinde kamu
gorevlilerinden en ¢ok iiye kaydetmis sendika isyeri temsilcisi se¢gmeye yetkilidir.

Sendika temsilcileri, isyerlerinde, iiyelerinin igveren veya isyeri ile ilgili sorunlarim
dinlemek, ilgili yerlere iletmek ve sendika ile igveren arasinda iletisim saglamak amaciyla,
sendikalarin tiiziiklerinde belirtilen yetkili kurullar tarafindan bir genel kurul donemi igin
isyerinden segilirler.

Isyerinde kamu gorevlileri arasinda en ¢ok iiye kaydetmis sendikanin
bulundurabilecegi temsilci sayisi, igyerindeki kamu gorevlisi sayist 20-100 arasinda ise en ¢ok
bir, 101-500 arasinda ise en ¢ok iki, 501-1000 arasinda ise en ¢ok ii¢, 1001-2000 arasinda ise
en ¢ok bes, 2000'den fazla ise en ¢ok yedidir. Bu temsilcilerden biri sendika tarafindan bas
temsilci olarak gdrevlendirilebilir. Isyeri sendika temsilcileri bu gorevlerini isyerinde, haftada
iki saat olmak {iizere yerine getirirler. Temsilciler bu stirede izinli sayilirlar.

Kamu igvereni, yonetim ve hizmetin isleyisini engellemeyecek bigcimde sendika
temsilcilerine caligma saatleri icinde ve disinda gorevlerini yapabilmeleri i¢in imkanlar
Olciistinde kolayliklar saglar.” hiikiimleri yer almaktadir.

Bu hiikiimler uyarinca;

1- lIsyeri sendika temsilcisi ile sendika ve sendika sube yoneticilerinin isyeri
degisikligini, mevzuat agisindan zorunlu olan durumlar g¢ergevesinde keyfilige sebebiyet
vermeyecek sekilde her kurum ve kurulusun takdir etmesi gerektigi, isyeri degisikligine
iliskin iglemin hakli bir sebebe dayanip dayanmadiginin nihai olarak yargi denetimine konu
edilebilecegi,




2- 4688 sayili Kanunun 18 ve 23 iincii maddelerinde igyeri sendika temsilciligine ve
sendika ve konfederasyon yoOnetim kurulu iiyeliklerine secilenlere taninan haklardan,
sendikalar tarafindan il ve ilgelerde agilan temsilciliklerde gorev yapan temsilcilerin
faydalanamayacagi,

3-“Sendika ve sube yoneticileri” ifadesinin sendika ve konfederasyonlara yonetim
kurulu tiyesi olarak segilen yoneticileri kapsayacagi, denetim ve disiplin kurulu tiyeliklerine
secilenleri kapsamayacagi,

miitalaa edilmektedir.







