OZET: 10 Mayis 2005 tarihinde ........ Genel Miidiirliigiine sendika iiyeliginden cekilme
formu ile miiracaat eden iiyenin iiyeliginin sona ermesi, aidat kesintisi ve baska
sendikaya iiyeligine iliskin ( 04/07/2005-10139)

10 Mayis 2005 tarihinde Genel Miidiirliigiiniize sendika tiiyeliginden ¢ekilme formu ile
miiracaat eden {iyenin;

1- Uyeliginin hangi tarihte sona erecegi,

2- 15 Mayis 2005 tarihinde ayligindan iiyelik kesintisi yapilip yapilamayacagi,

3- Istifa talebinden itibaren 30 giin dolmadan baska bir sendikaya iiye olmak icin
miiracaat etmesi durumunda yeni sendika adina tiyelik kesintisinin yapilip yapilamayacagi,

hususlarindaki ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi tizere, 4688 sayili Kamu Gdrevlileri Sendikalart Kanununun degisik 16 nc1
maddesinde, “Uyelikten ¢ekilme, gekilmek isteyen kamu gorevlisi tarafindan, ii¢ niisha olarak
doldurulup imzalanan tyelikten g¢ekilme bildiriminin kurumuna verilmesi ile gergeklesir.
Kurum gorevlisi kayit numarasi ile tarih verilen ¢ekilme bildiriminin bir suretini derhal iiyeye
vermek zorundadir. Kamu igvereni, bildirimin bir 6rnegini onbes giin i¢inde sendikaya
gonderir.

Cekilme kamu igverenine bagvurma tarihinden baslayarak otuz giin sonra gegerli olur.
Cekilenin bu siire i¢inde baska bir sendikaya iiye olmasi halinde yeni sendikaya {iyeligi, bu
surenin bitim tarihinde kazanilir.” denilmektedir.

Yukaridaki hiikiimler ¢er¢evesinde;

1- 10 Mayista sendika iiyeliginden istifa talebinde bulunan personelin istifasinin 10
Haziran’da sona ermis bulunacagi,

2- 10 Mayista sendika tiyeliginden ¢ekilme talebinde bulunan personelin istifast otuz
giin sonra gegerlilik kazanacagindan 15 Mayis tarihinde ayligindan iiyelik kesintisi yapilmasi
gerektigi,

3- Istifa talebinden itibaren otuz giin dolmadan baska bir sendikaya iiyelik miiracaat:
bulunmasi halinde yeni sendikaya tyeligi istifa talebinden itibaren otuz giin ge¢meden
kesinlesmeyecegi i¢in ayligindan yeni sendikaya iiyeliginin gerceklesmesini miiteakip tiyelik
kesintisi yapilabilecegi,

miitalaa edilmektedir.




