
ÖZET: 10 Mayıs 2005 tarihinde …….. Genel Müdürlüğüne sendika üyeliğinden çekilme 

formu ile müracaat eden üyenin  üyeliğinin sona ermesi, aidat kesintisi ve başka 

sendikaya üyeliğine  ilişkin ( 04/07/2005-10139) 

 

10 Mayıs 2005 tarihinde Genel Müdürlüğünüze sendika üyeliğinden çekilme formu ile 

müracaat eden üyenin; 

1- Üyeliğinin hangi tarihte sona ereceği, 

2- 15  Mayıs  2005 tarihinde aylığından üyelik kesintisi yapılıp yapılamayacağı, 

3- İstifa talebinden itibaren 30 gün dolmadan başka bir sendikaya üye olmak için 

müracaat etmesi durumunda yeni sendika adına üyelik kesintisinin yapılıp yapılamayacağı, 

hususlarındaki ilgi yazı incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları Kanununun değişik 16 ncı 

maddesinde, “Üyelikten çekilme, çekilmek isteyen kamu görevlisi tarafından, üç nüsha olarak 

doldurulup imzalanan üyelikten çekilme bildiriminin kurumuna verilmesi ile gerçekleşir. 

Kurum görevlisi kayıt numarası ile tarih verilen çekilme bildiriminin bir suretini derhal üyeye 

vermek zorundadır. Kamu işvereni, bildirimin bir örneğini onbeş gün içinde sendikaya 

gönderir. 

Çekilme kamu işverenine başvurma tarihinden başlayarak otuz gün sonra geçerli olur. 

Çekilenin bu süre içinde başka bir sendikaya üye olması halinde yeni sendikaya üyeliği, bu 

surenin bitim tarihinde kazanılır.” denilmektedir. 

Yukarıdaki hükümler çerçevesinde; 

1- 10 Mayısta sendika üyeliğinden istifa talebinde bulunan personelin istifasının 10 

Haziran’da sona ermiş bulunacağı, 

2- 10 Mayısta sendika üyeliğinden çekilme talebinde bulunan personelin istifası otuz 

gün sonra geçerlilik kazanacağından 15 Mayıs tarihinde aylığından üyelik kesintisi yapılması 

gerektiği, 

3- İstifa talebinden itibaren otuz gün dolmadan başka bir sendikaya üyelik müracaatı 

bulunması halinde yeni sendikaya üyeliği istifa talebinden itibaren otuz gün geçmeden 

kesinleşmeyeceği için aylığından yeni sendikaya üyeliğinin gerçekleşmesini müteakip üyelik 

kesintisi yapılabileceği, 

mütalaa edilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


