OZET: 4688 sayili Kamu Goérevlileri Sendikalar1 Kanununun 22 nci maddesi uyarinca
olusturulan kurum idari kuruluna, kurumda gorevli olmayan sendika temsilcisinin katilip
katilamayacagi hakkinda. 25.12.2003/ 25874

Bilindigi tizere, 4688 sayili Kanunun kurum idari kurullarin1 diizenleyen 22 nci
maddesinde “Kurum diizeyinde kamu gorevlilerinin ¢alisma kosullar1 ve kanunlarm
kamu gorevlilerine esit uygulanmasi konularinda goriis bildirmek iizere, esit sayida
kamu isveren vekili ile en ¢ok iiyeye sahip sendikaca, iiyeleri arasindan belirlenen
temsilcilerin katildigi kurum idari kurullar1 olusturulur. Bu kurullar yilda iki kez
toplamir.” hiikmii yer almakta olup, Kanunun 41 inci maddenin (c) bendinde; Yiiksek Idari
Kurul, Kamu Isveren Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin olusum bigimi ile ¢alisma usul ve
esaslariin, kamu gorevlileri sendikalar1 konfederasyonlarinin da goriisleri alinmak suretiyle
Maliye Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ile Devlet Personel Bagkanliginca
birlikte hazirlanacak yonetmeliklerle diizenlenecegi belirtilmistir. S6z konusu hiikiim uyarinca
“Kurum Idari Kurullari, Yiiksek Idari Kurul, Kamu isveren Kurulu ve Uzlastirma
Kurulunun Teskili ile Cahsma Usul ve Esaslarma iliskin Yonetmelik”, 9 Kasim 2001
tarihli ve 24578 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunmaktadir. Kurum
idari kurulu {iyelerinin se¢imine iliskin olarak anilan Yonetmeligin 5 inci maddesinin 1 inci
fikrasinda ise “Kamu isveren vekilleri kamu kurum ve kuruluslarinin en iist amirleri
tarafindan; sendika temsilcileri ise kurumdaki iiyeleri arasindan yetkili organlarinca
belirlenir.” hiikmiine yer verilmistir.

Yukarida yer verilen hiikiimler ¢ercevesinde, kurum idari kuruluna katilacak sendika
temsilcilerinin kurumda ¢alisanlar arasindan segilmesi gerekmektedir.



