OZET: Aday memur olarak gérev yapmakta iken 657 sayih Kanunun 56’nc1 maddesi
uyarinca gorevine son verilen ilgilinin baska bir Kuruma mezkur Kanunun 92’nci
maddesi ¢ercevesinde atanmasinin miimkiin olup olmadig hk. (12/03/2009-4632)

Cevre ve Orman Bakanligi emrinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi aday
memur olarak gorev yapmakta iken bahsi gecen Kanunun 56°’nc1 maddesi uyarinca gorevine
son verilen ...."m Cigli Belediyesi emrine atanmasinin miimkiin olup olmadigi hususundaki
ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 56’nc1 maddesinin birinci
fikrasinda; “Adaylik siiresi icinde temel ve hazirlayici egitim ve staj devrelerinin her birinde
basarisiz olanlarla adaylik siiresi i¢inde hal ve hareketlerinde memuriyetle bagdagmayacak
durumlari, goreve devamsizliklar tespit edilenlerin sicil amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili
amirin onay1 ile ilisikleri kesilir.” hiikmii, 57 nci maddesinin ikinci fikrasinda ise; “Adaylik
devresi i¢inde veya sonunda, 56 nct madde hiikiimlerine gore ilisikleri kesilenler (saglik
nedenleri harig¢) 3 yil siire ile Devlet memurluguna alinmazlar.” hitkkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 50’nci maddesinin birinci
fikrasinda; "Devlet kamu hizmet ve gorevlerine Devlet memuru olarak atanacaklarin acilacak
Devlet memurlugu smavlarina girmeleri ve smavi kazanmalar1 sarttir." hiikkmiine, ikinci
fikrasinda ise; "Smavlarin yapilmasina dair usul ve esaslar ile sinava tabi tutulmadan
girilebilecek hizmet ve gorevler ve bunlarin tabi olacagr esaslar Devlet Personel
Bagkanliginca hazirlanacak bir genel yonetmelikle diizenlenir." hiikmiine; 3.5.2002 tarihli ve
24744 sayih Resmi Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige giren Kamu Gorevlerine Ik Defa
Atanacaklar Igin Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Y&netmeligin 7 nci maddesinde;
“Kamu kurum ve kuruluslarinin personel ihtiyact géz Oniinde bulundurularak KPSSnin
yapilacag: tarihler, DPB ve OSYM tarafindan birlikte belirlenir. OSYM, KPSS tarihi,
basvuru tarihi ve bagvurunun ne sekilde ve nereye yapilacagini Resmi Gazete'de ve Tiirkiye
genelinde yayinlanan en yiiksek tirajh ilk iic gazetede farkli tarihlerde ilan vermek suretiyle
duyurur.” hitkkmiine, 14 tincii maddesinde ise; "Adaylarin 6ncelikle bu Yonetmelik hiikiimleri
cergevesinde yapilacak KPSS’ye girmeleri ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin
belirleyecegi bir taban puanin lizerinde KPSS puani almis olmalari sarttir." hiikmiine; ayni
Yonetmeligin 22 nci maddesinde de; “Kamu kurum ve kuruluslarinin usuliine uygun olarak
aciktan atama izni alinmis ve kosullar1 belirlenmis (B) grubu bos kadrolarinin smif, unvan,
derece ve sayisi ile bu kadrolar icin aranacak nitelikleri kapsayan bilgiler, DPB adina OSYM
tarafindan ilan edilir..." hiikmii, 23 {incii maddesinde ise; "Adaylar, OSYM tarafindan (B)
grubu kadrolara; KPSS puanlar, tercihleri, kadro sayilar1 ve kosullari gz oniinde tutulmak
suretiyle yerlestirilir.” hiikmiine yer verilmis bulunmaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiimler ¢ergevesinde; 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 56’nc1 maddesi uyarinca gorevine son verilenlerin Devlet memuru olabilmesi
icin memuriyetlerine son verildigi tarihten itibaren 3 yil gegmis olmasi kaydiyla, Kamu
Personel Se¢me Sinavina (KPSS) katilmalart ve smav sonucuna gore aldigi puan
dogrultusunda (A) grubu kadrolar i¢in kamu kurum ve kuruluslarinin; (B) grubu kadrolar igin
ise OSYM Baskanliginin ilanlarini takip ederek, bu kamu kurum ve kuruluslarina veya adi
gecen Bagkanliga basvuruda bulunmasi gerekmekte olup; 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 56’nc1 maddesi uyarinca gorevine son verilenler hakkinda bahsi gegen Kanunun
92’nci maddesinin uygulanamayacagi degerlendirilmektedir.



