OZET: Genel Miidiir Yardimcilig1 gorevini vekaleten yiiriiten memura 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 89 uncu maddesi kapsaminda ders gorevi verilemeyecegi
hk.(23/03/2016-1844)

Bakanliginizda Daire Bagkani olarak gorev yapan ve ayni zamanda Genel Miidiir
Yardimcilig1 gorevini vekaleten yiirliten personelin, 2015-2016 egitim-6gretim yil1 bahar
yartyilinda Yildirim Beyazit Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesinde "Etik ve Kamu
Politikas1" adli dersi haftada ii¢ saat iicretsiz olarak verme talebinde bulundugundan bahisle
ilgilinin vekalet gorevinin bulunmasi sebebiyle ad1 gegen Universitede iicretsiz olarak ders
verip  veremeyecegi  hususunda  gbrlis talep eden ilgi yazi  incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Vekalet gorevi ve aylik
verilmesinin sartlar1" baslikli 86 nc1 maddesinde; " Memurlarin kanuni izin, gegici gérev,
disiplin cezas1 uygulamasi veya gorevden uzaklastirma nedenleriyle islerinden gecici olarak
ayrilmalart halinde yerlerine kurum iginden veya diger kurumlardan veya aciktan vekil
atanabilir.

Bir gorevin memurlar eliyle vekaleten yiiriitiilmesi halinde ayliksiz vekalet asildir.

Ancak, ilkokul ogretmenligi (Yaz tatili harig), tabiplik, dis tabipligi, eczacilik, koy ve
beldelerdeki ebelik ve hemsirelik, miihendis ve mimarlk, veterinerlik, vaizlik, Kur'an kursu
ogreticiligi, imam-hatiplik ve miiezzin-kayyimliga ait bos kadrolara Maliye Bakanliginin izni
(mahalli  idarelerde  izin  sartt  arammaz)  ile,  aciktan vekil  atanabilir.

Ayni kurumdan ayrilmalar dolayisiyle atanan vekil memurlara vekalet gorevinin 3
aydan fazla devam eden siiresi icin, kurum disindan veya agiktan atananlarla kurum icinden
ilkokul o6gretmenligine atanan ogretmenler ile veznedarlik gorevine atananlara goéreve
basladiklar tarihten itibaren vekalet aylig odenir.

Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan veteriner hekim veya hayvan saglik memurlari,
veteriner hekim veya hayvan saghik memuru bulunmayan belediyelerin veterinerlik veya
hayvan saglik memurlugu hizmetlerini ifa etmek tizere bu hizmetlerle ilgili kadrolara vekalet
ayligi verilmek suretiyle atanabilirler.

Yukarida sayilan haller disinda, bos kadrolara ait gorevier liizum goriildiigii takdirde
memurlara ticretsiz olarak vekaleten gordiiriilebilir..." hiikkimlerine yer verilerek kamu
kurum ve kuruluslarinda dolu veya bos bulunan kadrolara vekaleten personel atanabilecegi
Oongorilmiistir.

Diger taraftan, s6z konusu Kanunun "Ders gorevi" baslikli 89 uncu maddesinde, "Her
derecedeki egitim ve 6gretim kurumlar ile Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil),
okul, kurs veya yaygin egitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluslarda ogretmen veya
ogretim iiyesi bulunmamasi halinde 6gretmenlere, 6gretim iiyelerine veya diger memurlara
veyahut  agiktan atanacaklara  iicret —ile ek  ders  gorevi  verilebilir.

Ucretle okutulacak ders saatlerinin sayisi, ders gérevi alacaklarin nitelikleri ve diger
hususlar ilgili Bakanligin teklifi ve Bakanlar Kurulunun karari ile tespit olunur.” hikmi
bulunmaktadir.

Ayrica, 657 sayili Kanunun 90 mci1 maddesinde, " Deviet memurlarina, vekalet
gorevi, ikinci gorev veya ders gorevlerinden ancak birisi verilebilir. Ogretmenlerin idari
gorevi bu hiikmiin disindadir. Bir memurun tistiinde birden ¢ok iicretli vekalet gorevi veya
ikinci gorev bulunamaz." hiikmii yer almaktadir.

Bu itibarla, Devlet memurlarina vekalet gorevi, ikinci gorev veya ders gorevlerinden
ancak birisinin verilebilecegi degerlendirmekte olup, Bakanliginizda Daire Baskani olarak
gorev yapan ve Genel Miidiir Yardimcilig1 gérevini vekaleten yiirliten personele ayrica 657
sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 89 uncu maddesi kapsaminda ders gorevi verilemeyecegi
miitalaa edilmektedir.



