OZET:Devlet memurunun ozel siiriicii kurslarinda iicret karsiiginda ders verip
veremeyecegi ile halk egitim miidiirliiklerinde ve diger 6zel kurumlarda hafta sonu
sonlar1 ve mesai saatleri haricinde ders verip veremeyecegi hk. (02/11/2016-6424)

Bagkanhiginiz Fatih ilce Secmen Kiitiik Biirosunda zabut katibi olarak gérev yapan ..'n
Milli Egitim Bakanlhigi onayli Motorlu Tasit Siiriiciileri Trafik ve Cevre Ogreticiligi ile
Motorlu Tasit Siiriiciileri Direksiyon Egitimi Ogreticiligi sertifikalarina sahip oldugunu
belirterek 6zel siiriicti kurslarinda iicret karsiliginda ders verip veremeyecegi ile Bagkanliginiz
Giresun Merkez flge Secmen Kiitiik Biirosunda zabit katibi olarak gérev yapan .. 'un Giresun
Universitesi Tiirk Dili ve Edebiyat: béliimiinden mezun oldugunu ve gretmenlik igin gerekli
olan formasyon sertifikasin1 aldigini belirterek halk egitim miidiirliiklerinde ve diger 6zel
kurumlarda hafta sonu sonlar1 ve mesai saatleri haricinde ders verip veremeyecegi hususunda
goriis talebinde bulunulan ilgi yazi ve ekleri dilekgeler incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Ticaret ve diger kazang
getirici faaliyetlerde bulunma yasagi" baslikli 28 inci maddesinde "Memurlar Tiirk Ticaret
Kanununa gore (Tacir) veya (Esnaf) sayilmalarini gerektirecek bir faaliyette bulunamaz,
ticaret ve sanayi miiesseselerinde gorev alamaz, ticari miimessil veya ticari vekil veya
kollektif sirketlerde ortak veya komandit gsirkette komandite ortak olamaziar. (Gorevli
olduklar: kurumlarin istiraklerinde kurumlarini temsilen alacaklart gorevler haric).
Memurlar, mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak iizere ofis, biiro,
muayenehane ve benzeri yerler acamaz; gercek kisilere, ozel hukuk tiizel kisilerine veya kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait herhangi bir iy yerinde veya vakif
yiiksekogretim kurumlarinda ¢alisamaz.

Memurlarin tiyesi olduklart yapi, kalkinma ve tiiketim kooperatifleri, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslar: ve kanunla kurulmus yardim sandiklarinin yonetim, denetim
ve disiplin kurullar: iiyelikleri ile ozel kanunlarda belirtilen gorevler bu yasaklamanin
disindadir..." hikmiine yer verilmek suretiyle memurlarin tacir veya esnaf sayilmalarini
gerektirecek herhangi bir faaliyette bulunamayacaklari, ticaret ve sanayi sirketlerinde gorev
alamayacaklari, mesleki faaliyette bulunmak iizere gercek kisilere, 6zel hukuk tiizel kisilerine
veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait herhangi bir isyerinde veya vakif
iiniversitesinde ¢alisamayacaklari belirtilmis; ancak 6zel kanunlarda belirtilen gorevlerin bu
yasaklamanin kapsam1 disinda oldugu ifade edilmistir.

Diger taraftan, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununun "Tammlar" baslikl1 2
nci maddesinin (b) bendinde "kurum"”; okul 6ncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim, 6zel
egitim okullart ile ¢esitli kurslari, uzaktan 6gretim yapan kuruluglari, motorlu tasit siirticiileri
kurslari, hizmet ici egitim merkezleri, 0grenci etiit egitim merkezleri, 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezleri ile benzeri 6zel 6gretim kurumlari seklinde tanimlanmustir.

Bununla birlikte, 5580 sayili Kanunun "Kurumlarda ¢alistirilacak personel" baslikli 8
inci maddesinin dérdiincii, besinci ve altinci fikralarinda, "Ihtiva¢ halinde, resmi okullarda
gorevli ogretmenlere asil gorevlerini aksatmamak ve aylik karsiligi okutmakla yiikiimlii
bulundugu haftalik ders saati sayisint doldurmalari kaydi ve ¢alistiklart kurumlarin izni ile
sadece okullarda, aylik karsiligi okutmakla yiikiimli bulundugu haftalik ders saati sayisinin
yarist kadar ticretli ders verilebilir.

Uzman ogretici, usta ogretici ve ogretmenlik yapma nitelik ve sartlarini tasiyan diger
Devlet memurlarina, ilgili birimlerin izniyle haftada on saati gegcmemek iizere iicretli ders
gorevi verilebilir.

Ders saati ticretli olarak goreviendirileceklerle ilgili diger hususlar yoénetmelikle
belirlenir.” hiikkmii yer almakta olup, 657 sayili Kanunun 28 inci maddesindeki ticaret ve
diger kazang getirici faaliyette bulunma yasagina istisna getiren 6zel kanun niteligindeki
diizenleme kapsaminda uzman O&gretici, usta Ogretici ve Ogretmenlik yapma nitelik ve



sartlarin1 tagiyan Ogretmenler disindaki diger Devlet memurlarina calistiklart kurumlarin
izniyle 6zel 6gretim kurumlarinda haftada 10 saati gegmemek iizere ders gorevi verilebilmesi
miimkiin bulunmaktadir.

Ayrica, 17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginde 6gretmenlerin atanma sartlar;
21/05/1977 tarihli ve 15943 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Kurumlarinda So6zlesmeli veya Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta
Ogreticiler Hakkinda Yonetmelikte ise uzman ve usta dgreticilerde aranacak nitelik ve sartlar
diizenlenmistir.

Ote yandan, 21/05/2010 tarihli ve 27587 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli
Egitim Bakanlig1 Yaygin Egitim Kurumlari Yonetmeliginin "Amac ve kapsam" baglikli 1 inci
maddesinde "Bu Yonetmeligin amaci ve kapsami, Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu
Osrenme Genel Miidiirliigiine bagh yaygin egitim kurumlarimn kurulus, gorev, yonetim,
egitim, ogretim ve igleyisi hakkindaki yontem ve ilkeler ile halk egitimi merkezlerinin is
birliginde diger resmi ve ozel kurum ve kuruluslar, belediyeler, meslek kuruluglari, dernekler,
vakiflar ve goniillii kuruluslarca ozel ogretim kurumlar: mevzuat: disinda agilacak kurslarda
Yonetim, egitim, ogretim, tiretim, rehberlik, gozetim ve denetime iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir." hiikkmiine yer verilerek, halk egitim merkezlerinin is birliginde belediyelerce
0zel 6gretim kurumlari mevzuati disinda agilacak kurslarin yonetim, egitim, 6gretim, tiretim,
rehberlik, gbzetim ve denetimine iligkin usul ve esaslarin da anilan Yonetmeligin kapsaminda
oldugu belirtilmistir.

Mezkur Yonetmeligin 3 iincli maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde kurs, "Halk
egitim merkezleri tarafindan dogrudan veya diger kurum ve kuruluslarla is birligi halinde
halka acik ve iicretsiz olarak diizenlenen genel, mesleki ve teknik kurslary,” seklinde
tanimlanmustir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve aciklamalar ¢ercevesinde Baskanliginiz bilinyesinde
zabit katibi olarak gorev yapan personelinizin uzman Ggretici, usta dgretici veya dgretmenlik
yapma nitelik ve sartlarina sahip olmasi kaydiyla, Kurumunuz izni ile 6zel Ogretim
kurumlarinda veya halk egitim merkezlerinde mesai saatleri disinda haftada on saati
gecmemek tizere ders verebilecegi degerlendirilmektedir.



