OZET : Belediyede Hukuk isleri Miidiirii olarak gérev yapan personele aym kurum
icinde meslegi ile ilgili olarak verilen diger gorevlerin ikinci gorev olarak
degerlendirilemeyecegi ve bu suretle “Avukat” kadrosunun ikinci gorev olarak
verilmesine ve ikinci gorev aylhigi 6denmesine imkan bulunmadig hk. (21.06.1999-17
sayih biilten, 4. sayfa)

... Ilce Belediyesinde Hukuk isleri Miidiirii olarak gérev yapmakta olan ...’a Avukat
kadrosunun ikinci gérev olarak verildigi belirtilen ve ikinci gorev ayliinin hesabina iliskin
goriis istenilen ilgi yaziniz incelenmistir.

Bilindigi tizere; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/A maddesine tabi memur
statiisiinde calisanlardan ikinci gorev verilecek memurlarla ilgili olarak s6z konusu Kanunun
88 inci maddesinde; “Bu Kanuna tabi kurumlarda c¢alisan Devlet memurlarina esas
gorevlerinin yaninda;

A) Ozel kanunlarla veya Ozel kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak memurlara
gordiiriilmesi ongoriilen stirekli hizmetler,

B) Mesleki bilgisi ile ilgili olarak, hizmet olanaklar1 elverisli bulunmak ve atamaya
yetkili amir tarafindan uygun gortilmek sartiyla;

1) 87 nci maddede yazili kurumlarin tabiplikleri, dis tabiplikleri, eczaciliklari,
kimyagerlikleri, veterinerlikleri, avukatliklar ile Adli Tip Kurumu Uzmanliklart,

2) Asil gorevlerinin bulundugu bucak, ilce ve zorunlu hallerde iller belediyelerinin
yiksek miihendis, miihendis, yliksek mimar ve mimarlarca yiiriitiilmesi gereken teknik
hizmetleri,

ikinci gorev olarak verilebilir...” hiikkmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiim geregince, .... Belediyesinde Hukuk Isleri Miidiirii olarak
gorev yapan ....’a, ayn1 kurum i¢inde meslegi ile ilgili olarak verilen diger gorevlerin ikinci
gorev olarak degerlendirilmesinin miimkiin bulunmadig1 ve bu suretle ad1 gegene “Avukat”
kadrosunun ikinci goérev olarak verilmesine ve ikinci gorev ayligi 6denmesine imkan
bulunmadig: miitalaa edilmektedir.



