OZET: Hukuk Fakiiltesi mezunu ve avukathk stajim tamamlamis olarak goreve baslayan
ve halihazirda ‘‘Avukat’’ unvani disinda bir unvanla gorev yapmakta olan personele, 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 88 inci maddesi uyarinca ikinci gorev olarak avukathk
gorevinin verilip verilemeyecegine iliskin (29/03/2007- 5106)

Kurumunuzda Hukuk Fakiiltesi mezunu ve avukatlik stajini tamamlamig olarak goreve
baslayan ve halihazirda ‘‘Avukat’ unvani disinda bir unvanla gorev yapmakta olan personele,
657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 88 inci maddesi uyarinca ikinci gorev olarak avukatlik
gorevinin verilip verilemeyecegi hususunda goriis talep eden ilgi yazi1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 5411 sayili Bankacilik Kanununun 92 nci maddesinde;‘‘ Bu Kanun ile
Kuruma verilen gorevlerin gerektirdigi siirekli gorev ve hizmetler, bankalar yeminli
murakiplar1 ve yardimcilari, bankacilk uzman ve yardimcilari, hukuk uzman ve
yardimcilar1 ile bilisim uzman ve yardimcilarindan olusan meslek personeli ve idari
personel eliyle yiiriitiiliir....

Baskan yardimcilari, daire baskanlari, miidiirler, baskanhk miisavirleri ve meslek
personeli kadro karsihigr sozlesmeli statiide istihdam edilir. Kadro karsihgr sézlesmeli
calisan Kurum personeli iicret, mali ve sosyal haklar disinda, diger personel ise her tiirlii
hak ve yiikiimliiliikleri yoniinden 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabidir.

Kurumun anahizmet birimlerinde uzmanhk gerektiren islerde meslek personeli
cahistirllmas1 esastir. Anahizmet, damisma ve yardimci hizmet birimlerinde istihdam
edilecek personelin nitelikleri Baskanin teklifi iizerine Kurul tarafindan belirlenir.
Kurumda yoénetici, miisavir ve meslek personeli unvanlarim haiz olmayan personelin oram
bu Kanunun eki cetvellerde yer alan toplam kadro sayisinin yiizde otuzunu gecemez.

Bankacilik, hukuk ve bilisim uzman yardimcihig1 ile bankalar yeminli murakip
yardimcih@ina atanacaklar merkezi yarisma smaviyla belirlenenler arasindan segilir’’
hiikkmti yer almaktadir.

Diger taraftan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun “Ikinci Gérev Yasag1” baslikli 87
nci maddesinde;

“Memurlara;

a) Bu Kanuna tabi kurumlarda,

b) Sermayesinin tamami Devlet tarafindan verilmek suretiyle kurulan iktisadi
kurumlar ile sermayesinin yarisindan fazlas1 Devlete ait bankalarda,

¢) Ozel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi yetkiye dayamlarak kurulan banka
ve kuruluslarda,

¢) Yukaridaki bentlerde yazili idare, kurulus ve bankalar tarafindan sermayelerinin
yarnisindan fazlasina katilmak suretiyle kurulan kuruluslarla bunlarin aym oranda
katilmalari ile viicut bulan kurumlarda,

Ikinci gorev verilemez; bu kurumlardan her ne ad ile olursa olsun para édenemez ve yarar
saglanamaz.

Ancak, bu Kanunun memurlara ikinci gorev verilmesini ongoren hiikiimleri ile
hakem, tasfiye memuru ve bilirkisilere takdir olunan Il Genel Meclisi ve il Daimi Enciimeni
baskanlari, 6zel kanunlarla kurulan ve asli gorevlerinin devam niteliginde olmayan c¢esitli
kurul, komisyon,heyet ve jiiri calismalarina, Universiteler, Akademiler, Tiirkiye ve Orta -
Dogu Amme Idaresi Enstitiisii ve Ozel Kanunlarla kurulan arastirma kurumlari tarafindan
idareyle ilgili olarak yapilan inceleme ve arastirma c¢aliymalarina katilanlar i¢in ozel
kanunlarinca gosterilen veya bu kanunlara dayanilarak tespit edilen iicretlerin 6denmesine
iliskin hiikiimler sakhdir.” seklinde bir diizenleme yapilarak ikinci gorev verilemeyecek
durumlar sayilmis olup; mezkur Kanunun “ikinci Gérev Verilecek Memurlar ve Gorevler”
baslikl1 88 inci maddesinde;

“Bu Kanuna tabi kurumlarda calisan Devlet memurlarina esas gorevlerinin yaninda;

A) Ozel kanunlarla veya ozel kanunlarin verdigi yetkiye dayamlarak memurlara

gordiiriilmesi ongoriilen siirekli hizmetler,



B) Mesleki bilgisi ile ilgili olarak, hizmet olanaklar: elverisli bulunmak ve atamaya
yetkili amir tarafindan uygun goriilmek sartiyla;

1) 87 nci maddede yazilh kurumlarin tabiplikleri, dis tabiplikleri, eczaciliklari,
kimyagerlikleri, veterinerlikleri, avukathklari ile Adli Tip Kurumu Uzmanlklar,

2) Asil gorevlerinin bulundugu bucak, ilce ve zorunlu hallerde iller belediyelerinin
yiikksek miihendis, miihendis, yiiksek mimar ve mimarlarca yiiriitiilmesi gereken teknik
hizmetleri,

fkinci gorev olarak verilebilir.” seklinde bir hiikkiim yer almaktadir.

Yukarida yer alan hiikiimler ¢ergevesinde, bahsi gegen personele, 6zel mevzuati geregince
avukatlik meslegini yapabilme hakkina sahip olmasi kaydiyla, Kurumunuzun avukatlik gérevinin
ikinci gorev olarak verilebilecegi miitalaa edilmektedir.



