OZET:Kamu kurumunda sézlesmeli olarak gecen siire ile 6zel sektorde gecen siirenin
yillik izne esas hizmet siiresinde dikkate alimip alinmayacag ile 10 hizmet yilim
tamamlayan memurun ilave 10 giinliik izne ne zaman hak kazanacag hk. (18/11/2016-

6745)

Cubuk Belediye Baskanligi emrinde sézlesmeli mimar olarak gorev yapmakta iken
632 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile memuriyete gecirildiginizi, sdzlesmeli olarak
gorev yapilan siireler ile birlikte adi gecen Belediyede 4 yil 10 ay 15 giin hizmetinizin
bulundugunu, memuriyete girmeden once ise SSK'ya tabi olarak 2699 giin 6zel sektorde
mimar olarak gegen hizmet siirelerinizin bulundugunu, bu siirelerin toplanmasi neticesinde
2016 Yilinda yillik izne esas hizmet stirenizin 10 yil oldugunu belirterek, mezkur Baskanlikta
sOzlesmeli olarak caligtiginiz siireler ile 6zel sektorde mimar olarak gecgen stirelerin yillik izne
esas hizmet siiresinin hesabinda degerlendirilip degerlendirilmeyecegi ile 2016 Yili yillik izin
stirenizin kag¢ giin oldugu hakkinda goriis talep ettiginiz ilgi dilek¢e incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun "Yillik izin" baslikli 102 nci
maddesinde; "Devlet memurlarimin yillik izin siiresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar (On yil
dahil) olanlar i¢in yirmi giin, hizmeti on yildan fazla olanlar i¢in 30 giindiir. Zorunlu hallerde
bu stirelere gidis ve doniis icin en ¢ok ikiger giin eklenebilir.” hilkkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 06/06/2002 tarihli ve 24777 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 154
seri nolu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde ise; yillik izin siirelerinin hesabinda,
hangi statiide olursa olsun kamu kurum ve kuruluslarinda gegen hizmet siireleri ile kamu
kurum ve kuruluslarinda ge¢gmese dahi Devlet memurlarinin kazanilmis hak ayliklarinda
degerlendirilen hizmet siirelerinin dikkate alinmasi gerektigi ifade edilmistir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nc1 maddesinin (C) bendinde; s6z konusu
bentte sayilan hizmet siniflarina atanan Devlet memurlarindan, memurluga girmeden 6nce
yurt icinde veya yurt disinda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya 6zel miiesseselerde
ifa edenlerle, memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde ¢alisarak yeniden memuriyete girmek
isteyenlerin buralarda gecen hizmet siirelerinin kazanilmis hak ayliginda degerlendirilmesi
hiikiim altina alinmis olup, mezkur bendin (1) numarali alt bendinde, "Teknik hizmetler
smifina girenlerden memurluga girmeden once yurt iginde veya yurt disinda mesleklerini
serbest olarak veya resmi veya ozel miiesseselerde ifa edenlerle memuriyetten ayrildiktan
sonra bu islerde ¢alisarak yeniden memuriyete girmek isteyenlerin teknik hizmetlerde gegen
stiresinden bu kanun ve bu kanunun 87 nci maddesinde sozii edilen kurumlarda gegen siirenin
tamami ve geri kalan siirenin 3/4 ii toplami memuriyette ge¢mis sayilarak bu siireler her yili
bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil igin bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle
degerlendirilir." hiikmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve aciklamalar gercevesinde;

- Cubuk Belediyesinde sézlesmeli personel olarak gecen hizmet siirelerinin, 154 seri
nolu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde yer alan "hangi statiide olursa olsun kamu
kurum ve kuruluslarinda gecen hizmet siireleri" kapsaminda oldugu degerlendirildiginden bu
stirelerin Devlet memurunun yillik izne esas hizmet siiresinin tespitinde dikkate alinmasi
gerektigi,

- Teknik Hizmetler Sinifinda mimar olarak gorev yapan memurun 6zel sektorde
mimar olarak gecen hizmet siirelerinin sigortali olarak ge¢mesi kaydiyla 657 sayili Kanunun
36/C-1 maddesi uyarinca kazanilmis hak ayliginda degerlendirilmesi sebebiyle kazanilmis
hak ayliginda degerlendirilen bahsi gecen siirelerin de yillik izne esas hizmet siiresinin
tespitinde dikkate alinacagi,

- Yillik izne esas hizmet siiresinizin yukarida yer verildigi sekilde hesaplanmasi
neticesinde 10 hizmet yilim1 dolduruldugunuz giin ilave 10 giinliik yillik iznin, yillik izin
stiresinize eklenmesi gerektigi, dolayisiyla 10 hizmet yilin1 dolduruldugunuz 2016 Y1l i¢in 30
giin yillik izin hakkinizin bulundugu,

miitalaa edilmektedir.



