OZET: 657 sayil1 Kanunun 4’iincii maddesinin (C) bendi uyarinca gegici personel statiisiinde
istihdam edilen personelin, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu hiikiimleri
uyarinca teskilatlanmis olan sendikalara iiye olabilecekleri hakkinda 23.02.2010/1437

657 sayili Kanunun 4’{incii maddesinin (C) bendi uyarinca gegici personel statiisiinde
istthdam edilen personelin, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu hiikiimleri
uyarinca teskilatlanmis olan sendikalara {iye olmayacaklar1 yoniinde tesis edilen goriisiin
yeniden degerlendirilmesini talep eden ilgide kayith yazilar incelenmistir.

Bilindigi tizere, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart Kanununun 3/a maddesinde;
“Kamu Gorevlisi : Kamu kurum ve kuruluslarinin isci statiisii disindaki bir kadro veya
sozlesmeli personel pozisyonunda c¢alisan, adaylik veya deneme siiresini tamamlamis kamu
gorevlilerini ifade eder.” hilkkmii yer almaktadir. 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/C
maddesinde ise; “Gegici personel: Bir yildan az siireli veya mevsimlik hizmet olduguna
Devlet Personel Bagkanligi ve Maliye Bakanliginin gortislerine dayanilarak Bakanlar
Kurulunca karar verilen gorevlerde ve belirtilen {icret ve adet sinirlari i¢inde sézlesme ile
calistirilan ve is¢i sayillmayan kimselerdir.” seklinde tanimlanmis bulunmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/C maddesine gore istthdam edilen gecici
personelin; mevsimlik veya bir yildan az siireli hizmetlerde sozlesme ile calistirildiga,
sOzlesmeli olarak calistirilmakla birlikte s6zlesmeli personel pozisyonunda calistirilmadigt ve
4688 sayili Kanunda yer alan kamu gorevlisi tanimi g6z Oniine alinmak suretiyle kamu
gorevlisi sendikalarina iiye olamayacagi yoniinde Maliye ve Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliklar ile yapilan toplantida alinan karar dogrultusunda tesis edilmis olan goriisiin,
yargi kararlar1 karsisinda yeniden degerlendirilmesi geregi hasil olmustur.

657 sayili Kanunun 4’{incii maddesinin (C) bendi uyarinca gegici personel statiisiinde
istthdam edilen personelin kamu gorevlileri sendikalarina {iye olabileceklerinin tespitine
iliskin olarak Ankara 3. Is Mahkemesinde agilan davada 13/10/2009 tarihli ve 2009/429 Esas
ve 2009/526 sayili Karar1 ile sdz konusu personelin sendika iiyesi olabileceklerine
hilkmedilmistir. Anilan Karar Yargitay 9. Hukuk Dairesinin 01/12/2009 tarihli ve 2009/43695
Esas, 2009/32928 sayili Karar1 ile onanmis bulunmaktadir.

Ayrica, degisik kurumlarda 657 sayili Kanunun 4/C maddesi kapsaminda ¢alisan
gecici personelin ve kamu gorevlileri sendikalarinin agmis olduklar1 davalarda; idare
mahkemeleri tarafindan; 4688 sayili Kanunun is¢i statiisii disindaki bir kadro veya sézlesmeli
personel pozisyonunda calisanlart kamu gorevlisi olarak tanimladigi, bahse konu statiide
caligtirilan personelin, is¢i sayillmayan kamu gorevlisi oldugu, bu g¢ercevede gegici personel
statlistinde istihdam edilen personelin mezkur Kanun kapsaminda bulundugunun tartigmasiz
oldugu, Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu uyarinca kurulan sendikalara iliye olmalari
gerektigi, idarece mezkur personelin sendikalara liye yapilmamasi yoniinde diizenlenen
islemlerde hukuka uyarlik goriilmedigi yoniinde kararlar istikrar kazanmis bulunmaktadir.

Konuya iligkin 4688 sayili Kanunun 42 maddesinin (b) bendi uyarinca goriis tesisi
amactyla 19/02/2010 tarihinde Bagkanligimizda ilgili kurum temsilcileri ile yapilan toplantida
657 sayilt Kanunun 4 iincii maddesinin (C) bendi uyarinca istihdam edilen gegici personelin
kamu gorevlileri sendikalarina iiye olabileceklerine karar verilmistir.

Mezkur hiikkim ve agiklamalar c¢ercevesinde; 657 sayili Kanunun 4/C maddesi
hilkkmiine tabi gecici personelin,  istikrar kazanmis yargi kararlar1 uyarinca kurumlarda
uygulama birliginin temini amaciyla kamu gorevlileri sendikalarina {iye olabilecekleri
miitalaa edilmektedir.




