OZET: 14 Mayis 2011 Cumartesi giinii sendika tyeligi kesinlesen ve 14 Mayis’in hafta
sonu tatiline denk gelmesi nedeniyle ek bordro diizenleme imkani bulunmayan personelin,
sendika Uyelik aidat kesintilerinin 16 mayis 2011 Pazartesi glini ilgili saymanhga yatiriimasi
halinde, kesinlesen sendika Uyeliklerinin, yetkili sendika belirleme ¢alismalarinda dikkate
alinip alinmayacagina dair. 02/06/2011-11136

Bilindigi tizere 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununun “Sendika Gyeliginin
kazanilmas!” baslikh 14 Gncl maddesinin besinci fikrasinda; “Sendika, Uyeligi kesinlesen
kamu gorevlisinin basvuru belgesinin bir drnegini Gyenin kendisine verir, bir 6rnegi sendikada
kalir, bir 6rnegini Uyelik 6dentisine esas olmak ve dosyasinda saklanmak lzere onbes gin
icinde isverene gonderir.” hikmi, “Yetki” baslikh 30 uncu maddesinin (a) bendinde ise;
“Kurumlarca yapilacak tespit;

Tespite iliskin toplantiya kurumun isveren vekili ile tahakkuk memuru veya mali
hizmetler birimi yetkilisi ve kurumun hizmet kolunda faaliyette bulunan sendikalardan birer
temsilci katilir. Toplanti her yil 15 mayis tarihinden sonra bes is glni icerisinde kurumca
belirlenerek sendikalara bildirilen yer ve glinde yapllir.

Bu Kanuna tabi olarak kurumda calisan kamu gorevlilerinin, 15 mayis tarihi itibariyla
listesi ile Uyelerinden aidat kesintisi yapilan sendikalarin Gyelerini gosterir liste, toplantiya
katilanlarca degerlendirilir. Bu degerlendirmeden sonra, toplam kamu gorevlisi sayisi ile
sendika Uyesi kamu gorevlilerinin sendikalara goére toplam sayilarini belirten tutanak
toplantiya katilan taraflarca imzalanir. imzali tutanak, kamu isvereni ve sendikalarca mayis
ayinin son is giiniine kadar Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligina génderilir.

Kurumlarin tasra teskilatlari, yukaridaki esaslara gore taraflarin katihimi ile yapilacak
toplanti neticesinde dlzenlenecek tutanaklari kurum merkezinde vyapilacak tespitte
degerlendirilmek Uzere 15 mayis tarihini takip eden iki is glinl icerisinde kurum merkezine
gonderirler. Bu tutanaklar kurum merkezinde taraflarin katilimi ile tek tutanak haline
getirilir.” hikmu yer almaktadir.

Sendika Uye sayilarinin tespiti hususunda Devlet Personel Bagkanhgi, Maliye Bakanligi
ile Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi temsilcilerinin katilimiyla gerceklestirilen toplantida
oycokluguyla alinan karar dogrultusunda, 15 mayis tarihi itibariyle maasindan Uyelik aidat
kesintisi yapilmayan kamu gorevlilerinin yapilacak tespitte dikkate alinmamasi gerektigi
degerlendirmesine yer verilmistir.

Ote yandan, Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudirligiince yapilan Sendika
Aidatlari ile ilgili Duyuruda; “Kurum maas hesabi yapildiktan sonra (Mayis ayi maasindan
sendika kesintisi yapilmayanlar) Mayis ayinin 15 ine kadar herhangi bir sendikaya yeni lye
olan personel icin, personelden nakden tahsil edilen sendika kesintisi tutari Personel
Modiliinde bulunan Bordro Bilgi Girisi Formundan girilerek ek bordrosu sistemde
olusturulacaktir.” denilmektedir.




Bu itibarla, sendika Uyeligi usuliine uygun olarak 15 mayistan 6nce kesinlesen ve
sendika Uyelik bagvurusu bu tarihe kadar kurumlarina bildirilmis olan personel igin 15 mayis
tarihinden sonra ek bordro diizenlenmesi halinde, sendika Uyeliklerinin yetkili sendika
tespitinde dikkate alinabilecegi degerlendirilmektedir. Aksi takdirde, sendikalarin Gye sayilari
surekli olarak degiseceginden ve yetki tespitinde Kanunda belirtilen siire (15 Mayis) ihmal
edileceginden, bu durum hatali uygulamalara yol acacaktir.

Yukarida yer verilen hikim ve degerlendirmeler neticesinde, mayis ayina iligskin
bordrolarin hazirlanmasindan sonra 15 mayis tarihine kadar (15 mayis harig), kesinlesmis
sendika Uyelikleri prosediire uygun olarak kurumlarina bildirilen ve ek bordro ile bilahare
maaslarindan kesinti yapilan kamu gorevlilerinin Uyeliklerinin sendika Uye sayilarinin
hesaplanmasinda dikkate alinmasi gerektigi miitalaa edilmektedir.




