OZET: Universite biinyesinde calismakta olan yabanci uyruklu égretim elemanlarinin,
kamu gorevlileri sendikalarina tiye olup olamayacaklarina dair. 21/12/2011-10556

Bilindigi Gzere, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 16'nci maddesinde; "Temel hak ve
hirriyetler, yabancilar igin, milletlerarasi hukuka uygun olarak kanunla sinirlanabilir."
hikmi, 51'inci maddesinde ise; "Calisanlar ve isverenler, lyelerinin ¢alisma iligkilerinde,
ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek icin 6nceden izin almaksizin
sendikalar ve Ust kuruluslar kurma, bunlara serbestce liye olma ve Uyelikten serbestge
cekilme haklarina sahiptir. ... isci niteligi tasimayan kamu gorevlilerinin bu alandaki
haklarinin kapsam, istisna ve sinirlari gérdikleri hizmetin niteligine uygun olarak kanunla
dizenlenir. ..." hikmu yer almaktadir.

25 Subat 1993 tarihli ve 21507 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 8 Ocak 1993 tarihli
ve 93-3967 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Ulkemiz tarafindan onaylanan 87 sayil ILO
sdzlesmesinin 2'nci maddesinde; "Calisanlar ve isverenler herhangi bir ayirim yapilmaksizin
onceden izin almadan istedikleri kuruluglari kurmak ve yalniz bu kuruluslarin tiziklerine
uymak kosulu ile bunlara tye olmak hakkina sahiptirler." hilkmune yer verilmistir.

2547 sayih Yiksekdgretim Kanununun 34'Unci maddesinde; "Yiksekogretim
kurumlarinda, sozlesme ile goreviendirilecek yabanci uyruklu o6gretim elemanlari, ilgili
fakilte, enstitl veya yliksekokul yénetim kurulunun 6nerisi ve Universite yonetim kurulunun
uygun gorisu Uzerine rektor tarafindan atanirlar." hiikmia bulunmaktadir.

Ayrica, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununda; sendikalara Gye olmanin
serbest oldugu, Kanunun 15'inci maddesinde belirtilen sendika (yesi olamayacaklar
haricindeki kamu gorevlilerinin sendika lyesi olabilmesi i¢in, kamu kurum ve kuruluslarinin
isci statlist disindaki bir kadro veya s6zlesmeli personel pozisyonunda c¢alismasi ve adaylik
ya da deneme siiresini tamamlamis olmasinin yeterli oldugu hiikm yer almaktadir.

Bu cercevede, yabanci uyruklu kamu calisanlari icin sendikal haklarin kullanimina
iliskin herhangi bir kanuni sinirlamanin bulunmadigi da gbéz 6niine alindiginda, halen
Universitenizde s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilen yabanci uyruklu 6gretim
elemanlarinin kamu gorevlileri sendikalarina liye olabilmelerinin, Gye olmak istedikleri kamu
gorevlileri sendikasi tlizigliinde aksine bir hikiim olmamasi kaydi ile mimkin bulundugu
mutalaa edilmektedir.




