OZET: Kamu gorevlilerinin tiyesi bulundugu sendikadan cekilmesine iliskin sekil sartlan
ile kamu kurum ve kuruluslari ve ilgili sendikanin yurutecegi islemlere dair. 01/02/2012-1022

Bilindigi Uzere, Tlrkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 51 'inci maddesinde; "Calisanlar ve
isverenler, Gyelerinin ¢alisma iliskilerinde, ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerini korumak
ve gelistirmek icin onceden izin almaksizin sendikalar ve Ust kuruluslar kurma, bunlara
serbestge Uye olma ve Uyelikten serbestce cekilme haklarina sahiptir. Hi¢ kimse bir sendikaya
Uye olmaya ya da uyelikten ayrilmaya zorlanamaz." hiikmuine yer verilmistir.

Diger taraftan 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununun 16'nci maddesinde;
"Her Uye Uyelikten serbestce cekilebilir. Uyelikten cekilme, cekilmek isteyen kamu gérevlisi
tarafindan, Ug niisha olarak doldurulup imzalanan Uyelikten ¢ekilme bildiriminin kurumuna
verilmesi ile gerceklesir. Kurum gorevlisi, kayit numarasi ile tarih verilen ¢ekilme bildiriminin
bir suretini derhal liyeye vermek zorundadir. Kamu isvereni, bildirimin bir érnegini onbes
gin iginde sendikaya gonderir. Cekilme, kamu isverenine basvurma tarihinden baslayarak
otuz giin sonra gecerli olur. Cekilenin bu sire icinde baska bir sendikaya liye olmasi halinde
yeni sendikaya uyeligi, bu slirenin bitim tarihinde kazanilir'" hilkm yer almaktadir.

Ayrica, Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Konfederasyonlarinca Diizenlenecek Uyelige
Basvuru Belgesi. Cekilme Bildirimlerinin Sekli, icerigi, Tutulacak Defterlerin Sekli, ihtiva
Edecegi Bilgiler ile Kayitlarin Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik"in
5'itici maddesinde; "Sendika Uyeliginden cekilmek isteyen kamu gorevlisi 6rnegi (EK-3) de
gosterilen "Kamu Gérevlileri Sendikalari Kamu Gérevlisinin Uyelikten Cekilme Bildirimi
Formu" ndan 3 nilsha doldurup imzaladiktan sonra kurumuna verir. Kurum gorevlisi kayit
numarasi ve tarih verilen cekilme bildiriminin bir suretini derhal iyeye vermek zorundadir.
Kamu isvereni, bildirimin bir érnegini onbes (15) gln icinde sendikaya gonderir." hiikmine
yer verilmistir.Bu hikiimler cercevesinde;

1-Sendika tyeliginden cekilmek icin mezkur Yonetmelik hiikiimleri cercevesince gerekli
olan belge ve islemler haricinde belge veya isleme gerek bulunmadigi,

2-4688 sayili Kanun ve mezkur Yonetmelik hiikimlerinde belirtilen usul ve sekil
sartlarina uygun olmayan cekilme bildiriminin hukuken gecerli olamayacagi,

3-Sendika Uyeliginden cekilmenin, kamu gorevlisi tarafindan gorev yaptigi kurumuna
sendika Uyeliginden ¢ekilme bildirimi vermesi ile gergeklesecegi, cekilmenin kamu isverenine
basvuru tarihinden itibaren otuz giin sonra gecerli olacagi, kamu kurum ve kuruluslari ile
sendikalar arasinda sendika Uyeliginden c¢ekilme hususunda yapilacak olan yazismalardaki
usuliin sendika Gyeliginden ¢cekilmeye etkisi olmayacagi,




4- Yukarida belirtilen usule uygun olarak ¢ekilme bildiriminde bulunan sendika Uyesi
kamu gorevlisinin, sendika tyeliginden ¢ekilmesinin kabulline veya gecerliligine iliskin ilgili
sendikanin herhangi bir yetkisinin olmadigi, mitalaa edilmektedir.




