OZET: Universiteniz biinyesinde gorev yapmakta olan personelin sendika dyeliklerinin,
¢alisanlarin kadro veya pozisyonunun bulundugu yer esas alinarak mi yoksa gorev yapilan
birim esas alinarak mi degerlendirilecegine dair. 26/03/2012-4747

Bilindigi Uzere, 4688 sayil Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununun 3 {nci
maddesinde; “... Kamu Gorevlisi : Kamu kurum ve kuruluslarinin isgi statist disindaki bir
kadro veya sozlesmeli personel pozisyonunda c¢alisan, adaylik veya deneme siresini
tamamlamis kamu gorevlilerini ... ifade eder...” hiikkmi ile 25 inci maddesinde; “Kamu
gorevlileri sendikasina, kamu gorevlisinin 6deyecegi Uyelik 6dentileri, 14 Uncli madde
cercevesinde doldurulan tyelik basvuru formuna ve sendika tliziginde belirtilen aylik 6denti
tutarina gbére kamu isverenince ayligindan kesilerek bes giin icinde sendikalarin banka
hesaplarina yatirilir ve 6denti listesinin bir dérnegi ilgili sendikaya gonderilir. ... Aylik Gyelik
odenti tutari; kamu gorevlisinin kadro ya da pozisyonuna bagh ve her ay mutat olarak
odenmekte olan damga vergisine tabi aylk brit gelirleri toplamina, sendika tiiziglinde
belirtilen oran uygulanmak suretiyle hesaplanir...” hilkm{ yer almaktadir.

Diger taraftan, kamu kurum ve kuruluslarinin yer aldigi hizmet kollari 07/09/2001
tarihli ve 24516 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu
Kapsamina Giren Kurum ve Kuruluslarin Girdikleri Hizmet Kollarinin Belirlenmesine iliskin
Yonetmelik” ile tespit edilmis ve mezkur Yonetmelik eki cetvellerde Universitelerde galisan
personelin 02 nolu  “Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri” hizmet kolundaki sendikalara,
Universite hastanelerinde calisan personelin ise 03 nolu “Saglik ve Sosyal Hizmetler” hizmet
kolundaki sendikalara liye olabilecekleri belirlenmistir.

Yukarida yer verilen hikiimler cercevesinde, sendika Uyeligi, kadro veya pozisyona
gore tanimlanmis oldugundan, kadroda veya soOzlesmeli pozisyonda istihdam edilen
personelin hangi hizmet kolunda oldugunun belirlenmesi hususunda, kadro veya pozisyonun
vize edildigi birimin esas alinmasi gerektigi mitalaa edilmektedir.




