OZET: 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 59 uncu maddesi cercevesinde istisnai
memur kadrolarmma atananlarin 399 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi
sozlesmeli personel pozisyonlarina atanmalar hk. (20/04/2007 - 5974 )

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 59 uncu maddesi ¢ergevesinde istisnai memur
kadrolarina atanan ve bir slire sonra 399 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye tabi
sOzlesmeli personel pozisyonlarina atanma talebinde bulunanlarin Devlet memurlugu sinavina
girmeden Genel Miidiirliigiinlizde bir goreve alinip alinmayacagina iliskin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 59 uncu maddesinde, bu
maddede sayilan gorevlere s6z konusu Kanunun atanma, sinavlar, kademe ilerlemesi ve
derece yiikselmesine iliskin hiikiimleriyle bagli olmaksizin tahsis edilmis derece ayliiyla
memur atanabilecegi, 61 inci maddesinin ilk fikrasinda ise, istisnai memurluklara atananlar
hakkinda bu Kanunun atanma, siavlar, kademe ilerlemesi ve derece ylikselmesi disinda kalan
biitlin hiikiimlerinin uygulanacagi hitkme baglanmistir.

Diger taraftan, 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 6, 7, 8 ve
58 inci maddelerinde, sézlesmeli personelin yonetim kurulu karart ile ise alinacagi, sozlesmeli
statiide calistirilacak personelde aranacak genel sartlar ile ilaveten aranacak diger oOzel
sartlarin tesebbiis veya bagli ortaklik yonetim kurullarinca ¢ikarilacak bir yonetmelikle tespit
olunacagi, sdzlesmeli personelin ig gereklerine uygun olarak yarisma ve yeterlik veya sadece
yeterlik sinavina tabi tutulmak suretiyle ise alinacag, tesebbiis ve bagl ortakliklarda, memur
statiisiinden sozlesmeli statiiye, sozlesmeli statiiden memur statiisiine gecenlerle mecburi
hizmetle yiikiimlii bulunanlarin ayrica smava tabi tutulmayacagi, 399 sayili KHK’nin
tesebbiis ve bagl ortakliklarda uygulanmasi sirasinda birligi saglamak ve dogacak tereddiitleri
gidermekle Bagkanligimizin yetkili ve gorevli oldugu, sozlesmeli personele iliskin olarak
mezkur Kanun Hiikmiinde Kararnamede hiikim bulunmayan hallerde, Baskanligimizin
gorisii alinmak kaydiyla 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun ilgili hiikiimlerinin
uygulanacagi hiikiim altina alinmistir.

Yukaridaki hiikiimler ¢ergevesinde, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 59 uncu
maddesinde belirtilen istisnai memur kadrolarma atandiktan sonra 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli personel pozisyonlarma atanma talebinde
bulunanlarin smava tabi olmaksizin ilgili mevzuatina uyulmak suretiyle Kurulusunuzda
sO0zlesmeli personel olarak aciktan atanmasinin Genel Miudirliigiiniiziin takdirinde oldugu
degerlendirilmektedir.



