OZET: istisnai memuriyette gecen siirenin memurun kazanilmis hak ayhg; ile yillik izin
siiresinin hesabinda dikkate alimp alinmayacagi hakkinda.(15/01/2015-248)

Cumhurbaskanligr emrinde istisnai memur olarak gorev yapmakta iken Bakanliginiza
bagli Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiine naklen atanan personelin istisnai kadroda
gecen hizmet siirelerinin kazanilmis hak aylik derece ve kademesinde degerlendirilip
degerlendirilmeyecegi ile Bakanliginizdaki gorev stiresi bir yili doldurmayan ilgilinin istisnai
kadroda gecen hizmetleri de hesaba katilarak yillik izin hakkinin bulunup bulunmadigi
hususlarinda Bagkanligimizdan goriis talep ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 102 nci maddesinde;
"Devlet memurlarinin yillik izin siiresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar (On yil dahil) olanlar
icin yirmi gilin, hizmeti on yildan fazla olanlar i¢in 30 giindiir. Zorunlu hallerde bu siirelere
gidis ve doniis icin en ¢ok ikiser giin eklenebilir." hiikmii yer almakta, 06/06/2002 tarihli ve
24777 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 154 seri nolu Devlet Memurlart Kanunu Genel
Tebliginde ise; yillik izin siirelerinin hesabinda, hangi statiide olursa olsun kamu kurum ve
kuruluslarinda gegen hizmet siireleri ile kamu kurum ve kuruluslarinda gegmese dahi Devlet
memurlarinin kazanilmis hak ayliklarinda degerlendirilen hizmet siirelerinin dikkate alinmasi
gerektigi ifade edilmistir.

Diger taraftan, 657 sayili Kanunun 61 inci maddesinde "60 mci1 madde geregince
istisnai memurluklara atananlar hakkinda bu Kanunun atanma, sinavlar, kademe ilerlemesi ve
derece yiikselmesi disinda kalan biitiin hiikiimleri uygulanir.

Ancak istisnai bir memuriyet kadrosuna atananlar, atandiklar1 kadronun derece
ayliginin ilk kademesini kazanilmis hak olarak elde ettikleri tarihten itibaren, haklarinda bu
kanunun kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesine dair hiikiimleri uygulanir." hiikmii yer
almakta olup, maddede istisnai kadroda bir yildan fazla gorev yapanlarin istisnai kadroda
gecirdikleri stirelerin kazanilmis hak aylik derece ve kademede degerlendirilecegi
belirtilmistir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve aciklamalar ¢ercevesinde;

-154 Seri No'lu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebligi geregince, yillik izin
stiresinin hesabina esas hizmet siiresinin tespitinde, hangi statiide olursa olsun kamu kurum ve
kuruluslarinda gegen hizmet siireleri ile kamu kurum ve kuruluslarinda gegmese dahi Devlet
memurlarinin kazamlmis hak aylik derecelerinin hesabinda degerlendirilen hizmet siireleri de
hesaba katilarak toplam hizmet siiresi en az bir yil olan Devlet memurlarinin yillik izin
hakkinin bulundugu,

- 657 sayili Kanunun 61 inci maddesi geregince istisnai kadroda gecen hizmet
stirelerinin kazanilmis hak aylik derece ve kademesinde degerlendirilmesi gerektigi,

miitalaa edilmektedir.



