OZET: 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak ¢alismakta iken istifa
edenlerin, 2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu hiikiimlerine tabi bir kadroya
atanmasinda, mezkur Kanunun 97°nci maddesinde yer verilen bekleme siirelerine tabi
olmayacaklar1 hk. (01/10/2010-20497)

Itfaiye eri olarak gorev yapmakta olan ...... "1, Polis Akademisi Baskanlig1 Akademi
Yonetim Kurulunca belirlenen “Polis Akademisi Ogretim Elemanli§ina Atama ve Yiikseltme
Kriterleri” ¢ergevesinde ilan edilen kadrolardan Giivenlik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
“Inkilap Tarihi Okutmani” olarak atanmaya hak kazandig1 ancak halihazirda gorev yapmakta
oldugu Kurumun naklen atamasinin yapilabilmesi i¢in gerekli olan muvafakati vermemesi
nedeniyle gorevinden istifa etmesine miiteakip anilan kadroya atanmasinin yapilmasini talep
ettii belirtilerek, memuriyetlerinden istifa etmis olanlarin 2914 sayili Yiiksek Ogretim
Personel Kanununa tabi kadrolara atanmalarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 97
nci maddesinde ongoriilen bekleme siirelerine tabi olup olmayacaklart hususunda goriis talep
eden ilgi yazi ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 97 nci maddesinde;
“Memurlardan mali ve cezai sorumluluklar: sakli kalmak tizere;

a) 94 tincli maddenin 2 nci ve 3 {lincii fikrasina uygun olarak memuriyetten cekilenler alt1 ay
gegmeden,

b) Bu Kanuna gore cekilmis sayilanlar ile 94 {incii maddenin 2 nci fikrasina uymadan
gorevlerinden ayrilanlar bir y1l gegcmeden,

¢) 95 inci maddede yazili zorunluluklara uymayanlar 3 y1l gegmeden,

d) 96 nc1 maddeye aykir1 hareket edenler higbir surette,

Devlet memurluguna alinamazlar”. hilkmii yer almakta olup, s6z konusu madde ile Devlet
memurlugundan c¢ekilmis bulunanlarin veya c¢ekilmis sayilanlarin, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununa tabi bir memuriyete atanabilmeleri i¢in beklemeleri gerekli olan siireler
diizenlenmis bulunmaktadir.

Diger taraftan, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 32 nci
maddesinde; “Okutmanlar, ilgili kurumlarin goriisii alinarak fakiiltelerde ve fakiilteye bagl
birimlerde dekanlarin, rektorlige bagl enstitii veya yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi ve
rektoriin onay: ile siireli veya siirekli olarak atanirlar; atanma siiresi sonunda gorevleri
kendiliginden sona erer. Bunlarin yeniden atanmalari miimkiindiir. Bu takdirde ilk atama
usulil uygulanir.” hitkmii yer almakta olup; mezkur Kanun kapsaminda akademik statiide
gdrev yapan personel ise, 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayil Yiiksek Ogretim Personel Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

Nitekim; 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanununun “Kapsam” baslikli 2 nci
maddesinde, bu Kanunun 4/11/1981 tarih ve 2547 sayili Yiksek6gretim Kanununa tabi
liniversite ogretim elemanlarmin aylik, 6denek ve sair 6zliik haklarimi kapsadigi hilkme
baglanmis ve 3 lincii maddede de “okutmanlar sinifinin” 6gretim elemanlar1 siniflarindan biri
oldugu belirtilmistir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve aciklamalar cergevesinde, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununa tabi olarak ¢alismakta iken istifa edenlerin, 2914 sayili Yiiksekogretim
Personel Kanunu hiikiimlerine tabi bir kadroya atanmasinda, mezkur Kanunun 97 nci
maddesinde yer verilen bekleme siirelerine tabi olmayacaklar1 degerlendirilmektedir.



