OZET: Halen bir kamu kurumunda 657 Kanunun 4/B maddesine gore sozlesmeli
personel olarak calismakta olan personelin, sozlesmesinin fesih edilmesi durumunda
Devlet memuriyetine atanmak i¢in bekleme siiresine tabi olmadig1 hk. (22/02/2011-
1882)

Halen bir kamu kurumunda 657 Kanunun 4/B maddesine gére sozlesmeli personel
olarak caligmakta olan personelin, sdzlesmesinin fesih edilmesi durumunda (A) grubu bir
kadroya atanmak i¢in bekleme siiresine tabi olup olmadigi hakkinda bilgi talep edilen
dilekge incelenmistir

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 92 nci maddesinde, “Iki
defadan fazla olmamak {izere memurluktan kendi istekleriyle ¢ekilenlerden veya bu Kanun
hiikiimlerine goére cekilmis sayilanlardan tekrar memurluga donmek isteyenler, ayrildiklar:
smifta bos kadro bulunmak ve bu smnifin niteliklerini tasimak sartiyla ayrildiklari tarihte
almakta olduklar1 aylik derecesine esit bir derecenin ayni kademesine veya 71 inci madde
hiikiimlerine uyulmak suretiyle diger bir sinifta esit derecedeki kadrolara atanabilirler.”
hilkmiine yer verilmekte, 97 nci maddesinde ise memuriyetten ¢ekilenlerin veya cekilmis
sayllanlarin yeniden memuriyete atanmak i¢in beklemek zorunda olduklari siireler ifade
edilmektedir.

Diger taraftan, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 iincii maddesinin (B)
fikras1 hiikmii uyarinca ¢alisan sozlesmeli personele uygulanacak esas ve usuller “Sozlesmeli
Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” ile diizenlenmis olup; séz konusu Esaslarin ek 1
inci maddesinde, s6zlesmeli personelin hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca s6zlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde sdzlesmeyi
tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l ge¢medik¢e kamu kurum ve
kuruluslarinin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istthdam edilemeyecegi hiikiim
altina alinmuastir.

Bu itibarla, 657 Kanunun 4/B maddesine gore sdzlesmeli personel olarak galismakta
iken sozlesmesini feshedenlerin memur kadrosuna atanmak i¢in bekleme siiresine tabi
olmadigi degerlendirilmektedir.



