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Tlgi : 27.07.2022 tarihli, 2022/033 sayil1 ve "SENDIKA ISYERI TEMSILCILERI HK." konulu yaz1

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar: ve Toplu Sézlesmeler Kanunu'nun "isyeri sendika temsilcileri ve
sendika isyeri temsilcileri" baglikli 23. Maddesi'nde;

"Isyerlerinde 30 uncu madde uyarinca yapilan tespite gére kamu gérevlilerinden en cok iye kaydetmis
sendika, isyeri sendika temsilcisi secmeye yetkilidir. Isyerindeki kamu gérevlisi sayis1 200'e kadar ise bir, 201-600
arasinda ise en ¢ok iki, 601-1000 arasinda ise en ¢ok ¢, 1001-2000 arasinda ise en ¢ok dort, 2000'den fazla ise en
cok bes isyeri sendika temsilcisi segilebilir. Bu temsilcilerden biri ilgili sendika tarafindan bastemsilci olarak
gorevlendirilebilir.

Isyeri sendika temsilcileri, isyerlerinde kamu gorevlilerinin isveren veya isyeri ile ilgili sorunlarin
dinlemek, ilgili yerlere iletmek ve kamu gorevlileri ile isveren arasinda iletisim saglamak amaciyla isyerinden
secilir. Isyeri sendika temsilcileri bu gorevlerini isyerinde, haftada dort saat olmak (izere yerine getirirler ve bu
stirede izinli sayilirlar.

Bir isyerinde en cok Uye kaydetmis sendikamin diginda faaliyette bulunan sendikalar da, bu Kanun
kapsamina giren sendikal faaliyetlerin yurGttlmesi agisindan koordinasyon gorevini ylrutmek Uzere o isyerinden
sendika igyeri temsilcisi belirleyebilirler.Kamu isvereni, yénetim ve hizmetin isleyisini engellemeyecek bigimde
sendika temsilcilerine c¢alisma saatleri iginde ve disinda gdrevlerini yapabilmeleri icin imkanlar 6lgisiinde
kolaylhklar saglar.” denilmektedir.

Anilan madde uyarinca bir isyerinde en cok lye kaydetmis sendika isyerlerinde kamu gorevlilerinin
isveren veya igyeri ile ilgili sorunlarim dinlemek, ilgili yerlere iletmek ve kamu gorevlileri ile isveren arasinda
iletisim saglamak amaciyla isyerinden isyeri sendika temsilcisi gorevlendirir ve bu goérevlerini isyerinde, haftada
dort saat olmak Uzere yerine getirirler ve bu sirede izinli sayihrlar. En ¢ok Uye kaydetmis sendika disindaki
sendikanin disindaki sendikalarin da sendika isyeri temsilcisi gorevlendirme hakki vardir.

Kamu kurum ve kuruluglarinda en gok tiye kaydetmis sendika disindaki sendikalarin birden fazla sendika
isyeri temsilcisi gorevlendirmesi ve 4688 sayilh Kanun kapsaminda haftada dort saat izin veya Ucret talep
edilmektedir.

4688 sayili Kanunun 18 inci maddesinde yer alan sendika temsilcilerine taninan giivencelerin de suiistimal
edilmemesi adina, en cok tye kaydetmis sendika disindaki sendikalarin ka¢ temsilcisi gorevlendirebilecegi ve bu
temsilcilerin izin hakk: olup olmadig, idari izin hakki bulunan sendika yetkililerinin, kurum nezdinde bu izinlerini
kullanamamalar1 durumunda; sonrasinda bu izinlerini fazla mesai izni veya fazla mesai Ucreti olarak ahlp
alamayacagi, konusuna iliskin gorislerinize ihtiya¢ duyulmustur.

Geregini bilgilerinize arz ederim.
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