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YURUTMENIN DURDURULMASINI

ISTEYEN (DAVACI) : I

VEKILI : Av. I
-UETS[ 1 US|

KARSI TARAF (DAVALI) :
-UETS it S

VEKILI : Av. IS (Ayn: Yerde)

ISTEMIN OZETI : Davaci tarafindan, Cankir1 Karatekin Universitesi

Rektorligu Fen Fakiiltesi Kimya Bolimii Organik Kimya Anabilim Dal1 igin ilan edilen 1
adet doktor Ogretim ilyesi kadrosuna yapilan bagvuru izerine amilan kadroya NS
MMM nin atanmasi, kendisinin atanmamasi yoniinde tesis edilen 09/03/2023 tarih ve
118554 sayili islemin; sartlar1 sagladigi, basvuru siiresi icinde dosya hazirlayarak bagvuru
yaptig1, mesleki tecriibesinin ve ¢aligmalarmin ilan edilen kadroyla dogrudan baglantili
oldugu ve atanan adayin cok iizerinde niteliksel fark bulundugu, bilimsel niteligin jiiri
tarafindan 8lgiildiigiine dair jiiri raporunun bulunmasi gerektigi, atanan adayin makalelerinin
basvuru sartin1 saglamadigi, atanan adayin 3 makalesi Q1 dergi sinifinda iken kendisine ait 6
makalenin Q1 sinifinda oldugu, kadroya baskasinin atanmasi nedeniyle yasal haklarinin zayi
oldugu ileri siiriilerek yiiriitmesinin durdurulmas ve iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Savunma dilekgesi siiresinde verilmemis olup, ara
karara istinaden dava konusu isleme iligkin bilgi ve belgeler gonderilmistir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Kastamonu idare Mahkemesi'nce dava dosyasi incelenerek isin geregi
gorigiildii:

Dava, davac: tarafindan, Cankiri Karatekin Universitesi Rektorliigii Fen Fakiiltesi
Kimya Béliimii Organik Kimya Anabilim Dal i¢in ilan edilen 1 adet doktor &gretim iiyesi
kadrosuna yapilan bagvuru iizerine anilan kadroya AN in  atanmasi,
kendisinin atanmamas: yoniinde tesis edilen 09/03/2023 tarih ve 118554 sayili islemin iptali
istemiyle agilmugtir.

2577 sayih idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 27/2. maddesinde; "Danistay veya
idari mahkemeler, idari islemin uygulanmasi halinde telafisi gli¢ veya imkénsiz zararlarin
dogmasi ve idari islemin agik¢a hukuka aykiri olmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi
durumunda, davali idarenin savunmas:i alindiktan veya savunma siiresi gectikten sonra
gerekge gostererek yiirlitmenin durdurulmasina karar verebilirler." hitkkmi yer almugtir.

2709 sayih Tiirkiye Cumhburiyeti Anayasasi'mn "Yiiksekogretim kurumlan”
bashkli 130. maddesinin 9. fikrasinda; "..dgretim elemanlarinin gorevleri, unvanlar,
atama, yiikselme ve emeklilikleri, ... kanunla diizenlenir..." hitkkmiine yer verilmistir.

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun "Tammlar" bashklh 3. maddesinde; "...I)
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Ogretim Elemanlar:: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli ogretim yeleri, ogretim
gorevlileri ve arastirma gorevlileridir. m) Ogretim Uyeleri: Yiiksekogretim kurumlarinda
gorevli profesor, dogent ve doktor dgretim iiyeleridir... (3) Doktor Ogretim Uyesi: Doktora
aligmalarini basan ile tamamlamug, tpta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimlikte uzmanlk unvanini veya Universitelerarasi Kurulun Onerisi {izerine
Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarimin birinde yeterlik kazanmis olan
akademik unvana sahip kisidir." hitkmiine, "Doktor Ogretim Uyesi" baglikl1 23. maddesinde;
"(Degisik: 22/2/2018-7100/4 md.) a) Yiiksekdgretim kurumlarinda agik bulunan doktor
ogretim iiyesi kadrolan rektorlitkge ilan edilir. Ilan edilen bu kadrolara fakiiltelerde dekan;
diger birimlerde miidiirler, biri o birimin yoneticisi biri de o yiiksekogretim kurumunun
disindan olmak iizere {i¢ profesor veya dogent tespit ederek bunlardan adaylarin her biri
hakkinda yazili miitalaa isterler. Dekan veya ilgili miidiir yonetim kurullarinin  goriigini
aldiktan sonra Onerilerini rektore sunar. Atama rektor tarafindan en ¢ok dort yil siire ile
yapilir. Her atama siiresinin sonunda gorev kendiliginden sona erer. Gaoreyv siiresi sona erenler
yeniden atanabilirler. b) Doktor ogretim uyeligine atanabilmek igin, doktora ile tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik unvanini veya Universitelerarasi
Kurulun onerisi iizerine Yiiksekdgretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde
yeterlik kazanmig olmak gerekir. ¢) Yiiksekdgretim kurumlar, doktor Ogretim ilyesi
kadrosuna atama i¢in Yiiksekogretim Kurulunun onayimi almak suretiyle, miinhasiran
bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar1 da
gbz oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler."
hilkkmiine ve "Yonetmelikler" bashikli 65. maddesinde de; "a. Asagidaki hususlar
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak yonetmeliklerle diizenlenir:...(4) Bu kanun
kapsamindaki yiiksek&gretim kurumlarinda doktor dgretim iyeligine, dogentlik ve
profesorliige yiikseltilme ve atanma islemleri, ..." dizenlemesine yer verilmistir.

Ote yandan, 12/06/2018 tarih ve 30449 sayii Resmi Gazete'de yaymmlanarak
yliriirliige giren Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi'nin "Amag ve
Kapsam" baslikli 1. maddesinde; "Bu Yo6netmeligin amact doktor dgretim iiyeligi, dogentlik
ve profesorliige yiikseltilme ve atanma islemlerini diizenlemektir." hiikmiine, "Dayanak"
bagslikli 2. maddesinde; "(1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 65 inci maddesinin (a) fikrasinin dordiincii bendi hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir." hitkmiine, "Genel Sartlar" baglikli 3. maddesinde; "(1) Bu Yonetmelik
hiikiimlerine gore doktor 6gretim iyesi, dogent ve profesor kadrolarina atanabilmek igin; a)
657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 48 inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak, b)
Yiiksekogretim kurumlarinin, 2547 sayili Kanunun 23 {incli, 24 tincii ve 26 nc1 maddeleri
uyarinca belirlenerek Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmig Ogretim iyeligine
yiikseltilme ve atanmayla ilgili ek kosullar varsa, bu kosullari saglamis olmak, gerekir. 2)
2547 sayih Kanunun yabanci uyruklu 8gretim elemanlar ile ilgili hiikiimleri sakhidir. (3)
(Ek:RG-9/3/2021-31418) flana bagvuru kosulu olarak adaylarin lisansiistii tez veya uzmanhk
tezi adlarnin bir kismi veya tamami yazilamayacag gibi ilanda sadece belirli bir aday1
tanimlayan 6zel sartlara da yer verilemez." hiikkmiine, "Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarina
Atanma" baglikli 2. boliimiin "Atanma sart1”" bashkli 4. maddesinde; "Doktor dgretim iiyesi
kadrolarina bagvurabilmek i¢in doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olmak gereklidir."
hilkmiine, "flan" bashkli 5. maddesinde; "(1) Bir lniversite veya yitksek teknoloji
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enstitiisiindeki agik bulunan doktor dgretim iiyesi kadrolari, Resmi Gazete’de ve liniversite
veya yiiksek teknoloji enstitiisiiniin internet ana sayfasinda rektérliik tarafindan ilan edilerek
duyurulur. Bu ilanda adaylara on bes giinden az olmamak iizere bagvuru siiresi tanir ve son
bagvuru tarihi belirtilir." hitkmiine, "Bagvuru ve atanma siireci" bashikl 6. maddesinde; "(1)
Doktor 6gretim iiyesi kadrolarina bagvuranlar dzgegmislerini, bilimsel ¢aligma ve yaymlarim
dért niisha olarak ilgili dekanhk veya miidiirliige teslim eder. (2) Fakiiltelerde dekan, diger
birimlerde miidiir; ilan edilen kadrolar igin adaylarin durumlarini incelemek iizere, en az biri
bagka iiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiinden olmak iizere adayin bagvurdugu bilim
alani ile ilgili olan ii¢ profesér veya dogent kadrosunda bulunan dogenti, ilana son bagvuru
tarihinden itibaren on bes giin iginde tespit eder. Ilan edilen kadronun bulundugu birimin
béliim baskaninin, profesor veya dogent kadrosundaki dogent olmas: halinde, tespit edilecek
ii¢c profesor veya dogent kadrosundaki dogentten biri olarak belirlenmesi zorunludur. (3)
Dekan veya ilgili miidiir her aday igin bu 6gretim iiyelerine, adaylarla ilgili bilimsel yayn ve
calismalara iliskin dosyalar1 gondererek bir ay igerisinde yazili goriiglerini bildirmelerini
ister. Dosya inceleme sonuglarmin bir ay i¢inde gelmemesi halinde ayni usulle tespit edilen
bagka profesor veya dogente dosyalar incelenmesi igin gonderilir. (4) Dekan veya ilgili
miidiir yazili goriislerin alinmasindan sonra ilk yonetim kurulu toplantisinda aday veya
adaylar hakkinda ayn ayri goriis alir. Bir agik kadroya birden fazla adaym bagvurmasi
halinde ydnetim kurulu gerekgeli olarak tercihini belirtir. Dekan veya ilgili miidiir kanaat ve
onerilerini rektdre sunar. Rektor atamanin yapilip yapilmayacagina karar vererek gerekli
islemleri yiiriitiir. (5) 2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 34 tnci maddesi uyarinca
sozlesmeli olarak galigtirilacak yabanci iilke vatandasi 6gretim elemanlarinin doktor ogretim
iiyeligine atanmaile ilgili sartlar1 saglamalan kaydiyla sézlesmeli olarak galistirilmasinda bu
Y&netmelikte belirlenen ilan sart: disindaki usul ve esaslar uygulamr." hilkmiine ve "Atanma"
baslikli 7. maddesinde de; "(1) Doktor dgretim iiyeleri, ilgili yonetim kurulunun gorisi
alindiktan sonra fakiiltelerde ilgili dekanimn, diger birimlerde miidiiriin Snerisi ile rektor
tarafindan en az bir en gok dort yil siire ile atanir. (2) Her atama stiresinin sonunda gorev
kendiliginden sona erer. Gérev siiresi sona erenler ilgili yonetim kurulunun uygun gorlsi
{izerine rektdr tarafindan yeniden atanabilir. (3) Doktor dgretim iiyelerinin ne kadar siire ile
atandig1 kendilerine teblig edilir." hitkkmiine yer verilmistir.

Dava dosyasmin incelenmesinden; davali idarece verilen ilanla, Cankir1 Karatekin
Universitesi Rektérliigii Fen Fakiiltesi Kimya Bolimii Organik Kimya Anabilim Dali igin 1
adet doktor 6gretim iiyesi alimi yapilacaginin belirtildigi, soz konusu kadroya davacinin ve
dava dis1 iki kisinin bagvuru yaptigi, yapilan bagvurulara istinaden davali idarece Cankir1
Karatekin Universitesi Fen Fakiiltesi Kimya Boliimii Bagkani Prof. Dr. NGy

15dir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Biyokimya Boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. -
BEENEEg ve Kirsehir Ahi Evran Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Bolimiu
gretim iiyesi Prof. Dr. MUVNENENSENENNgn jiiri iiyesi olarak belirlendikleri ve adaylara
iligkin yazili goriiglerini igerir bilimsel raporun hazirlanarak bildirilmesi hususunun jiiri
iiyelerinden istenildigi, bunun iizerine jiiri iiyelerince yapilan degerlendirmeler neticesinde
hazirlanan degerlendirme raporlarinin davali idareye sunuldugu, anilan jiiri iiyeleri tarafindan
sunulan bilimsel degerlendirme raporlarinda; basvuru yapan adaylardan GGG
ERENNNgR.in ilan edilen kadroya atanmasmin uygun oldugu yoniinde degerlendirmelerde
bulunuldugu, sunulan raporlara istinaden Cankiri Karatekin Universitesi Fen Fakiiltesi

Yonetim Kurulunun 01/03/2023 tarih ve 09/2 sayili karariyla RN in ilan
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edilen kadroya atanmasiin uygun olduguna ve konunun Rektorlilk Makamina arzina karar
verildigi, Cankir1 Karatekin Universitesi Fen Fakiiltesi Dekanlifinin bila tarih ve 117439
sayili yazisi ile siirece iligkin evraklarn ve alinan Yonetim Kurulu kararmin Rektorliik
Makamina sunuldugu, Rektdrliik Makaminin 09/03/2023 tarih ve 118554 sayili islemi ile ilan
edilen doktor Ogretim iiyesi kadrosuna mimlenEREIeEhin atandigi, keyfiyetin
15/03/2023 tarih ve 119646 sayili yaziyla davactya bildirilmesi iizerine de bakilmakta olan
davanin agildig1 anlagiimaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri birlikte incelendiginde; doktor &gretim
iiyeligi kadrolarina yapilacak atamalarda, rektorliikce ilan edilecek kadrolara fakiiltelerde
dekanin, diger birimlerde miidiirlerin, biri o birimin yoneticisi biri de o yiiksekdgretim
kurumunun digindan olmak iizere ii¢ profesér veya dogent (jiri seklinde) tespit ederek
bunlardan adaylarin her biri hakkinda yazil miitalaa isteyecegi, yazili miitalaa iizerine dekan
veya ilgili miidiiriin yonetim kurullarmin goriistint aldiktan sonra onerilerini rektore sunacagi
ve atamanin rektor tarafindan en ¢ok dort yil siire ile yapilabilecegi belirtilmistir.

S6z konusu hiikiimde, jiiri iiyeleri tarafindan ilgili kadroya basvuracak adaylarla ilgili
goriiglerinin belirtecegi hususu diizenleme altina alinmis olup, 2547 sayih Yiiksekdgretim
Kanunu'nun sistematigi dikkate alindiginda, kanun koyucunun ogretim elemanlarmin bir
kisminin atanmasinda "tercih” kavramina agikga yer verildiginin goriildigi, (6rmegin; anilan
kanunun "dogentlik” ve "profesorliife" atamalara iliskin 24. ve 25. maddelerinde jiiri
iiyelerinin "tercihlerini" bildirmeleri gerektigi hitkiim altina alinmisken; 23. maddesinde
diizenlenen "doktor Ogretim iiyesi" atamalarinda ise; "tercih" kavrami yerine, "Oneri"
kavramini kullandig: goriilmekle, kanun koyucunun burada ilan edilen kadrolara belirli bir
kiginin atanmasina ydnelik olarak bir adaymn tercih edilmesi yoniinde goriis belirtilmesi
gerektigine iligkin bir zorunluluk bulunmadig1 degerlendirilmistir.

idari yarg: yetkisinin smirlarini belirleyen 2577 sayih Idari Yargilama Usulii
Kanunu'nun 2. maddesinin 2. fikrasi, Anayasa'nin 125. maddesinin 1. fikrasinin tekrarindan
ibaret olup, bu maddede agikga ifade edildigi gibi, idari islemler iizerindeki yargisal denetim,
bu islemlerin hukuka uygunlugunun saptanmasi ile smirhdir. Bu baglamda, davacinin
bilimsel ¢alismalar ve akademik puan yoniinden atanandan ¢ok daha iistiin oldugu yoniindeki
iddialar da dikkate alinarak uyusmazhigin ¢oziimii igin idarenin olusturdugu jiiri iiyelerinin
tespit ve degerlendirmelerini igeren raporlarin; bilimselligi ve objektifligi agisindan hukuki
denetime tabi kilinmasi ve bunun da &zel ve teknik bilgiyi gerektirmesi sebebiyle,
Mahkememizin 03/08/2023 tarihli ara karariyla, davaci ile s6z konusu kadroya atanan [l

'nin; mezuniyet durumlari, akademik ¢aligmalar1 ve bu galismalar lizerinden
sahip olduklari puanlar da dikkate alinmak suretiyle adaylann, Cankir1 Karatekin Universitesi
Rektorliigii Fen Fakiiltesi Kimya Boliimii Organik Kimya Anabilim Dali doktor &gretim
iiyesi alim ilaninda yer alan "Doktora 6grenimini ilgili alanda yapmis olmak, SCI/EXP
kapsaminda Q1 grubu dergilerde en az 4 makale yayinlamis olmak" sartin1 ve diger sartlar
tasty1p tasimadignin ve jiiri fiyelerinin olusumu ve kanaatlerinin atanmas1 uygun goriilen her
iki kigi bakimindan da akademik bir gerekgeye dayanip dayanmadiginin
degerlendirilmesinin, davaci ile diger tim adaylann basvurularini degerlendirmek igin
gorevlendirilen jiiri liyelerince adaylar hakkinda hazirlanan raporun/raporlarin; adaylarin
mezuniyet durumlari, akademik caligmalari, bu caligmalar iizerinden sahip olduklari puanlar
da dikkate alimmak suretiyle, bilimsel kabullere, dlgme ve degerlendirme ilkelerine uygun
olup olmadiginmn, séz konusu kadroya atanmak igin yapilan bagvurular neticesinde, yapilan
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degerlendirmenin Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y&netmeligi ile sdz konusu
gretim iiyesi kadrosu alim ilanina ve bilimsel kabulleré uygun olarak objektif ve tarafsiz bir
sekilde yapilip yapilmadiginin tespiti hususunda dava dosyas: lizerinde bilirkisi incelemesi
yaptirilmasina karar verilmis olup, bilirkisiler Tekirdag Namik Kemal Universitesi Cevre
Miihendisligi Bolimii Ogr. Uy. Dog. Dr. [ istanbul Medeniyet
Universitesi Kimya Boliimii Ogr. Uy. Prof. Dr. il ve Y1ldiz Teknik Universitesi
Kimya Mithendisligi Bélimii Em. Ogr. Uy. Prof. Dr. NN t2rafindan
hazirlanarak 26/02/2024 tarihinde Mahkememize sunulan bilirkisi raporunda_ozetle; ilgili
kadro atamasinda gereken 4 adet SC/EXP kapsaminda Q1 simfinda makale yaynlamig olma
asgari sartina binaen I (o afindan Q1 smifinda oldugu beyan edilen
makalelerin kiinyesine bakildiginda swastyla 2012, 2018, 2018 ve 2021 yillarinda
yaymlandigi, Cankirn Karatekin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi 2. boliim 8. maddesindeki ‘Q1, Q2, Q3 ve Q4 dergi siniflandirmalar1 makalenin
yayinlandig: tarihteki Web of Science verilerine gore yapilir’ hitkkmiince kiinyeleri verilen
makaleler i¢in Q smiflarmn web of science veri tabaninda yillara gore incelemelerinin
yapildig1, buna gore yine sirasi ile makalelerin yaymn tarihlerine gére quartile degerlerinin Q2,
Ql, QI ve QI seklinde oldugu, bu bilgiler 1513inda, kadroya atanmis bulunan [

) in ilk siradaki Journal of Stored Products Research’de 2012 yaymlamis oldugu
makale Q2 smifinda oldugundan toplam 3 makalesinin Q1 smifinda oldugu ve kadro
ilanindaki “En az 4 Q1 sumfi” dzel sartim yerine getiremedigi, diger taraftan davacinin
24/03/2023 tarihli dava dilekgesinde yayimlandigi tarih itibariyle SCI/EXP kapsaminda
beyan ettigi 6 adet makalesinin Q1 smifi dergi grubuna girdiginin belgeler de konulmak
suretiyle beyan edildigi, yapilan incelemeler sonucunda davacinin Q1 sinifi olarak beyan
ettigi 6 makalesinin yayimlandig1 yillar esas alinarak quartile (Q) siuflarina gore, 1. makalesi
hari¢ (1. makalenin yaymmlandiga tarih olan 2022 itibariyle, yayimlanan Organic &
Biomolecular Chemistry dergisinin Q2 smifinda yer aldig: internet bilgilerinden tespit
edilmistir.) geriye kalan 5 makalesinin Q1 siufinda oldugu, davacinin kadro ilaninda
belirtilen “En az 4 Q1 makale” 6zel kosulunu sagladigi, sonu¢ olarak; Cankirni Karatekin
Universitesince 31/12/2022 tarihinde 32060 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Fen
Fakiiltesi Kimya Boliimii Organik Kimya Anabilim Dali igin ilan edilen 1 adet Dr. Ogretim
Uyesi kadrosuna Dr. NN D:. I v Dr. Bllnin basvurdugu,
ilanin agiklamasinda “SCI/EXP kapsaminda Q1 grubu dergilerde en az 4 makale
yayimlanmig olmasi“ 6zel kosulunun getirildigi, bunun yaminda 2547 sayili YOK
Kanunu’nun 23/a maddesi uyarinca ve Cankin Karatekin Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atama Yonergesi'nin 6. maddesindeki zorunlu sartlarin saglanmasinin gerekli
oldugu, daha sonra ayni Yonerge'nin 5. béliimiindeki listede yer alan kriterlere (yayinlar,
bildiriler, projeler vb.) gére yapilacak puanlamada basarili olunmasinin istenildigi, li¢ ayr
jiiri iiyesinin kigisel raporlarina goére; en az 4 adet Q1 simifi bilimsel dergilerde makale
yayimlama 6zel kosulunu (makalenin yayimlandig: tarihteki s6z konusu derginin sinifinin Q1
olmasi) saglayan ve Yonergenin 6. maddesindeki zorunlu sartlarin yaninda 5. boéliimdeki
kriterlere gore en yiiksek puami (2121,5 puan) alan Dr. NN o crckli
kurullardan gegtikten sonra 01/04/2023 tarihinde doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atandigi,
bilirkigi heyetinin makaleler bakimindan yaptig1 incelemelerden kadroya atanan Dr. | ]
T 12°si SCI kapsaminda olmak iizere, uluslararasi hakemli dergilerde
yayimlanan toplam 13 makalesi ve ayrica yurt i¢i hakemli dergilerde yayimlanan 3 adedi
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Tirk¢e ve 3 adedi yabanci dilde tam metinli toplam 6 adet makalesinin bulundugu,
degerlendirme bolimiinde detayli agiklandig: iizere, Dr. NS in 3 adet
makalesinin davaya konu SCI/EXP kapsamindaki Q1 sinifi dergilerde yayimlandigi, beyan
ettifi 1. makalesinin yayimlandig: tarihte Q2 sinifi dergi grubunda oldugu, ilanda belirtilen
ozel kogulun saglanamadiginin anlasildigi, hesaplanan puaninin diger aday davaci Dr. |

ye gore daha yiiksek olmasina ragmen kaliteli makale diizeyi bakimindan yeterli
saylya ulagamadigindan yapilan atamanin isabetli olmadig, diger taraftan, puam ikinci sirada
olmasma ragmen davaci Dr. IS nin ise makaleler yoniiyle, tamami SCI
kapsaminda uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmi§ toplam 17 makalesinin bulundugu,
davacinin SCI/EXP kapsamindaki 6 makalesinden yayimlandig tarih itibariyle 5 adedinin Q1
sinifi dergilerde yayimlanmus oldugu, idarece istenilen makaleler konusundaki “En az 4 QI
simifi 6zel kosulu™nun saglandigi ve aym zamanda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama
Yoénergesinin 6. maddesindeki zorunlu sartlarin yerine getirildigi dikkate alinarak davaci Dr.
B in toplam puaninin ikinci sirada olmasma ragmen atanmasinda higbir
sakincanin bulunmadigi gériis ve kanaatine yer verilmis olup, taraflara teblig edilen bilirkisi
raporuna davali idare tarafindan yapilan itirazlar yerinde goriilmeyerek rapor Mahkememizce
hiikkme esas alinabilecek nitelik ve yeterlikte bulunmustur.

Bu durumda, yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri, yapilan agiklamalar ve
Ozetlenen bilirkisi raporunun birlikte degerlendirilmesinden, Cankir1 Karatekin
Universitesince 31/12/2022 tarihinde 32060 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Fen
Fakiiltesi Kimya Béliimii Organik Kimya Anabilim Dali igin ilan edilen 1 adet doktor
ogretim iiyesi kadrosuna davaci ile birlikte 3 adaym bagvurdugu, ilanin agiklamasinda
“SCI/EXP kapsaminda Q1 grubu dergilerde en az 4 makale yayimlanmis olmasi® &zel
kosulunun getirildigi, bunun yaninda mevzuatta yer alan genel kosullarin da saglanmasi
gerektigi, kadroya atanan Dr. | in 12°si SCI kapsaminda olmak iizere,
uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanan toplam 13 makalesi ve ayrica yurt i¢i hakemli
dergilerde yayimlanan 3 adedi Tiirkge ve 3 adedi yabanci dilde tam metinli toplam 6 adet
makalesinin bulundugu, Dr. [ INIIIEEEEEE,in 3 adet makalesinin davaya konu
SCI/EXP kapsamindaki Q1 smifi dergilerde yayimlandigi, beyan ettigi 1. makalesinin
yaymmlandigi tarihte Q2 sinifi dergi grubunda oldugu, bu haliyle ilanda belirtilen 6zel kosulun
saglanamadif, hesaplanan puani davaciya gore daha yiiksek olmasina ragmen kaliteli makale
diizeyi bakimindan yeterli sayiya ulasamadigi, diger taraftan, puam ikinci sirada olmasima
ragmen davacinin makaleler yoniiyle, tamami SCI kapsaminda uluslararasi hakemli
dergilerde yayimlanmig toplam 17 makalesinin bulundugu, davacinin SCI/EXP kapsamindaki
6 makalesinden yayimlandig: tarih itibariyle 5 adedinin Q1 siifi dergilerde yayimlanmis
oldugu, idarece istenilen makaleler konusundaki “En az 4 Ql smmfi 6zel kosulu”nun
saglandigi ve ayni zamanda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Yonergesinin 6.
maddesindeki zorunlu sartlarin yerine getirildigi anlasildigindan, ilan edilen kadroya |
I in atanmasi, davacinin atanmamasi yoniinde tesis edilen dava konusu islemde
hukuka uyarlik bulunmadig: sonucuna ulagiimaktadir.

Ote yandan; dava konusu islemin hukuka aykir1 oldugunun saptanmasina ragmen
uygulanmasmin stirdiiriilmesi, hukuk devleti ilkesine aykir1 bir durum yaratacak, davaci
yoniinden telafisi gii¢ zarara neden olacaktir. Zira, islemin yiiriitilmesinin durdurulmasina
karar verilmemesi halinde, davacinin galijma hayatinm1 etkileyecegi hususu da dikkate
alindiginda hukuka aykir1 bulunan iglemin etki alanina bagli gergeklestirilecek atamalarda
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dikkate alinan kadro durumundaki degisiklige bagli olarak ilgili agisindan olusacak zarar,
islemin uygulanmasina devam edilmesiyle artacak, yargilamanin sonunda verilecek
muhtemel bir iptal karan ile 6nceki halin iadesi giiglesecektir.

Agiklanan nedenlerle; hukuka aykirihig: agik olan dava konusu islemin; uygulanmasi
halinde telafisi gii¢ zararlar dogabileceginden 2577 sayili Kanun'un 27. maddesi uyarinca
teminat alinmaksizin yiiriitiilmesinin durdurulmasina, kararin tebligini izleyen giinden

itibaren (7) giin igerisinde Ankara Bolge Idare Mahkemesine itiraz yolu agik olmak tizere,
04/04/2024 tarihinde oybirligiyle karar verildi.
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