. e W . T‘ C.
% YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

B.30.0.PER.0.00.00.01.005. { D F¢; ]
ALES

BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam1 Kadrolarma Naklen ve Agiktan
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iligkin Usul Ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin Merkezi Sinav ile ilgili 5. maddesinde “... Alanlarindaki
puan tiiriinden yiiz iizerinden yetmis puan alanlar sinavda basarili sayilirlar.” hiikkmi
bulunmaktadir. Ogretim iiyesi digindaki 6gretim elemani kadrolarina atamalarda, atama
yapilacak programin lisans/dnlisans egitimine hangi alanda 6grenci alimiyorsa o alanda
ALES’ten en az 70 puan aranmas: Yiriitme Kurulu’nun 06.08.2008 tarihli toplantisinda
uygun bulunmustur.

Daha sonra, {iniversitelerden gelen talepler iizerine s6z konusu kararin sadece
arastirma gorevlisi atamalarinda uygulanmas: diger ogretim elemani atamalarinda lisans
6greniminde mezun olunan alanda ALES’ten en az 70 puan aranmasl, dzel yetenek sinavi
ve yabanci dil puani ile lisans Ogrenimi yapanlarin ogretim eleman1 kadrolarina
bagvurularda ALES’ten hangi puan tiirinde en az 70 puan sagliyorlarsa o puan tiirintin
dikkate alinmasi Yiiriitme Kurulu’nun 26.11.2008 tarihli toplantisinda uygun bulunmustu.

Bu defa, alan tiirii degisen programlardan mezun olanlarin, 6gretim eleman
kadrolarina atanmalarinda lisans/dnlisans egitimine basladiklar1 puan tiirtinden ALES ten
en az 70 puan almalar1 Yiiriitme Kurulu’nun 25.11.2009 tarihli toplantisinda uygun
bulunmustur.
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