OZET : Devlet memurunun cekilme isteginde bulunmus sayilabilmesi icin gerekli
gorevin kesintisiz 10 giin terk edilmesindeki siirenin hesabinda hafta sonu tatil giinleri
ile ulusal, milli ve resmi bayram giinlerinin de hesaba katilmasi gerektigi hk.
(21.09.1999-17 sayih Biilten-43. Sayfa)

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore mezuniyetsiz veya kurumlarinca kabul
edilen mazereti olmaksizin gorevin terk edilmesi ve bu terkin kesintisiz 10 giin devam etmesi
halinde yazili miiracaat sart1 aranmaksizin ¢ekilme isteginde bulunulmus sayilacagina iliskin
diizenlemeye gore, 10 giinlik siirenin hesabinda hafta sonu ve bayram tatillerinin
devamsizlik siiresinden sayilip sayilmayacagina iliskin ilgi (a) da kayith yaz1 ekinde yer alan
ilgi (b) de kayith yaziniz incelenmistir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 94 iincii maddesinin birinci fikrasinda,
“Devlet memuru bagl oldugu kuruma yazili olarak miiracaat etmek suretiyle memurluktan
cekilme isteginde bulunabilir. Mezuniyetsiz veya kurumlarinca kabul edilen mazereti
olmaksizin gorevin terk edilmesi ve bu terkin kesintisiz 10 giin devam etmesi halinde, yazili
miiracaat sart1 aranmaksizin, ¢cekilme isteginde bulunulmus sayilir.” hilkkmi yer almaktadir.

Bu hiikme gore, Devlet memurunun ¢ekilme isteginde bulunmus sayilabilmesi igin
gerekli gorevi terkin kesintisiz 10 giin devam etmesi kosulunun, ¢alisma giinlerinin arasinda
kalan hafta sonu tatil giinleri ile ulusal, milli ve resmi bayram giinlerinin de hesaba katilmasi
suretiyle belirlenmesi, 10 uncu giiniin tatile rastlamasi halinde ise bu tatilden sonraki ilk
mesai giiniiniin 10 uncu giin olarak kabul edilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.



