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DAGITIM YERLERINE

674 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 49. Maddesi ile “ 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil

Yiiksekogretim Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

"EK MADDE 30- Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 33 iincii maddenin (a) fikrast
uyarinca arastirma gorevlisi kadrosuna atanmis olup, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte
arastirma gorevlisi kadrosunda bulunanlarin statiileri herhangi bir isleme gerek kalmaksizin
50 nci maddenin birinci fikrasimn (d) bendinde belirtilen statiiye donistirilmiis sayilir ve
bunlar hakkinda séz konusu (d) bendi hitkiimleri uygulanmyr. Bu §eki'lde statiileri degistirilen
arastrma  goreviilerinden 33 iincii maddenin (a) fikrasina gore yeniden atamasi
yapilmayanlarin mecburi hizmet yiikimliliikleri kaldirilir. 35 inci madde uyarinca baska bir
 gniversitede ve yurtdisinda egitimde bulunanlar, bu maddenin yirirlige girdigi tarihten
itibaren iiniversitelerinin talebi iizerine on bes giin iginde kendi iiniversitelerine donmek

zorundadirlar. Bu siire ierisinde dénmeyenlerin atamalan iptal edilir." hitkmtine amirdir.

Bilindigi tizere; Ogretim Uyesi Yetistirme Programm 6gretim iiyesi yetistirilmesi amactyla
Kurulumuz Baskanhiginin uygun gbrdﬁgﬁ yiiksekogretim kurumlarinda ag¢ilan; tilkemizin ve
{iniversitelerimizin yetismis akademisyen ihtiyacim karsilamak tizere hayata gegirilmis bir
programdir, Bu program kapsaminda arastirma gorevlisi kadfosuna atanan ve yetistirilmekte
olan arastirma gorevlilerinden doktora egitimlerini basari ile tamamlayanlarm bgretlm Uyesi
Yetistirme Programim basariyla tamamlamalarindan bahisle bu Programdan ayrildiklar:; nitelik
olarak bu program kapsaminda yetistirilmekte olan arastirma gorevlileri i¢in kullanilan “OYP

aragirma  gorevlisi” sifatiyla tammlanmalarmin  hukuki  agidan  uygun olmadig:

degerlendirilmistir.

Bu baglamda 674 sayih KHK’nin 49. Maddesinde yer alan «...Ogretim Uyesi Yetigtirme
Programi kapsaminda 33 {incii maddenin (a) fikrast uyarinca arastirma gorevlisi kadrosuna
atanmis olup, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte arastirma gorevlisi  kadrosunda

bulunanlarm statiileri herhangi bir isleme gerek kalmaksizin 50 nci maddenin birinci fikrasinin

Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06539 Bilkent /ANKARA Ayrmtil Bilgi I¢in Irtibats .......ooovvvveerreviresiererrns
Telefon : (0312) coeoeroroereerrsrrern Faks: (0312) covvvoerreeersoereee

€-POSEA & e @yok.gov.tr - Eletronik Ag: www.yok.gov.tr



(d) bendinde belirtilen statliye dénﬁstﬁrﬁlmﬁs sayilir ve bunlar hakkinda s6z konusu (d) bendi
hiiktimleri uygulanir” hiikmiiniin; Ogretim Uyesi Yetistirme Programui kapsaminda aragtirma
gorevlisi kadrosuna atanarﬂardén bahsi gegen KHK ’nin yayim tarihi olan 01.09.2016 tarihinden
dnce doktora egitimlerini basar ile tamamlamak suretiyle artik 6grenci statiistinde olmayanlar
agisindan uygulanamayacagi ve bunlarin 2547 sayili Kanunun 33 tincii maddesinin (a) bendi
uyarinca aragtirma goérevlisi statiilerinin devam etmesi gerektigi, 01.09.2016 tarihinden sonra
doktora egitimlerini bagari ile tamamlayanlarin ise 674 sayili KHK mn 49. Maddesinde yer alan

hitkiimlere tabi oldugu hususunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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