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Konu; ; Danıştay idari Dava DairelçriKı:rulurıurı

YD İtiraz No: 2014/l,158 sayılı karan ililİıilfi ıİıliliİiülıiliiil' 
" 
-- 
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14.06,2015 - ?6549

iıgi: Daıuştay İdari Dava Daİreleri Kurulrınıın YD ltiraz No: 2014/i 15B sayılı kararı.

Yiikseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Ki.uumlafl Personeli Görevde

Yiikselme ve Unvan Degişiktiği Yönetmeliği'nin görevde yukselnre suretiyle atanaçak]arda

aranacak genel şartiar başiık1ı 6 ncı maddesinde:'(1.) Bu Yöııetmelikte belirtilen kadrolaı'a

görevde yükselme suretiyle atanabilmek için; 
.

a) 657 sayılı Devlet Metnurlaıı Kanununun 68 iııci maddesinin (B) bendinde belirtilen
hizmet şartlannı taşımak, ':

b) İlaı tarihi itibariylal(Ek ibare:RG-4ı?12015-29257) ilgilir_ıiı basvuruda buIunduzu

kadrovg ilişkin 7 nci maddçdç belirtilen alt görevlerde toplanr en az üç yıl hizneti bulunmak,

c) (Ek:RG_4l?nafi-2il257) İlan edi]en kadro için bu şartı sağlayan personel

bulunmaması durumu hariç olrnak iDere, ilan tarilx itibarıyla en az a]tı ay atamanıfl yapılacağı

kurumda çalışmış olmak,

ç) (Ek : RG_4 l ? / 20 1 5 -2925 7) Görevde yiıkselme sınavında başarıl ı olnıak."
gerektiği hükmü bul ımmaktadır.

Ancak, Danıştay ldaıi'Dava Daireleri Kunr.lunun YD ltiraz No: 201411158 sayılı

karan i]e söz konusu Yi)netmeliğin 6 ncı maddesinin birinci fikrasının (b) bendinde yer alaı
,,eı gz üç yıl hizmcti bulunmak'' ibaıesinin yıirütülmesiniı durdıiru]masına kaıar
verilmiştir.
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